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A  Gemeinderat und Ausschüsse 
  

  2022 2021 

1. Gemeinderat   

 a) öffentlich 13 12 

 b) nicht öffentlich 14 12 

 c) Waldbegehung 1 0 

 d) Klausurtagung  0 2 

    

2. Technischer- und Umweltausschuss   

 a) öffentlich 9 10 

 b) nicht öffentlich 4 1 

    

3.  Verwaltungs-, Kultur- und Tourismusausschuss   

 a) öffentlich 0 0 

 b) nicht öffentlich 1 1 

    

4. Kindergartenkuratorium   

 a) öffentlich 0 0 

 b) nicht öffentlich 1 0 

    

5. Partnerschaftsbeirat   

 a) öffentlich 0 0 

 b) nicht öffentlich 0 0 
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6. Jugendgemeinderat    

 a) öffentlich 4 0 

 b)  nicht öffentlich 

 
0 0 

7.  Entwicklungsbeirat für 

Stadtentwicklung 

  

 a) öffentlich 2 0 

 b) nicht öffentlich 0 0 
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B  Sitzungen der Ortschaftsräte 
 (öffentliche und nichtöffentliche Beratungen) 

 

 

C  Bürgerversammlungen & Informations-

veranstaltungen / Neujahrsempfang  

 

 

a) 11. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 01. Januar 2022 fand digital 

statt. Das Video ist auf YouTube zu sehen. 

2021: 10. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 10. Januar 2020 

2020: 9. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 10. Januar 2020 

2019: 8. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 11. Januar 2019 

2018: 7. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 12. Januar 2018 

2017: 6. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 13. Januar 2017 

2016: 5. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 08. Januar 2016 

2015: 4. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 09. Januar 2015 

2014: 3. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 10. Januar 2014 

2013: 2. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 11. Januar 2013 

2012: 1. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 05. Januar 2012 

  2022 2021 

    

 Brigach 5 2 

    

 Peterzell 7 4 

    

 Stockburg 2 1 

    

 Oberkirnach 3 1 

    

 Langenschiltach 3 3 
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D  Bevölkerungsentwicklung 

 2022 2021 

   

Einwohner am 31.12.2022 13.255 13.121 
   

Angemeldete Personen 956 716 

davon Nebenwohnungen  15 22 

davon Geburten 114 126 

   

Abgemeldete Personen 778 684 

davon Nebenwohnungen 30 29 

davon gestorbene Personen 162 150 

   

Umgemeldete Personen  

innerhalb von St. Georgen 

496 470 

   

Hauptwohnsitz   

- Rückmeldung nach innerhalb  48 35 

- verlegt nach außerhalb 157 166 
   

Geschlecht   

Männliche Einwohner 6.532 (49,28%) 6.476 (49,36%) 

Weibliche Einwohner 6.723 (50,72%) 6.645 (50,64%) 

   

Religion   

Evangelische Religion 4.168 (31,45%) 4.318 (32,91%) 

Katholische Religion 3.922 (29,59%) 3.992 (30,43%) 

sonst. Religionsgemeinschaften 671 (5,06%) 516 (3,93%) 

keine Religionsgemeinschaft 4.494 (33,90%) 4.295 (32,73%) 

   

Staatsangehörigkeit   

Deutsche 10.799 (81,47%) 10.856 (82,74%) 

Ausländer  2.456 (18,53%)   2.265 (17,26%) 
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 2022 2021 

   

Bevölkerungsfortschreibung   

Abnahme / Zunahme + 134 -35 

davon Deutsche - 57 -70 

davon Ausländer + 191 +35 

   

Einwohnerzahlen   

Stadtgebiet 9.849 9.711 

Brigach    900     908 

Peterzell  1.471      1.472 

Stockburg       75      79 

Stockwald      185     182 

Oberkirnach      224      208 

Langenschiltach       551      561 

Gesamt     13.255 13.121 
   

(Die Statistik der Ortsteile begründet sich auf die Auswertung vom 31.12.2022 vom Regionalen 

Rechenzentrum Reutlingen) 
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Bevölkerungsprognose bis 2040 
(Ausgangspunkt: Die der Vorausrechnung zugrunde liegende Ausgangsbevölkerung Basis Zensus 2011.) 

 

Voraussichtliche Entwicklung der Bevölkerung bis 2040 in jährlichen Schritten nach 5 Altersgruppen 

(mit Wanderungen) 
 

Jahr insgesamt Altersgruppen  

  Unter 20 20 - 40 40 – 60 60 – 85 85 u. ä. 

2020 13.035 2.521 2.799 3.700 3.544 471 

2021 13.044 2.538 2.810 3.621 3.574 501 

2022 13.040 2.521 2.836 3.538 3.632 513 

2023 13.040 2.524 2.865 3.459 3.658 534 

2024 13.042 2.536 2.883 3.390 3.646 587 

2025 13.046 2.529 2.903 3.328 3.657 629 

2026 13.054 2.539 2.912 3.295 3.674 634 

2027 13.063 2.539 2.932 3.226 3.735 631 

2028 13.075 2.546 2.932 3.197 3.787 613 

2029 13.086 2.536 2.950 3.179 3.823 598 

2030 13.099 2.541 2.947 3.187 3.862 562 

2031 13.111 2.539 2.957 3.187 3.880 548 

2032 13.125 2.564 2.941 3.189 3.895 536 

2033 13.138 2.562 2.949 3.197 3.901 529 

2034 13.152 2.569 2.942 3.196 3.913 532 

2035 13.166 2.570 2.945 3.214 3.889 548 

2036 13.181 2.557 2.960 3.221 3.890 553 

2037 13.197 2.547 2.970 3.234 3.876 570 

2038 13.211 2.544 2.974 3.247 3.857 589 

2039 13.227 2.537 2.984 3.254 3.854 598 

2040 13.242 2.539 2.983 3.270 3.838 612 

 

1) 2017: Bevölkerungsfortschreibung zum 31.12.; restliche Jahre: Ergebnisse der Hauptvariante der regionalisierten 

Bevölkerungsvorausrechnung Basis 2017. 
 

Quelle: Regionalisierte Bevölkerungsvorausrechnung Basis 2020; Hauptvariante. 
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Beschäftigte und Erwerbstätige 
 

(Stand jeweils zum 30.06. eines jeden Jahres) 

Jahr Einwohner Beschäftigte Beschäftigte pro 

1.000 Einwohner 

Erwerbstätige 

2010 13.014 4.962 381 5.597 

2011 12.842 5.077 395 5.783 

2012 12.857 5.258 409 6.026 

2013 12.816 5.214 407 5.965 

2014 12.814 5.287 413 6.276 

2015 12.838 5.375 419 6.455 

2016 12.882 5.394 419 6.500 

2017 12.916 5.515 427 6.881 

2018 12.958 5.583 430 k.A.  * 

2019 12.945 5.471 423 k.A.* 

2020 13.035 5.349 410 6.861 

2021 12.998 5.363 413 6.613 

 

*Die Daten liegen bei StaLa nur bis 2017 vor. 

 

 
* Anmerkung: 2017 sind vorläufige Zahlen lt. StaLa 
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Beschäftigte und Erwerbstätige (aus Kreis berechnet) 

pro 1000 Einwohner 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Beschäftigte/1000 Einw. SG 395 409 407 413 419 419 427 433 423 410

Beschäftigte/1000 Einw. SBK 379 384 387 395 395 400 409 419 421 411

Beschäftigte/1000 Einw. BW 381 389 393 398 401 406 405 424 428 426

Erwerbstätige pro 1000 Einwohner
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Berufsein- und Auspendler 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Württemberg 
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E  Konzerte, Veranstaltungen, Kultur, 

Museen, Sport, Stadtmarketing 
 

a) Stabstelle Stadtmarketing 
 

1. Einzelhandel 
Unterstützung des örtlichen Einzelhandels u.a. durch Teil Konzeption und Gestaltung von Werbemitteln 

sowie Ausdruck (Flyer und Plakat zu langen Einkaufsnächten, Aktionstagen sowie zum HGV-

Weihnachtsgewinnspiel) sowie Unterstützung für das Heugausfest. 
 

2. Neues CI für St. Georgen 
Die Einführung des neuen CI und das, von Grafiker Andreas Burwig, entwickelte Logo wurde im Januar 

2020 im Gemeinderat beschlossen. Ziele der Einführung einer Stadtmarke sind eine mittel- und 

langfristige Aufwertung und Verbesserung der Wahrnehmung der Stadt St. Georgen, die im 

Wettbewerb um Fachkräfte, Unternehmen, Familien etc. mit anderen Städten steht. Für ein 

einheitliches Erscheinungsbild aller kommunikativen Maßnahmen der Stadt St. Georgen müssen diese 

gesammelt, analysiert und gemäß den erstellten Kommunikationsvorgaben überarbeitet werden.  

Das Stadtmarketing ist verantwortlich für den Aufbau und Weiterentwicklung der Stadtmarke. 

Konzeption, grafische Gestaltung und Überarbeitung von Flyern, Schildern, Formularen, Anzeigen, 

Werbebanner etc. 

 

 Visitenkarten aller Mitarbeiter 

 Überarbeitung aller Türschilder im Rathaus  

 Gestaltung von Plakaten, Schildern, Informationshinweise 

 Stellenausschreibungen  

 Werbebannergestaltung für die Ortseingänge  

 Gestaltung und Koordination von Werbematerialien für städtische Projekte und 

Einrichtungen 

 

3. Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Verfassen und Versand von Pressemitteilungen  

 Teilweise Organisation und Durchführung von Pressegesprächen 

 Kontaktpflege zur lokalen Presse 

 Bearbeitung von Anfragen der Presse 

 Veröffentlichungen auf der städtischen Homepage unter der Rubrik „News“ 

 Verfassen von Beiträgen für die BürgerApp „Crossiety“ 

 Anzeigenschaltungen der Stadt St. Georgen z.B. Weihnachtsanzeigen etc. 

 Regelmäßige Aktualisierungen und Veröffentlichungen über Informationen zum Coronavirus  
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4. Crossiety - BürgerApp für St. Georgen 
 

Die BürgerApp für St. Georgen soll es allen Bürgerinnen und Bürgern ermöglichen, sich mittels der App 

über das Geschehen in der Stadt zu informieren, sich untereinander zu vernetzen, gemeinsame 

Vorhaben umzusetzen und miteinander zu kommunizieren. Sie soll ebenso als virtueller Marktplatz zum 

gegenseitigen Austausch dienen wie auch als Sprachrohr der Stadtverwaltung, mittels dessen 

möglichst viele St. Georgener*innen erreicht werden können, die via Lokalzeitung nicht mehr erreichbar 
sind. 

Das Stadtmarketing ist verantwortlich für die Planung, Pflege und Betreuung der Veröffentlichungen 

von Neuigkeiten und Umfragen mit der dazugehörigen Umsetzung von Werbemaßnahmen in der 

Gruppe „Stadtverwaltung“. Beiträge werden zum Teil auch außerhalb der Arbeitszeiten hochgeladen. 

Zudem findet die Kommunikation und Hilfen zur Installation oder Nutzung mit Bürger*innen statt sowie 

Mitarbeit in weiteren Gruppen wie zum Beispiel „Sag´s dem Rathaus“.  
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5. Projektmitarbeit 
 

 Entwicklungsbeirat 
2022 fanden zwei Sitzung am 18. Mai 2022 und am 26. Oktober 2022des Entwicklungsbeirats 

statt.  

Fortschritte des ISEK werden betreut und neue Projekte und Maßnahmen angestoßen und 

überwacht. In Zusammenarbeit mit Jörg Westermann, Schulrektor, wurden die Einladungen 

versandt und die Sitzungen entsprechen vorbereitet und protokolliert. 

 
 Reparatur-Café 

Unter dem Motto „Reparieren statt Wegwerfen“ haben die Evangelische Bezirksstelle 55+ und 

die WIRkstatt gemeinsam mit der Robert-Gerwig-Schule und der Stadt St. Georgen 2015 ein 

Reparatur-Café initiiert. Das Reparatur-Café ist ein offener Treffpunkt zum Austausch von 

Reparaturen und Talenten. Handwerklich geschickte Ehrenamtliche reparieren gemeinsam mit 

den Gästen des Reparatur-Cafés kleinere defekte Gegenstände und Geräte. Das 

Stadtmarketing ist v.a. verantwortlich für die Öffentlichkeitsarbeit und das Marketing  

(Erstellen von Werbemitteln wie Flyer, Plakate, Banner; Pressearbeit). 2022 konnte das 

Reparatur-Café 5 Mal geöffnet werden.  

 

 Fairtrade-Town  
Die lokale Fairtrade-Steuerungsgruppe setzt sich dafür ein, dass das Thema Fair-Trade und 

Nachhaltigkeit stärker in das Bewusstsein der Bevölkerung gehoben wird, leistet 

Aufklärungsarbeit und schafft Angebote des Fairen Handels in St. Georgen. Das Stadtmarketing 

ist bei allen Treffen beteiligt, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit: Verfassen und Verschickung 

von Pressemitteilungen, Befüllen der städtischen Homepage, Verschicken von Einladungen zu 

Veranstaltungen, Koordiniert E-Mail-Austausch. Nach einer Coronapause und Personalwechsel 

startete die Steuerungsgruppe im Oktober einen neuen Anlauf.  

2022 fanden keine Aktionen oder Veranstaltungen statt. Lediglich ein Treffen zum 

Organisieren der Gruppe. Dennoch wurde die Stadt St. Georgen im Schwarzwald im September 

2022 wieder als Fairtrade-Town rezertifiziert. 

 

 Kulturrahmen 
Gemeinsam mit Olsen Wolf vom „Kunstverein Global Forest e.V.“ wurde 2021 das Projekt des 

digitalen Kulturrahmens von der Stadtverwaltung ins Leben gerufen. Der Kulturrahmen ist ein 

energieeffizienter Bildschirm, eingefasst in einen Holzrahmen. Auf den Bildschirmen sollen in 

Zukunft digitale Plakate von Veranstaltungen und Aktionen der Stadt, den Kulturschaffenden 

von St. Georgen und vom Handels- und Gewerbeverein erscheinen. Bürger*innen gelangen 

schnell und einfach, im Vorbeilaufen an die aktuellsten Informationen. Die digitalen Plakate 

laufen automatisch durch, damit mehrere Plakate nacheinander angezeigt werden können. 

Über Nacht wird der Bildschirm selbständig in einen Standby Modus geschalten, um zusätzlich 

Energie zu sparen.  

Standorte: Die Stadt St. Georgen und der Handels- und Gewerbeverein unterhält derzeit 

sieben Kulturrahmen in St. Georgen an folgenden Standorten: Henninger, Metzgerei 

Rieckmann, Friseur Haarwerk, Optiker Fichter, Käte´s Mode, Phonomuseum  
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Die Kulturrahmen stehen den Vereinen, Institutionen und Kulturschaffenden in St. Georgen 

kostenlos zur Verfügung. Dies gilt auch für Veranstaltungen von örtlichen Vereinen. Auf Antrag 

kann ein Plakat mit Werbung oder Verkaufsangeboten von einem örtlichen Geschäft 

genehmigt werden.   

Das Stadtmarketing ist verantwortlich für die Veröffentlichung, Aktualisierung und die 

Erstellung von Plakaten.  

Im Jahr 2022 wurden etwa 50 Plakate über den Kulturrahmen veröffentlicht. 
 

 Hussen für die Stromkästen 
Bereits 2014 wurden sechs Überzüge für unschöne Stromkästen angeschafft. Unter dem Motto 

„St. Georgen soll noch schöner werden“ wurden diese von der Bürgerstiftung finanziert. Die 

Idee wurde 2016 weiterverfolgt und sechs zusätzliche Hussen angeschafft. Die Hussen müssen 

jedes Frühjahr angebracht und vor dem Winter wieder entfernt werden, da die EGT bei Frost 

sonst nicht an die Stromkästen kommt.  

 

 Nette Toilette 
Da die öffentliche Toilette am Marktplatz immer wieder verschmutzt und zerstört wurde, hat 

man bereits 2005 die „Nette Toilette“ in der St. Georgener Innenstadt eingeführt. Sieben solche 

öffentlichen Toiletten sind derzeit in der Innenstadt zu finden: Rathaus, Minigolfplatz im 

Sommer, Einrichtungshaus Henninger, Eiscafé Cristallo, Café BM und China-Restaurant 

„Kikoo“,Brigachquelle.  

 

 Weltfrauentag 
Die Stadt St. Georgen beteiligte sich an dem Weltfrauentag. Gemeinsam mit dem Arbeitskreis 

Frauen bot die Stadt für Frauen einen kostenlosen Eintritt in das Hallenbad mit Verpflegung und 

Kinderbetreuung und auch eine kostenlose Führung durch das Phonomuseum. Der Frauentag 

wurde sehr gut angenommen und soll auch weiterhin fortgeführt werden. 

 

 STADTRADEL 
St. Georgen beteiligte sich erstmalig an der Aktion des Kilma-Bündnis STADTRADELN und ra-

delte 21 Tage mit. Gesamt wurden in St. Georgen von insgesamt 138 Radelnden eine Strecke 

von 9.244,80 km durch das Fahrrad ersetzt.  

 

 

6. Spendenaktion für den Klosterweiher 
 

Im Juli 2022 wurde eine Spendenaktion für die Aussaugung des Klosterweihers ins Leben gerufen. 

Um Steuererhöhungen zu vermeiden, setzt die Stadt auf Freiwilligkeit der Bürger, Firmen und 

Institutionen. Hierfür sind im Jahr 2022 bereits über 150.000,00 € eingegangen. 

 

Auch verschiedene Aktionen zugunsten der Spendenaktion unterstützten das Vorhaben: 

Darunter waren z. B.: 

 

 Aperolaktion 

 Feier für den Weiher 
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b) Konzerte, Veranstaltungen, Kultur, Sport 
 

1. 1 Hallenmanagement und Vereinskontakt   
 

1. Hallenmanagement und Vereinskontakt   

Koordination der Anfragen, Überwachung und Abrechnung der Belegungen, Erstellen von 

Belegungsplänen und Mietverträgen für terminliche und periodische Belegungen. 

Schlüsselverwaltung und Koordination der Zugangs- und Schließzeiten sowie Koordination der 

Müllentsorgung. Aktive Zusammenarbeit und Ansprechpartnerin für verschiedene 

Hausmeister*innen, Vereine und Institutionen (Schnittstelle). Zusammenarbeit mit Partnern für 

Veranstaltungstechnik und dem Bauamt bezüglich Reinigung, Reparaturen, Einrichtung.  
 

Stadthalle 
bewirtete 

Veranstaltungen 

unbewirtete 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen 

insgesamt 

Monat 2022 2021 2022 2021 2022 2021 

Januar 2 1 0 1 2 2 

Februar 1 2 1 0 2 2 

März 2 1 5 6 7 7 

April 2 1 2 2 4 3 

Mai 5 1 5 0 10 1 

Juni 2 1 2 1 4 2 

Juli 6 3 1 1 7 4 

August 0 0 0 0 0 0 

September 4 2 3 4 7 6 

Oktober 4 1 1 3 5 4 

November 3 2 2 2 5 4 

Dezember 2 1 4 1 6 2 

gesamt: 33 16 26 21 59 37 

Vorjahr 

gesamt 

bewirtete  

Veranstaltungen 

unbewirtete 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen 

insgesamt 

2022 33 26 59 

2021 16 21 37 

2020 20 4 24 

2019 22 9 31 

2018 21 42 63 

2017 24 22 48 

2016 33 15 48 
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Vorjahr 

gesamt 

bewirtete  

Veranstaltungen 

unbewirtete 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen 

insgesamt 

2022 6 15 21 

2021 2 12 14 

2020 2 12 14 

2019 6 1 7 

2018 9 16 25 

2017 7 12 19 

2016 10 19 29 

2015 9 25 34 

 
  

Mehrzweckhalle 

Peterzell 

bewirtete 

Veranstaltungen 

unbewirtete 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen 

insgesamt 

Monat 2022 2021 2022 2021 2022 2021 

Januar 0 0 0 0 0 0 

Februar 0 0 0 0 0 0 

März 0 0 1 1 1 1 

April 1 0 1 0 2 0 

Mai 1 0 1 0 2 0 

Juni 2 0 1 1 3 1 

Juli 0 1 2 3 2 4 

August 0 0 0 0 0 0 

September 1 0 2 3 3 3 

Oktober 0 1 2 1 2 2 

November 1 0 3 0 4 0 

Dezember 0 0 2 3 2 2 

gesamt: 6 2 15 12 21 14 
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Vorjahr 

gesamt 

bewirtete  

Veranstaltungen 

unbewirtete 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen 

insgesamt 

2022 7 9 16 

2021 0 2 2 

2020 2 2 4 

2019 5 5 10 

2018 7 11 19 

2017 8 8 16 

2016 7 6 13 

2015 7 10 17 

2014 5 6 11 

2013 7 1 8 

 

Brigachhaus bewirtete 

Veranstaltungen 

unbewirtete 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen 

insgesamt 

Monat 2022 2021 2022 2021 2022 2021 

Januar 0 0 1 0 1 0 

Februar 0 0 0 0 0 0 

März 0 0 2 0 2 0 

April 0 0 1 0 1 0 

Mai 0 0 0 0 0 0 

Juni 0 0 0 0 0 0 

Juli 0 0 0 0 0 0 

August 0 0 0 0 0 0 

September 0 0 1 2 1 2 

Oktober 1 0 3 0 4 0 

November 1 0 1 0 2 0 

Dezember 5 0 0 0 5 0 

gesamt: 7 0 9 2 16 2 
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1.2. Kunst und Kultur 
 

Konzerte 
13.03.2022  Preisträgerkonzert   Jugendmusikschule St. Georgen 

27.03.2022  Kammerkonzert   Kammerorchester St. Georgen  

02.04.2022  Benefizkonzert   Thomas-Strittmatter-Gymnasium  

22.05.2022  Profilorchesterkonzert  Thomas-Strittmatter-Gymnasium 

29.05.2022  Kooperationskonzert   Jazzcrew Thomas-Strittmatter-Gymnasium 

24.07.2022  Sommerkonzert   Jugendmusikschule St. Georgen 

03.09.2022  Eröffnungskonzert   Bergstadtsommer e.V.  

08.09.2022  Kinderkonzert    Bergstadtsommer e.V. 

10.12.2022  Jahreskonzert    Stadtmusik St. Georgen  

15.12.2022  Weihnachtskonzert   Thomas-Strittmatter-Gymnasium 
 

Ausstellungen: 
1. ganzjährig   Kunstraum Grässlin 

 
 

1.3. Veranstaltungen und Aufgaben 
 

 

13.05.2022  Berufs- und Ausbildungsmesse 

15.05.2022  Internationaler Museumstag  

18.06.2022  Radio- und Phonobörse  

02.07.2022  St. Georgener Stadtfestlauf  

02. + 03.07.2022 Stadtfest  

03. +04.09.2022 Heugausfest  

03. - 10.09.2022 Bergstadtsommer 

03.12.2022  Weihnachtsmarkt  

Dez. 2022  Wunschbaum  

 
 Verantwortung für alle Planungsaufgaben, Organisation und Controlling aller Maßnahmen, die 

zur Durchführung von städtischen Veranstaltungen nötig sind. Bearbeitung der Abbrechnugen, 

Budgetüberwachung und strategische Weiterentwicklung der Veranstaltungsformate. 

 Pflege und Aktualisierung des Veranstaltungskalenders.  

 Koordination der Belegungen in den Sporthallen und im Stadion einschließlich Betreuung der 

elektronischen Schließanlage der Roßbergsporthalle 

 Administrative und redaktionelle Betreuung der Bereiche auf der St. Georgener Homepage 

 

1.4 Hallenbad, Klosterweiher und Minigolf 
 

Die Überwachung des Dienstbetriebs der Anlagen sowie die hierfür notwendigen Werbemaßnahmen: 

Presse und Öffentlichkeitsarbeit und Anzeigenschaltung. Erstellung der Dienstpläne, allgemeine Orga-

nisation und Schriftverkehr, sowie das Erstellen von Statistiken. Programmierung der Zugangs- und 

Schließzeiten der Türen. Koordination von Neuanschaffungen, Planung der externen Nutzung durch 

Schulen und Vereine sowie Controlling der Finanzen (u.a. Bedienerabrechnungen, Nutzungsgebühren) 

Anmeldeannahme, Bearbeitung und Abbrechung aller städtischen Schwimmkurse. 
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1.5 Bürgerschaftliches Engagement 
 

Aktion Kinderwunschbaum  

Die Aktion Kinderwunschbaum ermöglicht durch bürgerschaftliches Engagement, dass für jedes Kind 

unter 14 Jahren aus sozialschwachen Familien einen Wunsch erfüllt werden kann.  

 

Der Kinderwunschbaum in 2022 fand in einer hybriden Form statt. Das Diakonische Werk, die Schulen 

und die Kindergärten haben die Wunschkarten verteilt. Zum einen konnten Geschenke online ausge-

wählt werden, die dann zu besorgen sind. Geschenkpaten konnten aber auch am Christbaum im Rat-

haus-Foyer anonyme ausgefüllte Wunschkarten abhängen und nach der Registration an der Zentrale 

die Geschenke selbst besorgen. Die Geschenke im Wert bis zu 30 Euro werden vor Weihnachten im Rat-

haus abgegeben und an die Kinder verteilt. 

Die Aktion wird von der WIRkstatt und der Stadtverwaltung gemeinsam organisiert. Insgesamt wurden 

rund 150 Wünsche von St. Georgener Kindern durch Bürger*innen und Spenden erfüllt. Zusätzlich er-

hielten die St. Georgener Kinder eine Saisonkarte vom Naturfreibad Klosterweiher.  

Die Stelle Kultur & Veranstaltungen übernimmt die Pressearbeit, die Erstellung der Werbematerialien, 

die Koordination der Aufstellung und Schmückung des Baumes, die Bearbeitung der Wünsche und der 

Internetseite sowie die Ausgabe der Geschenke.  

 

 
Deutsches Phonomuseum 

Überwachung des Dienstbetriebs sowie Werbemaßnahmen: Anzeigenschaltungen, Erstellung Dienst-

pläne, Bearbeitung Zeitnachweise, Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis Phonomuseum, Mit-Koordi-

nation von Veranstaltungen, Allgemeine Organisation und Schriftverkehr. 

 

Überarbeitung des Deutschen Phonomuseum Konzepte inklusive Erarbeitung eines Leitbildes, Imple-

mentierung eines Internen und Externen Museumsmanagements in Zusammenarbeit mit dem Arbeits-

kreis, mit Sponsoren und Leihgebern und Koordination und Beauftragung externer Museumsplaner. 

Vorstellung der Konzeptstudie im Oktober im Gemeinderat.  

 

Heimatmuseum Schwarzes Tor 

Überwachung des Dienstbetriebs sowie Werbemaßnahmen 
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c) Deutsches Phonomuseum 
 

2022 Erwachsene 
Schüler 

7 – 18 

Gästekarte 

DreiWelten 

Card 

Gästekarte 

Hochschwarz- 

waldcard 

OMP, 

Gutscheine, 

freier Eintritt 

Gesamt 

Januar 71 26 0 6 0 103 

Februar 61 30 0 0 46 137 

März 54 2 0 0 16 72 

April 142 9 3 3 28 185 

Mai 201 1 4 1 81 288 

Juni 283 19 13 4 37 356 

Juli 167 19 21 12 8 227 

August 238 35 27 16 73 389 

September 320 17 16 12 21 386 

Oktober 234 11 16 5 15 281 

November 6 0 0 0 8 14 

Dezember 226 17 8 3 340 594 

Gesamt 2.003 186 108 62 673 3.032 
 

 

 

2021 Erwachsene 
Schüler 

7 – 18 

Gästekarte 

Ferienland 
Gästekarte 

OMP, Gutscheine, 

freier Eintritt 
Gesamt 

Januar 0 0 0 0 0 0 

Februar 0 0 0 0 0 0 

März 13 1 0 0 2 16 

April 6 2 0 0 0 8 

Mai 0 0 0 0 0 0 

Juni 64 1 12 24 11 112 

Juli 99 10 43 50 25 227 

August 166 16 123 103 57 403 

September 157 2 21 46 39 265 

Oktober 105 4 0 46 59 214 

November 0 0 0 0 10 10 

Dezember 44 8 0 29 24 105 

Gesamt 654 41 91 347 227 1.360 
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Im Jahr 2022 fanden insgesamt 25 gebuchte Sonderführungen mit 362 Gästen statt. Zudem gab es elf 

kostenlose Sonderführungen durch die Phonoabteilung (zwei davon als Familienführung im Juli und Au-

gust), mit insg. 124 Gästen. Zudem hat eine Sonderführung durch die Uhrenabteilung mit 2 Gästen und 

eine Sonderführung durch die Tonbandabteilung mit 16 Gästen stattgefunden.  

 

Die Gesamtbesucherzahl lag 2022 bei 3032 Personen, davon 2003 Erwachsene und 186 Kinder. Mit 

Gästekarten kamen insgesamt 205 Personen. 638 Personen erhielten freien Eintritt. Die Besucher ka-

men zu 46 % aus Baden-Württemberg. Der Anteil ausländischer Besucher lag bei 12 %, wobei der 

Großteil der ausländischen Besucher aus der Schweiz und den Niederlanden kamen. Wir hatten Besu-

cher aus 24 Ländern, u.a. aus den USA, Kanada, Australien, China, Kolumbien und Mexiko. Das Deutsche 

Phonomuseum haben seit der Eröffnung im Juli 2011 43863 Personen besucht. Von allen Besuchern 

haben sich 131 Besucher in unser Gästebuch eingetragen. 

 

 
 

 

Arbeitskreis Phonomuseum 
Die Exponate, der Ausstellungsraum, Reparaturanfragen, usw. werden vom Arbeitskreis „Phonomu-

seum“ mit momentan 10 Personen betreut. Der Arbeitskreis war im Jahr 2022 insgesamt mindestens 

1372 Stunden im Einsatz, davon 209 Stunden ehrenamtlich.  

Der Bereich Uhren im 2. Stock wird vom Arbeitskreis „Schwarzwalduhren“ durch 2 Personen betreut. 

Insgesamt waren die Mitglieder an 139 Tagen im Einsatz. Es findet ein regelmäßiger Austausch mit der 

Verwaltung statt. 
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Museumsshop 

Der Museumshop wurde 2022 komplett überarbeitet und nur die verkaufsstärksten Artikel wurden in 

das neue Sortiment übernommen.  

Fachbücher zu verschiedenen Themen können direkt erworben oder auf Bestellung von Interessierten 

versandt werden.  

Das Buch „Schwarzwälder Präzision von Weltruf – Chronik der europäischen Phono-Hochburg“ von 

Norbert Kotschenreuther ist derzeit ausverkauft. Eine Neuauflage ist in Planung.  

 

Weitere Artikel: Schokoladen-Schallplatte in einer Holzkiste, Stofftasche mit Grammophon, verschie-

dene Postkarten, Dual-Anstecknadel, Schallplatten.  

 

Veranstaltungen und Aktionen 

Das Team des Deutschen Phonomuseums hat mit verschiedenen eigenen Veranstaltungen und Beteili-

gungen an verschiedenen Veranstaltungen auf das Museum aufmerksam gemacht. 

 

 Weltfrauentag am 08. März 2022 

Eine neue Aktion fand am 08. März, am Weltfrauentag statt. Für die 8 teilnehmenden Frauen 

gab es eine kostenfreie Führung und als Überraschung für jede Frau ein Glas Sekt und eine But-

terbrezel. 

 
  Internationaler Museumstag am 15. Mai 2022 

Am Internationalen Museumstag am 15. Mai war der Eintritt für alle Besucher*innen frei und es 

wurde  

 

  Internationale Phono- und Radiobörse in der Stadthalle am 18. Juni 2022 

Im Jahr 2022 wurde wieder eine Phonobörse durchgeführt. Daran nahmen 97 Aussteller teil und 

es kamen 250 Besucher. Das organisatorische im Vorfeld erfolgte durch den Arbeitskreis und 

das Thekenteam. Die Betreuung der Händler und Besuchenden während der Börse wurde durch 

den Arbeitskreis gestemmt. Die Bewirtung erfolgte durch den Trachtenverein St. Georgen. Die 

Eintrittsgebühren wurden vom Thekenteam eingenommen. Mit der Eintrittsgebühr hatten die 

Aussteller freien Eintritt ins Museum; die Besucher der Börse bekamen einen ermäßigten Ein-

tritt. 

 

 Jubiläumswoche vom 03. – 10. Dezember 2022 

Zum 50jährigen Bestehen des Museums wurde in der ersten Dezemberwoche eine Jubiläums-

woche mit verschiedenen Aktionen angeboten.  

 

 Oldie Tanzabend mit Schallack und Vinyl  

 Gastprojekt von Global Forest  

 Kindernachmittag mit Nikolausüberraschung  

 Filmabend „Edison – ein Leben voller Licht“  

 Vortag Siegbert Hils über mechanische Tonaufzeichnung  

 Vortrag Norbert Kotschenreuther „Dual: Marken und Produktgeschichte“  

 Partyabend mit Platten-DJ Hank Strummer 

 Plattenbörse mit Soundservice VS 

 

In Summe nahmen an den Veranstaltungen 319 Personen teil. Gestemmt wurde die Woche vom 

Arbeitskreis und dem Thekenteam. 
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Flyer- und Plakatverteilung 

Ein neuer Flyer wurde 2022 erstellt und an die umliegenden Tourist-Informationen verteilt.  

Flyer und Plakate werden auf Anfrage und im Austausch mit anderen Flyern von Museen versendet oder 

verteilt.  

 

Gästekarten:  

 DreiWeltenCard  

(Schwarzwald-Baar-Kreis, Kreis Waldshut, Kreis Konstanz und Kanton Schaffhausen)  

 Hochschwarzwald Card (Tourismus Hochschwarzwald) 

In der Besucherstatistik sind die Gästekarten aufgeführt.  

 

Marketing: 

 Verteilung des Informationsflyers 

 Betreuung eines Facebook-Auftrittes und eines Instagram-Accounts 

 Das Deutsche Phonomuseum wird derzeit auf mehr als 50 Datenbanken im Internet gepflegt 

und aktualisiert (z.B. MuseumsPASSMusées) 

 

Anzeigenschaltungen (nicht abschließend) 

 Pocket-Guide Tourismus Hochschwarzwald  

 Magazin Kultur Joker  

 Freizeitkatalog Baden-Württemberg  

 Schwarzwald Gästejournal  

 Schwarzwald Katalog der Schwarzwald Tourismus GmbH  

 Waldrausch  

 u.v.m. 

 

Pressearbeit 

 Versand von Pressemitteilungen an die lokale und regionale Presse 

 Erscheinung von Presseartikeln in lokaler, regionaler und auch überregionaler Presse 

 

Anschaffungen 

Im Jahr 2022 wurde das Original DUAL Fabrik-Werbe-Schild aus St. Georgen erworben. Dies wurde von 

Andreas Burwig restauriert und mit einer neuen Beleuchtung versehen. Weitere Exponate für das Mu-

seum wurden keine angeschafft. 
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Homepage 

Die Homepage www.deutsches-phonomusuem.de besuchen im Schnitt ca. 500 Aufrufe pro Tag. Ende 

April wurde die Homepage bis zu 6.000-mal aufgerufen.  
 

Statistik 2022:  

 
 

Neukonzeption - Umbaumaßnahmen im Museum 

In 2021 wurde eine Analyse und eine Situationsbeschreibung von Grafiker Andreas Burwig und Muse-

umsexperte Frank Lang gemeinsam mit dem Arbeitskreis Phonomuseum erarbeitet. Daraufhin wurde 

ein ausführliches Konzept entwickelt, welches 2022 mit Umbaumaßnahmen umgesetzt wurde.  

 

Die Umbaumaßnahmen starteten ab Mitte Oktober mit der Umgestaltung des Eingangsbereichs. Es 

wurden neue Lampen im Eingangsbereich verkabelt und montiert, die Theke wurde mit Eichenholzpa-

neelen verkleidet und ein grauer Kugelfilz wurde als neuer Boden verlegt.  

Um den Besuchern die Sicht auf das gesamte Museum zu nehmen wurden Fadenvorhänge angebracht. 

Vitrinen mit Kleinteilen wurden durch eine bequeme Sitzecke und dem restaurierten original Dualschild 
ersetzt. Die Vitrine im Hintergrund der Theke wurde verkleidet, mit Exponaten bestückt und beleuchtet. 

Das Gesamtbild lässt den Besucher ankommen und hält die Spannung auf das Museum.  

 

Ab dem 14.11. wurde dann die komplette Beleuchtung neu installiert. Im Reinigungsraum wurde für die 

neue Beleuchtung ein neuer Sicherungskasten gesetzt. Alle Exponate im unteren Stockwerk sind mit 

neuen Spots und energiesparenden Designlampen ausgestattet. Die Gesamtbeleuchtung wird lediglich 

als Reparatur- und Reinigungslicht verwendet. Über ein neues Schalterkonzept können nun Bereiche 

und Installationen separat ab- und zugeschaltet werden. Die Kosten für die Beleuchtung sind in vier 

Jahren amortisiert. 
 

Als Bestandteil des neuen Konzeptes wurden Leuchtstelen mit verschiedenen Stars aufgestellt und mit 

Richtlautsprechern versehen. 

Folgende Stars sind im Museum eingezogen:  
 

 Enrico Caruso – der erste Plattenmillionär  

 Frieda Hempel – der erste deutsche weibliche Schallplattenstar  

 Emil Berlinger – Erfinder der Schallplatte und des Grammophons 

 Thomas Alva Edison – Erfinder der Tonaufzeichnung  

 Elvis Presley – der King of Rock´n Roll  

 Luis „Satchmo“ Armstrong – der einflussreichste Jazzmusiker  

 Freddy Quinn – der Gitarrenheld  

 ABBA – die unvergessliche Band aus Schweden  

 Udo Lindenberg – der Pionier des Deutschrocks  

 Davis Bowie – Weltstar der Rock und Popmusik  

 Madonna – die erfolgreichste Künstlerin „aller Zeiten“  

 Helene Fischer – der Superstar der Schlagerwelt   
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Um den Blick ins Museum einzugrenzen und auf die einzelnen Exponate zu lenken, wurden an den De-

cken thematisch bedruckte Transparente aufgehängt, um die Zeitepochen deutlicher darstellen zu 

können.  

 

Der Anfangsfilm wird nicht mehr gezeigt; die Leinwand ist mit Fadenvorhängen kaschiert, damit diese 

in Sonderfällen dennoch genutzt werden kann. Auf die Fadenvorhänge wird über den neu platzierten 

Beamer ein Film von den Beatles projiziert. Die Beatles selbst, sind als Star-Lichtwand so platziert, dass 

sie von außerhalb des Museums gesehen werden können. Das soll die Laufkundschaft anziehen und er-

hellt zudem den Museumseingang. 

 

Die Beschriftungen der Exponate, Hinweisschilder und Informationen sind jetzt weiße Schrift auf 

schwarzem Untergrund. Die Besucherrückmeldungen sind durchweg positiv und finden das neue Kon-

zept attraktiv. Organisator der Umbaumaßnahmen war Andreas Burwig mit Hilfe von Herr Lang, dem 

Arbeitskreis Phonomuseum und dem Thekenteam.  

 

Fehlende Punkte aus der Neukonzeption sind die Darstellung der Firmengeschichte und die Verkleidung 

und Beleuchtung der Vitrinen. Besonders die Beleuchtung der Vitrinen ist ein wichtiger Punkt der Kon-

zeption, der dringend umgesetzt werden sollte.  

2023 wurden hierfür keine Gelder in den Haushaltsplan eingestellt.  
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d) Stadtbibliothek 

 

Öffnungszeiten 
Unverändert blieben unsere Öffnungszeiten  

am Dienstag und Donnerstag von 15.00 – 18.00 Uhr,  

Mittwoch von 12.00 – 18.00 Uhr und  

Samstag von 9.30 – 11.00 Uhr;  

 
Das sind 13,5 Öffnungsstunden in der Woche, insgesamt waren es 587 (Vorjahr 496) Öffnungsstunden 

im Jahr. 

Zusätzlich öffneten wir für Kindergärten und Schulen, bei Veranstaltungen und Projekten an 54 (36) 

Stunden.  

Die Bibliothek in Zahlen 
2022 kamen 12.853 (8.176) Besucherinnen und Besucher in unsere Bibliothek, insgesamt wurden 

30.262 (24.582) Medien vor Ort von 1.102(935) Leserinnen und Lesern entliehen, davon waren 

224 (166) Neuanmeldungen.  

 

Erfreulicherweise können wir einen Anstieg unserer Besucherzahlen vermelden. Auch wenn der Stand 

von 2019 noch nicht erreicht wurde, wächst die Zahl der aktiven Nutzer nach der langen Coronapause 

stetig.  

 

 

 

An unseren Nutzer-und Entleihzahlen 

zeigt sich der Bedarf an Literaturangebo-

ten für Kinder deutlich, die auch weiterhin 

unsere größte Lesergruppe darstellen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aktive Nutzer 2022 2021 

Kinder  596 460 

Jugendliche 68 50 

Erwachsene 425 410 

Institutionen 13 15 

Gesamt 1.102 935 

Onleihe – Verbund BIeNE 2022 2021 

Nutzer Onleihe  161 155 

Entleihungen Onleihe 5.719 4.964 

eMedien im Verbund 14.821 11.749 
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Medienbestand und Entleihungen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Die Reihen „Greg’s Tagebuch“ und „Die drei ??? Kids“ waren die Ausleihrenner bei den Kindern. 

Unveränderter Beliebtheit erfreuten sich die Tonies. Im Durchschnitt wurde jeder Tonie 12 mal im Jahr 

ausgeliehen. 

 

Neu im Angebot- filmfriend: 
Seit Mai haben wir unser digitales Angebot mit dem Filmportal für Bibliotheken erweitert. Mehr als 

3.500 Spiel- und Dokumentarfilme, Serienfolgen und Kurzfilme stehen zum Streamen und als Download 

unbeschränkt zur Verfügung. Das Angebot wird monatlich um neue Titel aktualisiert und bislang von 95 

Nutzerinnen und Nutzern in Anspruch genommen. 

 

Ehrenamtliche Lesepaten 
Die Abstandsregelungen erlaubten erst ab Juni die Durchführung von Lesezeit und Bastelnachmittagen. 

Da unsere Plätze begrenzt sind, baten wir um Anmeldung und um allen Kindern die Teilnahme zu er-

möglichen, wurde des Öfteren zweimal nacheinander vorgelesen.   

Um die Bastelmotive altersgerecht anbieten zu können, wurde in zwei Gruppen gebastelt: von 15:30 

Uhr bis 16:30 Uhr galt das Angebot für Kinder von drei bis sechs Jahren, von 16:30 Uhr bis 17:30 Uhr ab 

sieben Jahren. In jeder Gruppe gab es 16 Plätze, die sehr schnell vergeben waren.  
In der ersten Jahreshälfte engagierten sich unsere Lesepaten weiterhin während der Unterrichtszeit in 

einem Leseförderprojekt an der Rupertsbergschule. Dieses Projekt können wir aufgrund fehlender eh-

renamtlicher Unterstützung leider nicht mehr weiterführen. 

Erneut haben unsere Lesepaten für unsere Aktion „Ab in die Schultüte“ über 100 Tierlesezeichen ge-

bastelt, die wir mit einem kleinen Präsent an die Schulanfänger*innen weitergegeben haben.  

  

 2022 2021 

Bestand insgesamt 

Entleihungen insgesamt  

14.308 

30.262 

14.812 

24.582 

davon Sachliteratur 

Entleihungen  

3.400 

2.326 

3.420 

2.253 

davon Belletristik 

Entleihungen 

3.625 

6.729 

3.803 

6.224 

davon Kinder-/ Jugendliteratur 

Entleihungen 

5.585 

16.815 

5.636 

12.924 

davon Zeitschriften 

Entleihungen 

358 

480 

342 

487 

davon Non-Book-Medien 

Entleihungen 

1.340 

3.912 

1.611 

2.694 

Zugang insgesamt 

Abgang insgesamt 

1.513 

1.009 

1.148 

1.261 
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Veranstaltungen für Kinder: 

 
 

 

Bei guter Witterung konnte unsere Le-

sezeit im Freien während der Sommer-

ferien zweimal stattfinden. Jeweils ka-

men über 20 Kinder mit ihren Begleit-

personen zum alten Friedhof unterhalb 

der Lorenzkirche. 

 

 

 

 

Angebote für Kindergärten und Schulen: 

 Bibliotheksführungen 

 Thematische Medienkisten 

 Lesenächte bzw. Leseabende 

 Ausleihe im Klassenverbund 

 Lernbuffet: Lese- und Verständnisförderung mittels Medienrallye 

 Leseförderung durch Lesepaten 

 Bibliothekspädagogische Module 

 2022 2021 

Führungen 5 10 

Klassenbesuche 38 13 

Lernbuffets - 1 

Lesenächte 2 1 

Weitere Aktionen 3 4 

Gesamt 48 29 

 

Die Nähe zur Robert-Gerwig-Schule vereinfacht die Anbindung zur Bibliothek. Bei regelmäßigen Biblio-
theksbesuchen während des Deutschunterrichts werden die Grundschulkinder in die Bibliotheksnut-

zung eingeführt und zum Lesen animiert.  

  

 2022 2021 

Lesezeit 10 3 

Lesezeit im Freien 2 3 

Basteln 3 2 

Frederick-Tag 1 2 

Weitere Aktionen 1 4 

Gesamt 17 14 
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Das Bibliotheksjahr im Überblick 

Seit Beginn des Bibliotheksjahres war ein Normalbetrieb möglich. Lediglich die Durchführung von Ver-

anstaltungen war aufgrund der Abstandsregelung und Platzmangel erst ab Juni und nur eingeschränkt 

möglich. Eine gesonderte Einführung in die Bibliotheksnutzung fand für eine Sprachgruppe mit Ge-

flüchteten aus der Ukraine statt. Durch eine Spende des Obst- und Gartenbauvereins haben wir 25 Bü-

cher zum Thema Garten, Ernährung und Umwelt erhalten. „Ein Koffer voll mit Büchern“ ist ein Projekt 

des Goethe-Instituts in Kooperation mit dem Deutschen Bibliotheksverband und dem Ukrainischen Bu-

chinstitut, gefördert durch das Auswärtige Amt. Dadurch erhielten wir 25 Bücher für Kinder und Ju-

gendliche in ukrainischer Sprache. 

 

Veranstaltungen und Projekte 

 Osterausstellung Eierbecher 

Eine unserer Leserinnen hat ihre große Eierbechersammlung aufgelöst und die besonderen Exemp-

lare zur Ausstellung zur Verfügung gestellt.  

 

 Aktion für Schulanfänger*innen 

Kinder, die in diesem Jahr eingeschult wurden, durften sich ein kleines Geschenk abholen. Neben 

dem Bibliotheksausweis erhielten sie ein Pixi-Buch und ein Lesezeichen für die Schultüte.  

 

 Frederick-Tag: Kindernachmittag mit Eddie und Rudi 

Eddie (Edwin Bug) ist Pantomime, Schauspieler und Clown und begeistert Kinderherzen seit  

vielen Jahren durch seine lustigen Mitmachgeschichten und Pantomimen. Rudi (Raphael Gottlieb) 

ist Sänger, Gitarrist und Liedermacher. Er singt, spielt und nimmt die Kinder mit seiner humorvollen 

Art mit auf jede musikalische Reise. Alle Kinder zwischen drei und zehn Jahren waren zum Lesefest 

eingeladen, das mit über 40 Besucherinnen und Besuchern bis auf den letzten Platz ausgebucht war. 

 

 Autorenlesung mit Michael Paul, in Kooperation mit der Buchhandlung Haas 

„Versteckt im Schwarzwald“ ist der vierte Roman des Lahrer Schriftstellers. Michael Paul bietet bei 

seinen Lesungen mehr als nur einen Textauszug zum Zuhören. Mit Bildern, Videos, Berichten zum 

Schreiben und seiner Recherche liefert er einen abwechslungsreichen, spannenden und informati-

ven Rahmen zu der im Winter 1944 im Schwarzwald, in Nordrach, im Kinzigtal und in Triberg ange-

siedelten Geschichte. Die Veranstaltung war mit rund 35 Interessierten gut besucht.  

 

 Literaturtreff „Umgeblättert“ 

Nach langer Pause konnte endlich wieder unser Austausch über ausgewählte lesenswerte Bücher 

stattfinden. Dieser war gut besucht und weitere Veranstaltungen dieser Art werden bereits ange-

fragt. Weitere Treffen sind in Planung.  

 

 Adventskalender für Erwachsene und Kinder 

Wie bereits in den letzten beiden Jahren gab es einen Bücher-Adventskalender für Erwachsene. 

Wer sich zuerst an der Ausleihtheke meldete, durfte das Überraschungs-Buch des Tages mit nach 

Hause nehmen, es war natürlich eingepackt. Bücherspenden ermöglichten diese Aktion. Entspre-

chend dazu gab es für Kinder einen Adventskalender mit Pixi-Büchern. 
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Öffentlichkeitsarbeit: 

 Regelmäßig berichten wir über Termine und Aktuelles auf unserer Bibliotheksseite der städtischen 

Homepage, Facebook, Instagram und auf Crossiety  

 Termine werden auch im Terminplan des Ferienlandes veröffentlicht 

 1 Pressegespräch fand statt, 7 Berichte über die Stadtbibliothek erschienen in der örtlichen Presse 

 

Fortbildungen und Weiteres: 

 Projektleitung BIeNE 

 Online-Meeting BIeNE 

 Schulung Unfallkasse 

 DRK Ersthelferkurs 

 Mehrere Teambesprechungen und Lesepatentreffen 

 12 thematische Buchpräsentationen 

 

Häufig werden wir gefragt, wo genau sich die Stadtbibliothek eigentlich befindet. Ein farbenfroher 

Schriftzug im oberen Bereich unserer Fenster macht seit Dezember auf unsere Räume aufmerksam. 

Auch im kommenden Jahr wollen wir in Kooperation mit der Buchhandlung Haas Lesungen anbieten. 

Unser Fokus liegt weiterhin auf Leseförder- und Literaturangeboten für Kinder. Unsere gut eingeführ-

ten Veranstaltungen werden wir beibehalten und nach Möglichkeit ergänzen.  
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e) Volkshochschule 

Kurse 
2022 2021 

Anzahl der 

Kurse 

Anzahl der 

Teilnehmer 

Anzahl der 

Kurse 

Anzahl der 

Teilnehmer 

 
Fachbereich 1 

Politik/Gesellschaft/Umwelt 

Recht 1 8 0 0 

Erziehungsfragen/Pädagogik/ 

Psychologie/ Umwelt 

2 53 1 4 

ONLINE Kurs 4 6 1 1 

fächerübergreifende Kurse 4 41 2 8 

Gesamt 11 108 4 13 

 

 
Fachbereich 2 

(Kultur/Gestalten) 

Malen/Zeichnen/Musik 2 8 5 22 

Literatur 3 7 0 0 

Werken/Textiles Gestalten 1 1 0 0 

Mode/Nähen 0 0 0 0 

fächerübergreifende Kurse 0 0 0 0 

Gesamt 6 16 5 22 

 

 
Fachbereich 3 

(Gesundheit) 

Autogenes Training/Yoga 9 77 14 79 

Entspannung/Bewegung 38 336 5 25 

Gymnastik/Körpererf. 9 87 32 191 

Erkrankungen/Heilmeth. 2 18 4 27 

Kochen/Backen 0 0 2 11 

ONLINE Kurse 3 4 2 2 

fächerübergreifende Kurse 5 33 7 20 

Gesamt 65 565 66 355 
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Semester 1 (Sommersemester): 14. Februar 2022 bis 27. Juli 2022 

Semester 2 (Wintersemester): 26. September 2022 bis 26. Februar 2023 

 

 

 Fachbereich 4 

(Sprachen) 

Deutsch / EOK 2 36 1 1 

Englisch 2 23 1 13 

Französisch 0 0 0 0 

Italienisch 5 32 6 49 

Spanisch 0 0 0 0 

Japanisch 0 0 2 2 

Fächerübergreifende Kurse 0 0 2 6 

Gesamt 9 91 12 71 

 

 Fachbereich 5 

(Arbeit und Beruf) 

Grundlagen 

Allgemeine Anwendung 

1 3 2 7 

Büropraxis 0 0 0 0 

Rechnungswesen XPERT,  

ONLINE - Kurse 

4 5 5 5 

Organisation/Management 1 3 2 13 

Fächerübergreifende Kurse 0 0 0 0 

Gesamt 6 11 9 25 

 

Insgesamt 97 791 96 486 
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f) WIRkstatt 
 
Das Jahr 2022 war weiterhin stark durch die Corona bedingten Einschränkungen geprägt. Seit März 

2020 mussten alle Gruppenangebote auf Eis gelegt werden, da wir in unseren beengten Räumlichkeiten 

die Hygienevorschriften nicht umsetzten konnten. (Z.B. getrennter Ein- und Ausgang bzw. 

ausgewiesene Bewegungsstraßen, Abstandsregel, max. Personenzahl pro Raumgröße)  

Mit den Lockerungen konnten im zweiten Halbjahr 2022 vereinzelt Angebote wieder aktiviert werden.  

Erschwerend kam jedoch hinzu, dass ich aufgrund der staken Arbeitsbelastung bei der Betreuung der 

Geflüchteten aus der Ukraine, leider nur sehr wenig Zeit für das Thema „Bürgerschaftliches 

Engagement“ aufbringen konnte.  
 

Projekte/Angebote 
 

Das Zwergenstüble 
Nach über zwei Jahren konnten wir im Oktober 2022 wieder mit zwei Gruppen (dienstags und 

donnerstags) das Zwergenstüble starten.  

Wie in den vergangenen Jahren wurde das Betreuungsangebot für Kleinkinder im Alter zwischen 1 und 

3 Jahren sofort wieder gut angenommen.  

Die Betreuung findet einmal wöchentlich von 9.00 – 11.30 Uhr statt und kostet 26,- € monatlich. Pro 

Gruppe werden bis zu maximal 8 Kleinkinder von zwei Fachkräften betreut. Bis Dezember 2022 waren 

insgesamt 7 Kinder angemeldet. 

 

Seniorenarbeit im Lorenzhaus 
Engagierte Bürgerinnen und Bürger konnten auch im letzten Jahr im Lorenzhaus nur sehr eingeschränkt 

ehrenamtlich unterstützen. (Besuchsdienst, Bodengänge)  

Allerdings gab es im Ende November ein Gespräch mit der Heimleitung, um die Angebote im nächsten 

Jahr wieder hoch zu fahren. 

 

„Formulare, Formulare“  
Auf Anfrage bieten freiwillig Engagierte kostenlose Unterstützung beim Ausfüllen und Erklären von 

Formularen, Schreiben von Briefen und beim Umgang mit Ämtern und Behörden an.  

Außerdem bietet das Diakonische Werk immer dienstags und mittwochs nachmittags eine 

Sprechstunde für Migranten an. Hier erhalten sie professionelle Unterstützung u.a. auch beim Ausfüllen 

von Anträgen. Die Zielgruppe der Geflüchteten erhält außerdem Unterstützung durch die 

Familienpaten, den Integrationsmanager und der Integrationsbeauftragten.   
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Sprach- und Hausaufgabenhilfe nach dem „Denkendorfer Modell “  
 

Verteilung der ehrenamtlichen Helfer 
Die Arbeitsgemeinschaft Sprach- und Hausaufgabenhilfe St. Georgen war im Jahr 2022 an zwei Schulen 

folgendermaßen vertreten: 

 

 Rupertsbergschule, Grundschule: 

1. Halbjahr: 4 Hausaufgabenhelfer 

2. Halbjahr: 9 Hausaufgabenhelfer 

 

 Robert-Gerwig-Schule, Grund- und Werkrealschule 

1. Halbjahr: 2 Sprachförderkräfte 

 
Eine Person ist für die Organisation und Geschäftsführung verantwortlich. 

 

Angebote an den Schulen 
Folgende Angebote gibt es für Kinder mit Migrationshintergrund, für Flüchtlingskinder aus Syrien, für 

Aussiedlerkinder und für deutsche Kinder mit Sprachförderbedarf: 

 

Hausaufgabenhilfe mit Schwerpunkt Sprache, Rupertsbergschule, 1. bis 4. Klasse 

 
1. Halbjahr: 2 Gruppen 10 Kinder 

2. Halbjahr: 4 Gruppen 18 Kinder 

 

Eine Förderung von 4,5 Stunden pro Woche pro Gruppe.  

Jede Gruppe soll mindestens 120 Förderstunden pro Schuljahr erhalten 

 

Die Förderung in Zahlen: 24 Kinder 

300 Förderstunden 

 

Sprachhilfe, Robert-Gerwig-Schule, 1. bis 4. Klasse 

 
1. Halbjahr: 2 Gruppen 9 Kinder 

 

Eine Förderung von 3 Stunden pro Woche pro Gruppe  

Jede Gruppe soll mindestens 80 Förderstunden pro Schuljahr erhalten 

 

Die Förderung in Zahlen: 9 Kinder 

89 Förderstunden 

  

Zusammenstellung aller ehrenamtlichen Stunden 
 

300  Förderstunden  Hausaufgabenhilfe 

   89  Förderstunden  Sprachhilfe* 

   20 Stunden  Arbeitssitzung* 

   95  Stunden  Geschäftsführung * 

 

Das bedeutet: 504 Stunden Ehrenamt im Jahr 2022 
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Fortbildungen 
2022 fanden keine Fortbildungen statt. 

 

Fazit 
An der Robert-Gerwig-Schule konnte im neu begonnen Schuljahr 22/23 keine Sprachhilfe mehr 

angeboten werden, weil nicht genügend qualifizierte ehrenamtliche Helfer zur Verfügung standen.  

Deshalb ist der Schwerpunkt der Arbeit nun an der Rupertsbergschule. Dort gibt es 4 Gruppen, für jede 

Klassenstufe eine. Als ehrenamtliche Helfer werden dort auch ältere SchülerInnen eingesetzt. 

Hausaufgabenhilfe stellt weniger hohe Anforderungen an die Förderkräfte.Seit September 2022 ist die 

Leitung der Arbeitsgemeinschaft von Frau Kieninger an Frau Götz-Wälde übergegangen. 

 

Krabbelgruppen 
Seit 2012 trafen sich verschiedene Krabbelgruppen/ Eltern-Kind-Gruppen im wöchentlichen Rhythmus 

vor- bzw. nachmittags im Delfinraum im Haus der Vereine. Im Rahmen einer Überprüfung wurde jedoch 

festgestellt, dass dieser Raum nicht wie vorgeschrieben über einen zweiten Fluchtweg verfügt und 

somit auch nicht mehr von den Krabbelgruppen genutzt werden darf.  

Auf Anfrage und je nach Raumkapazität können Krabbelgruppen normalerweise in den Räumen der 

WIRkstatt untergebracht werden. Allerdings konnten auch im vergangenen Jahr aus bekannten 

Gründen keine Räume für Krabbelgruppen zur Verfügung gestellt werden.  

Eine Entspannung erhoffen wir uns durch den Umzug in den Roten Löwen.   

 

Betreuungsgruppe Demenz 
Initiiert vom Arbeitskreis Demenz/Gesundheit bestehend aus ev. Altenhilfe/ Lorenzhaus, Diakonischem 

Werk, WIRkstatt St. Georgen sowie einer Mitarbeiterin des Arbeitskreises Demenz Schwarzwald-Baar-

Kreis gibt es seit dem 05.12.2007 eine Betreuungsgruppe für Demenzkranke im Lorenzhaus. Ziel ist es, 

eine fachgerechte Betreuung der Erkrankten zu gewährleisten und den stark beanspruchten 

Angehörigen zumindest stundenweise Entlastung zu bieten. Die Gäste werden von 2 Fachkräften 

betreut und von Ehrenamtlichen dabei unterstützt.  

Ende 2022 fand ein Gespräch mit der Hausleitung statt. 2023 sollen sämtliche Angebote nochmal 

durchleuchtet werden und schauen, ob das Konzept noch passt. 

 

Verschenken statt Wegwerfen 
Hauptverantwortlich für die Durchführung der Gebrauchtwarenbörse ist seit 2011 das Theater im 

Deutschen Haus, unterstützt durch Freiwillige der WIRkstatt.  

2022 konnte nur ein Termin im Oktober angeboten werden. 

 

Die Tafel / Mittagstisch „Mahlzeit“  
Auf Initiative der örtlichen Kirchen eröffnete unter der Trägerschaft des Vereins „Mach mit“ im Oktober 

2008 ein Tafelladen in der Gerwigstrasse. Seit August 2013 führt der Verein „Mach mit“ in Eigenregie 

den Tafelladen in St. Georgen. 

Insgesamt verfügen mittlerweile 82 Haushalte in St. Georgen über einen Ausweis. Dieser berechtigt sie, 

im Tafelladen einzukaufen.  

Dieser starke Anstieg begründet sich durch die zahlreichen ukrainischen Familien, die seit März 2022 in 

St. Georgen wohnen.  

Seit August 2013 findet der Mittagstisch“ Mahlzeit“ im ev. Gemeindehaus der Lorenzkirche statt. 
Immer mittwochs liefert das Lorenzhaus einen Eintopf.  

Dieses Angebot richtet sich nicht nur an Tafelkunden. Durchschnittlich 30- 40 Personen nutzen 

mittwochs dieses Angebot.  

Die WIRkstatt unterstützt beide Initiativen bei der Suche der Ehrenamtlichen. 
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Junge Mütter/Elterncafé 
Auf Initiative des Arbeitskreises „Junge Mütter“ (Diakonie, Caritas, Jugendamt, WIRkstatt und einer 

Hebamme) wurde unter der Trägerschaft des Diakonischen Werkes eine Gruppe für junge Mütter 

eingerichtet.  

Zielgruppe sind junge Mütter/ junge Schwangere, die mit Ihrer neuen Lebenssituation überfordert sind. 

Seit November 2008 finden unter Anleitung von zwei Fachkräften die regelmäßigen wöchentlichen 

Treffen jeweils freitags von 9.30 bis 12.30 Uhr statt. Bis August 2018 traf sich die Gruppe in der 

WIRkstatt. Aufgrund der begrenzten räumlichen Kapazität musste die Gruppe in die Räume der 

ökumenischen Schülerhilfe umziehen.  

Durchschnittlich nahmen 5 Frauen mit ihren Kleinkindern das Angebot wahr. Themen sind z.B. 

Haushaltsführung, Umgang mit Geld, Kochen, Arbeitsplatz- oder Ausbildungsplatzsuche, Förderung 

der Kinder usw.  
 
Arbeitskreis Frauen / interkulturelles Frauenfest 
Der Arbeitskreis Frauen (WIRkstatt, Theater im Deutschen Haus und Diakonie) traf sich Anfang 2022 

drei Mal um gemeinsam mit Frau Dillmann das Programm rund um den Frauentag zu planen. Los ging 

es fast schon traditionell am Freitag, den 04.03.2022 mit dem Weltgebetstag der Frauen im 

Ökumenischen Zentrum.  

Die Stadtbibliothek und die Buchhandlung Haas haben Büchertische rund um das Thema 

Gleichberechtigung und Gleichstellung angeboten.  

 

Die Stadt St. Georgen hat am Dienstag, 08.03.2022 gleich zwei Highlights für die Bergstadtfrauen 

gestaltet, denn am Weltfrauentag war Frauentag im Hallenbad. In der Zeit von 8.00 Uhr bis 20.00 Uhr 

war das Bad ausschließlich Frauen vorbehalten. Neben Entspannung gab es die Möglichkeit zur 

Wasserqymnastik und auch das leibliche Wohl kam nicht zu kurz. Im Deutsche Phonomuseum wurde 

an diesem Tag eine kostenfreie Führung für phonobegeisterte Frauen aus der Bergstadt angeboten.  

 

Kabarettfreunde dürfen sich am Donnerstag, den 10.03.2022 auf das Gastspiel von La Signora freuen.  

Für Dienstag, den 15.03.2022 um 20.00 Uhr organisierte der Arbeitskreis Frauen, in Zusammenarbeit 

mit dem KRONE-Theater Neustadt einen Kinoabend. Gezeigt wurde der Film „Hidden figures“.  

 

Selbsthilfegruppe für Eltern mit ADS/ ADHS Kindern 

Von Juni 2010 bis Juli 2013 traf sich die Selbsthilfegruppe für Eltern mit ADS/ ADHS Kindern immer am 

2. Donnerstag im Monat von 19.30 – 21.00 Uhr in der WIRkstatt zum gegenseitigen Austausch.  

Familien mit ADHS Kindern unterliegen ganz besonderen Belastungen und Herausforderungen.  

Diese speziellen Probleme lassen sich meist nicht allein mit gutem Willen oder gut gemeinten 

Ratschlägen bewältigen, sondern bedürfen zusätzlicher Hilfe.  

Aufgrund persönlicher Gründe musste die Leiterin der Selbsthilfegruppe aussteigen. Seither ruht das 

Angebot.  

Im Bedarfsfall vermittelt Frau Musacchio Torzilli hilfesuchende Eltern an Fachdienste, bis eine neue 

Leitung gefunden wird. 
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Wunschbaum 2022 
Der Wunschbaum wird bereits seit 2012 durchgeführt. Erstmals stand diese Aktion 2018 unter dem 

Motto „Kinderwunschbaum“.  

Die Weihnachtsaktion der Stadt St. Georgen im Schwarzwald richtet sich an Familien, denen es 

finanziell nicht so gut geht und daher zu Weihnachten keine Geschenke für ihre Kinder kaufen können. 

Corona bedingt wurde 2020 ein virtueller Wunschbaum eingeführt. 2021 wurde eine Hybridvariante 

gewählt. D.h. Wunschkarten konnten virtuell ausgewählt oder auch direkt vom Wunschbaum im 

Rathaus abgehängt werden.  

153 Wunschkarten wurden im Rathaus abgegeben. 145 Geschenke wurden von Geschenkpaten 

besorgt. Die restlichen 8 Geschenke durch das Orga Team des Rathauses. Zusätzliche erhielten die 

Kinder vom Rathaus eine Saisonkarte für den Klosterweiher für das Jahr 2023. 

 

Kooperation Robert-Gerwig-Schule/ Ganztagesschule 
 

Vermittlung von Ehrenamtlichen 
Eine enge Zusammenarbeit besteht zwischen der WIRkstatt und der Ganztagesbetreuung an der 

Robert-Gerwig-Schule. Bei Bedarf unterstützen freiwillig Engagierte die Fachkräfte in der 

Ganztagsbetreuung. 2022 fand kein Einsatz von Ehrenamtlichen statt. 

 

Kooperation mit dem Reparatur-Café 
Seit Herbst 2014 besteht eine enge Zusammenarbeit zwischen der Robert-Gerwig-Schule und der 

WIRkstatt. Die Schülerinnen und Schüler verschiedener Klassen bewirten abwechselnd seit Februar 

2015 während der Öffnungszeiten des Reparatur Cafés. Während der Coronazeit fand keine Bewirtung 

statt. 

 

Kooperation mit der Stadtbücherei 
Seit einer ersten Schulung 2014 für interessierte Lesepaten unterstützen 13 geschulte Ehrenamtliche 

das Team der Stadtbücherei bei der 14-tägigen Lesezeit. 2022 fand keine weitere Schulung statt.  

 

Reparatur Café 
In Kooperation mit der Robert-Gerwig-Schule und der Stadt St. Georgen startete die WIRkstatt im 

Februar 2015 das Reparatur Café unter dem Motto „Reparieren statt wegwerfen“ in den Räumen der 

Robert-Gerwig-Schule.  

Bedingt durch die Bauarbeiten an der Robert-Gerwig-Schule war das Reparatur-Café von Mai 2016 bis 

Oktober 2016 in den Räumen der Realschule und von November 2016 bis März 2020 im TZ 

untergebracht. Seit Oktober 2022 wird das Reparatur Café wieder in den Technikraumen der RGS 

angeboten.  

 

Handwerklich geschickte Ehrenamtliche (17 Männer und 4 Frauen) reparieren gemeinsam mit den 

Gästen immer am 1. Samstag im Monat von 10.00 Uhr bis 13.00 Uhr kleinere, defekte Geräte oder 

Haushaltsartikel. Auch die Frauen im Handarbeitsbereich haben immer gut zu tun.  

Dadurch wird Hilfe zur Selbsthilfe geleistet und es werden Fertigkeiten und Erfahrungen ausgetauscht. 

Weitere Ziele sind die Vermeidung von Abfall, die Einsparung von Ressourcen, das Entdecken eigener 

handwerklichen Fähigkeiten sowie das Erlernen von Neuem. 
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Pflegelotsen im Schwarzwald-Baar-Kreis 
Das Landratsamt informierte gemeinsam mit der WIRkstatt am 17.11.2021 über das neue Projekt 

„Ehrenamtliche Pflegelotsen im Schwarzwald-Baar-Kreis“. Ehrenamtliche Pflegelotsen sollen  

 

 Pflegebedürftige Menschen niederschwellig begleiten 

 bei der Inanspruchnahme einer kostenlosen und unabhängigen Beratung zum Thema Pflege 

unterstützen  

 Kontakte im pflegerischen Bereich vermitteln und als erste Kontakt- und Vertrauensperson vor 

Ort tätig werden  

und so das bisherige Angebot des Pflegestützpunktes ergänzen.  

Im Moment sind nach Auskunft des Landratsamtes (LRA) keinen Pflegelotsen in St. Georgen im Einsatz. 

Durch den Wegfall der Stelle von Frau Braun konnten das Projekt im LRA leider nur bedingt 

aufgefangen werden. 

 

Gastgruppen  
Außerdem treffen sich in regelmäßigen Abständen folgende Gastgruppen (keine WIRkstatt- Projekte) 

in unseren Räumen. 

 

Kindergruppe des Tierschutzvereins  
Seit Oktober 2018 trifft sich einmal monatlich die Kindergruppe des Tierschutzvereins in der WIRkstatt. 

Auch diese Gruppe konnte sich 2020 nicht treffen.  

 

„Begleiteter Umgang“ 
Das ist ein Angebot zur Regelung und Umsetzung des Umgangsrechts und eine Hilfe bei hochstrittigen 

oder problembehafteten Trennungen und Scheidungen. Der begleitete Umgang ermöglicht es Kindern, 

auch in schwierigen Situationen mit einem oder beiden Elternteilen Kontakt zu halten. Er ist auch eine 

Möglichkeit zur Kontaktanbahnung bei Kindern, die einen Elternteil schon längere Zeit nicht gesehen 

haben.  

Zweimal wöchentlich begleitet eine vom Jugendamt beauftragte Sozialarbeiterin seit November 2022 

eine Mutter und ihre 5-jährige Tochter, die sonst in einer Pflegefamilie untergebracht ist. 
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Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen 
 

Kommunale Ebene 
 

" St. Georgener Runde“  
Ziel dieses Arbeitskreises ist es, soziale Einrichtungen vor Ort zu vernetzen und aktuelle Themen 

aufzugreifen. Im Jahr 2022 haben vier Sitzungen stattgefunden.  

 

Themen waren unter anderem:  

 

 Ausweitung der Sozialen Gruppenarbeit (SGA) 

 Schulsozialarbeit 

 Flüchtlingssituation allgemein 

 Ukrainische Geflüchtete 

  

AK „Demenz/Gesundheit“  
Der Arbeitskreis Demenz/ Gesundheit, bestehet aus Mitarbeiterinnen des Lorenzhauses, des 

Diakonischen Werkes, der WIRkstatt St. Georgen sowie einer Mitarbeiterin des Arbeitskreises Demenz 

Schwarzwald-Baar-Kreis. 2022 haben keine Treffen stattgefunden.  

 

A K „Menschen mit psychischer Erkrankung“  
Auf Initiative der Diakonie St. Georgen und der WIRkstatt wurde im März 2011 der Arbeitskreis  

„Menschen mit psychischer Erkrankung“ ins Leben gerufen. Diesem Arbeitskreis gehören folgende 

Personen/ Intuitionen an: (Landratsamt VS, Gesundheitsamt), Oliver Freischlader (Hausarzt), Nikola 

Wrangler (Diakonie St. Georgen), Antonia Musacchio Torzilli (WIRkstatt) und Herrn Stefan Plaaß  

(Initiator der Selbsthilfegruppe). 

 

2022 haben zwei Treffen stattgefunden.  

Ziel des Arbeitskreises ist es, die Versorgungsstrukturen in St. Georgen für Menschen mit psychischen 

Problemen zu beleuchten und Versorgungslücken möglichst zu schließen.  

 

Folgende Arbeitsschwerpunkte wurden definiert: 

 Kontakt- und Begegnungsgruppe/ Selbsthilfegruppe 

 Beratung und Betreuungsangebote vor Ort 

 Alternative Wohnformen vor Ort 

 Freizeitangebote 

 Öffentlichkeitsarbeit (Vorträge, Informationsveranstaltungen, Schulungen) 

 

Seit September 2011 wurde in Trägerschaft der „Bruderhaus Diakonie“ ein Kontakt- und 

Betreuungsangebot für Menschen mit psychischer Erkrankung in den Räumen der WIRkstatt 

eigerichtet. Unter Anleitung einer Fachkraft (Frau Vesna Pallasdies) und des Initiators Stefan Plaaß trifft 

sich die Gruppe normalerweise einmal monatlich immer dienstags von 18.00 – 20.00 Uhr.  

Seit dem 30.05.22 trifft sich die Gruppe wieder regelmäßig einmal im Monat in der WIRkstatt.  

Es kommen durchschnittlich 14-16 Personen (2/3 Männer zu 1/3 Frauen).  
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Außerdem fanden folgende Veranstaltungen statt:  

 

07.05.: Unterstützung der Selbsthilfekontaktstelle durch Herrn Plaaß im K3, Auftakt für SHG für  

Jugendliche   

14.06.: Andy Feind als Gast in der Gruppe  

14.07.: Veranstaltung im Subiaco Schramberg mit Andrea Fetzner, Andy Feind und Herrn Plaaß.  

18.10.: Vortrag Stefan Lange über Suizid  

23.10.: Vortrag zum Thema Selbsthilfe beim Forum Gesund und Vital in Hüfingen, Herr Plaaß  

 

Projektgruppe „Roter Löwe“  
Auf Initiative von Herrn Esterle wurde im September 2019 die Planungsgruppe „Roter Löwe“ ins Leben 

gerufen. Teilnehmer sind jetzt: Herr Markus Esterle (Amt für Bürgerdienste), Frau Samira Bensmail 

(Leiterin Kinder- und Jugendbüro, Herr Sebening (Integrationsmanager), Herr Wolfgang Hauser 

(Sozialplanung LRA) und Frau Antonia Musacchio Torzilli (WIRkstatt). Herr Dr. Blum  

(Architekt) kommt bei Bedarf hinzu. Die Planungsgruppe traf sich 2022 achtmal.  

  

Landkreisebene 
 

Arbeitskreis „Landkreisnetzwerk Bürgerschaftliches Engagement“  
Dieser Arbeitskreis unter der Leitung des Landratsamtes ermöglicht die Vernetzung und den Austausch 

mit anderen „Bürgerbüros“ im Landkreis. 

 

Außerdem soll die Anlauf- und Koordinationsstelle u.a.: 

 neue Initiativen beraten und begleiten 

 bestehende Initiativen beraten und vernetzen 

 Fördertöpfe ausfindig machen sowie Informationen austauschen 

 

Der Arbeitskreis ruht zurzeit. 

 

Kollegiale Beratung 
Die kollegiale Beratung ist eine wirksame Beratungsform in Gruppen, bei der sich die Teilnehmer 

wechselseitig zu schwierigen Fällen ihres Berufsalltags beraten, um Lösungen für problematische 

Situationen mit Mitarbeitern oder Kunden zu entwerfen. Auf diese Weise lernen sie, berufliche 

Probleme besser zu bewältigen, Kooperations- und Führungsverhalten zu entwickeln, fundierter 

Entscheidungen zu treffen, Belastungen zu vermindern und erfolgreicher zu handeln.  

 

In diesem Arbeitskreis treffen sich hauptamtliche Fachkräfte aus dem Schwarzwald-Baar-Kreis je nach 

Bedarf.2022 fand die Beratung und der Austausch telefonisch statt.  
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Regionale Ebene 
 

Falbe 
Mitarbeit in der Regionalgruppe von FALBE (Fachkräfte im Landesnetzwerk für Bürgerschaft. 

Engagement) 

Diese Gruppe trifft sich normalerweise zum Erfahrungsaustausch und Organisation von 

Fortbildungen für hauptamtliche Fachkräfte. 2022 fanden keine Treffen statt. 

 
ARBES (Arbeitsgemeinschaft Bürgerschaftliches Engagements) 

2022 haben keine ARBES- Regionaltage stattgefunden. 

 

 

Sonstige Veranstaltungen im Jahr 2022 
 
18.05.2022 und 26.10.2022  Entwicklungsbeirat 
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g) Jugendhaus 
 
Öffnungszeiten: 

Donnerstag:    17-20 Uhr 

Freitag:    17-22 Uhr 

Tägliche Besucheranzahl: 15-40 Besucher*Innen 

 

 Kidstreff 
Treffpunkt für Kinder im Alter von 6 bis 12 Jahren. Spielen, Basteln, Kochen u.v.m. 

Täglich 10-20 Besucher*innen 

Donnerstag 14-16 Uhr 

Freitag 14-16 Uhr 

 

Fastnachtsferienprogramm 25.02. – 02.03. 
Es gab einen offenen Kidstreff für Kinder von 6 bis 12 Jahren. Hier konnten die Kinder spielen, basteln 

oder sich mit Freunden treffen. Es gab täglich wechselnde Bastel- und Spielangebote. 

 

Osterferienprogramm 11.04. – 22.04. 
Es wurden verschiedene Ostersachen, wie zum Beispiel Sockenhasen, bunte Deko-Eier und Osternester 

aus verschiedenen Materialien gebastelt. Weiterhin wurden Osterkekse und Hefehasen gebacken und 

es gab eine Ostereier Suche rund ums Jugendhaus. 

Dienstag bis Freitag 19.04. -22.04. 

Gab es einen offenen Kidstreff für Kinder von 6-12 Jahren. Hier konnten die Kinder spielen, basteln oder 

sich mit Freunden treffen. Es gab täglich wechselnde Bastel- und Spielangebote. 

 

Pfingstferienprogramm 07.06. – 14.06. 
Von 8 Uhr bis 15 Uhr gab es einen offenen Kidstreff für Kinder von 6-12 Jahren. Hier konnten die Kinder 

spielen, basteln oder sich mit Freunden treffen. Es gab täglich wechselnde Bastel- und Spielangebote 

wie zum Beispiel basteln von Schlüsselanhänger, Schmuck und Bügelperlenbilder oder das Herstellen 

von Schokofrüchten. 

 

Sommerferienprogramm von 01.08. – 09.09. 
Woche 1-3 täglich von 9-15 Uhr wahlweise mit Frühbetreuung ab 8 Uhr und Spätbetreuung bis 16 Uhr 

im Jugendhaus. Woche 4-6 jeweils von 9-14 Uhr ebenfalls mit der Möglichkeit der Frühbetreuung. 

 

 Woche 1: „Mein St. Georgen“ 
Die Woche stand unter dem Thema „Mein St. Georgen. Es wurden Ausflüge zur Polizei, Feuerwehr, 

zum DRK sowie Bauhof gemacht und die Kinder haben dort einiges über deren Berufe erfahren. Au-

ßerdem wurde ein Ausflug in das Phonomuseum mit einer spannenden Führung mit anschließen-

dem basteln gemacht.  

Es wurde eine Runde Minigolf gespielt und viele weitere tolle und abwechslungsreiche Ausflüge in 

St. Georgen unternommen. 
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 Woche 2: Kreativ Werkstatt 
In dieser Woche wurde viel gebastelt und gewerkelt. Es gab ein abwechslungsreiches Programm aus 

verschiedenen Workshops. Es wurde eigener Schmuck gemacht, gefilzt, Skulpturen erschaffen und 

vieles mehr. Die Kinder konnten außerdem ihre eigene Seife machen. Eine Woche mit einem kun-

terbunten und abwechslungsreichen Programm. 

 

 Woche 3: Kinderzirkus Holdrio 
Im Laufe der Woche haben die Kinder viel Freiraum bekommen um sich selbst auszuprobieren. Es 

wurde jeweils unter Anleitung der Zirkuspädagogen in den verschiedenen Workshops an einer 

Show gearbeitet. Am Freitagmorgen fand die Generalprobe statt und danach wurde geschminkt 

und kostümiert. Mit dem krönenden Abschluss – der Zirkus-Show – präsentierten die Artistinnen 

und Artisten mit Musik und Fanfaren ihren Eltern, Verwandten, Bekannten, Freunden und 

Freundinnen was sie in der Zirkuswoche erlernt haben. 

 

 Wochen 4 bis 6: Spiel, Sport und Spaß 
Zusammen spielen, malen, basteln und jede Menge Action machen! Ob Salzteig basteln, Filzen, 

spannende Rallys oder Ausflüge zum Weiher, alles nach dem Motto „Spiel, Sport und Spaß“ war 

dabei. Bei schönem Wetter waren wir viel draußen und haben dort tolle Spiele gespielt. Die Kinder 

hatten auch jeden Tag die Möglichkeit in der Sporthalle zusammen Gruppen oder 

Mannschaftsspiele zu spielen. 

 

Herbstferienprogramm 02.11. -04.11. 

8.00 Uhr – 14.00 Uhr 

Buntes Angebot und abwechslungsreiches Programm für Kinder zwischen 6 und 12 Jahren von  

8 Uhr bis 14 Uhr. Jeden Tag war etwas anderes geboten. So gab es Angebote wie basteln mit 

Naturmaterialien, Bilder gestalten mit verschiedenen Druckverfahren oder auch eine 

Schmuckwerkstatt. 

 

 

 Projekte in Kooperation mit der Ganztagsbetreuung 
Regelmäßige Projekte im Jugendhaus mit der Ganztagsbetreuung von 12-16 Uhr. 

 

 Jugendgemeinderat 
Teilnahme an den Jugendgemeinderatssitzungen sowie Workshops in Zusammenarbeit mit Udo 

Wenzel. 

Klausur Tagung mit dem JGR und Udo Wenzel am 08. Oktober. 

 

 Weiterbildung zur Moderatorin für Jugendbeteiligungsprozesse 
Zertifizierte Weiterbildung für alle, die Projekte und Prozesse für Kinder- und Jugendbeteiligung in 

Baden-Württemberg gestalten und voranbringen wollen. Die Moderator*innen bekommen theore-

tisches Wissen sowie praktische Methoden an die Hand und tragen diese durch ein Praxisprojekt 

weiter in ihre Einrichtungen oder Organisationen.  

Kinder und Jugendliche selbst sind Expert*innen für ihre Belange und Anliegen. Daher gilt es, dieses 

Wissen zu nutzen! Wie aber können Kinder und Jugendliche unterstützt werden, um ihr Experten-

tum einzubringen? Als Lernorte für politische Beteiligung und Engagement haben Jugendhäuser, 

Vereine, Verbände, Kitas, Spielhäuser und der gesamte öffentliche Raum eine besondere Bedeutung 

für Kinder und Jugendliche.  

(https://kinder-jugendbeteiligung-bw.de/qualifizierung/weiterbildung-bewegt-was/) 
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 Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen/ Netzwerken  
Auf Landkreisebene:  

 Netzwerk Arbeitskreis auf Kreisebene der Hauptamtlichen in der Jugendarbeit  
 

 Projektgruppe Roter Löwen 
Teilnahme und Mitwirkung an der Projektgruppe Roter Löwen.  

 

 AK Jugend St. Georgen  
Teilnahme und Neugründung der Arbeitsgemeinschaft Jugend. Themenschwerpunkte sind aktuelle 

Bedarfe der Kinder- und Jugendarbeit in St. Georgen. Teilnehmer sind Vertreter der Jugendarbeit 
(Schulsozialarbeit, Switch, Kompass…). 

Schwerpunkt Thema war Angebote für Jugendliche Geflüchtete.  

 

 Soziale Runde St. Georgen  
Teilnahme und Mitwirkung an der Sozialen Runde St. Georgen  

 

 PJUK  
Teilnahme und Mitwirkung am Projekt PJUK. 

 

 AK Schutzkonzept 
Arbeitsgruppe zur Erstellung einen Schutzkonzeptes für die offene Kinder und Jugendarbeit. 

 

 Aufsuchende Arbeit 
Mehrmalige Besuche der Sammelplätze von Jugendlichen in St. Georgen. Gespräche mit dortigen 

Jugendlichen. 



  Seite 47 

h) St. Georgen Online 
 
Die Internetseite der Stadt St. Georgen wurde im Jahr 2020 überarbeitet und mit neuen Fotos und 

einem schmaleren Erscheinungsbild an das neue CI der Stadt angepasst. 2021 erfolgten kleinere 

Anpassungen. 

 

Die Seite erscheint weiterhin im „responsive Webdesign“. Das bedeutet, die Seite reagiert automatisch 

auf die jeweils verwendeten Endgeräte und passt die Darstellung dementsprechend an den PC, das 

Tablet oder das Smartphone an. Zudem wurde bei der technischen Umsetzung darauf geachtet, die 

Webseite so barrierearm wie möglich zu gestalten. E-Bürgerdienste und bewährte Dienstleistungen 

werden in bewährter Form weiterhin angeboten.  

 

Branchenverzeichnis 2022 2021 2020 

Ärzte und Apotheken 15 16 16 

Krankenkassen 3 3 3 

Therapeuten 22 22 18 

Bauen und Wohnen 31 31 36 

Dienstleistungen 86 64 56 

Einkaufen und Handel 31 37 44 

Handwerk 46 33 35 

Hotels und Gastronomie  24 30 33 

Firmen / Industrie und Fertigung 37 36 41 

Vereine 151 152 150 

 

 

Formulare 
Der Stadtverwaltung ist es möglich, über das Verwaltungsportal service-bw Formulare für den 

Internetauftritt zu nutzen. Weiterhin sind Formulare zu den verschiedenen Verfahren direkt auf den 

Servern der Ministerien hinterlegt, so dass immer die aktuellsten Änderungen rechtssicher 

eingearbeitet sind. Einige eigener Formulare wurden bereits barrierefrei umgewandelt und wird 

weiterhin fortgeführt. (Umsetzung der Barrierefreiheit)  
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Wartung und Pflege von St. Georgen online 
 

 Redaktion (Aktuelles & News) 

 Webcam & Bildersammlung 

 Pflege von rund 200 einzelnen Webseiten 

 Rückmeldeformular (One-Stop-Service) 

 Betreuung der E-Bürgerdienste 

 

Zahlen 
 

Im Jahr 2022 haben sich 34,3 % Besucher*innen weniger die Seite st.georgen.de angesehen als im Jahr 

zuvor. Durchschnittlich informierten sich 10.360 Besucher*innen pro Monat auf St. Georgen Online. In 

Summe bedeutet dies, dass von allen Besuchern fast 294.737 Einzelseiten angeklickt wurden, 20.091 

Downloads getätigt wurden und die Besucher*innen sich durchschnittlich 1 Minute und 55 Sekunden 

auf der Seite aufgehalten haben.   
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Auszüge aus der Webserverstatistik 
 

Monat 
Besucher 2022 Besucher 2021 Besucher 2020 

Januar 19.129 22.254 13.952 

Februar 13.898 11.875 20.237 

März 10.040 14.648 18.151 

April 8.457 15.176 9.776 

Mai 9.252 16.237 9.995 

Juni 10.227 17.991 11.873 

Juli 11.314 14.947 12.397 

August 8.815 14.988 13.855 

September 8.047 13.563 11.557 

Oktober 6.897 12.279 12.831 

November 7.872 18.190 9.803 

Dezember 10.377 17.255 18.695 

Durchschnitt 10.360 15.784 13.593 
 

Gesamt 124.325 189.403 163.122 

 

 

Besucherverleich 2022, 2021 und 2020 
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Besucher aus den 10 stärksten Ländern 
 

Land Besuche 2022 Besuche 2021 

Deutschland 117.299 94,35 % 174.849 92,32 % 

Schweiz 440  0,35 % 1.644  0,87 % 

Italien 572  0,46 % 769  0,41 % 

USA 1.570  1,26 % 4.662  2,46 % 

Frankreich 386  0,31 % 525  0,28 % 

Kanada 200  0,16 % 416  0,22 % 

Niederlande 369  0,30 % 546  0,29 % 

Spanien 212  0,17 % 298  0,16 % 

Österreich 197  0,16% 370  0,20% 

Belgien 40  0,03 % 111  0,06 % 

sonstige Länder 3.040  2,45 % 5.213  2,75 % 

Summe 124.325 189.403 

Insgesamt Besucher*innen aus 67 unterschiedlichen Ländern  
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Besuch nach Ländern 2022
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Besucher nach Browsern 2022 und 2021 
 

Browserfamilie Besuche 2022 Veränderung zu 2021 Besuche 2021 

Firefox 13.040 10,49% -2,73% 25.039 13,22% 

Internet Explorer 973 0,78% -6,02% 12.880 6,80% 

Google Chrome 16.068 12,92% 0,84% 22.891 12,09% 

Chrome Mobile 34.855 28,04% 2,44% 48.483 25,60% 

Safari Mobile 25.065 20,16% 2,87% 32.743 17,29% 

Samsung Browser 4.022 3,24% -5,63% 16.797 8,87% 

Microsoft Edge 13.351 10,74% 3,62% 13.488 7,12% 

Safari 8.083 6,50% 4,51% 3.781 2,00% 

Opera 455 0,37% -1,07% 2.719 1,44% 

Firefox Mobile 2.231 1,79% -0,16% 3.708 1,96% 

Andere Browser 6.182 4,97% 1,34% 6.874 3,63% 
    

Summe 124.325 100%  189.403 
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i) Haupt- und Finanzverwaltung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2022 2021 

Einnahmen 46.503.663,60 € 38.500.282,34 € 

Ausgaben 44.842.175,81 € 41.638.285,34 € 

Differenz 1.661.487,79 € -3.138.003,00 € 

Vergnügungssteuer 2022 2021 

Spielgeräte mit Gewinnmöglichkeit in Spielhallen 24 24 

Spielgeräte ohne Gewinnmöglichkeit in Spielhallen 0 0 

Spielgeräte mit Gewinnmöglichkeit in Gaststätten 17 13 

Spielgeräte ohne Gewinnmöglichkeit in Gaststätten 1 1 

Versicherungen 2022 2021 

Bearbeitung von Versicherungsfällen 17 17 
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Naturfreibad „Klosterweiher“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jugendliche 2022 2021 

verkaufte Einzelkarten 5.842 2.185 

verkaufte Zehnerkarten 81 24 

verkaufte Saisonkarten (Normalpreis) 24 23 

Saisonkarten – ermäßigter Eintritt „Anbadetag“ - 57 

verkaufte Abendkarten 167 17 

ermäßigte Eintritte „Schwarzwald – Gästekarte“ 70 82 

ermäßigte Eintritte „Familienpass“ 109 21 

freier Eintritte „KONUS – Gästekarte“ 0 26 

Erwachsene 2022 2021 

verkaufte Einzelkarten 8.246 2.927 

verkaufte Zehnerkarten 154 46 

verkaufte Saisonkarten (Normalpreis) 32 35 

Saisonkarten – ermäßigter Eintritt „Anbadetag“ - 139 

verkaufte Abendkarten 691 69 

Familienkarten (Normalpreis) 6 4 

Familienkarte – ermäßigte Eintritte „Anbadetag - 74 

ermäßigte Eintritte „Schwarzwald – Gästekarte“ 148 133 

ermäßigte Eintritte „Familienpass“ 38 22 

freier Eintritte „KONUS – Gästekarte“ 0 531 
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Monat 2022 2021 2020 

Mai 0 0 0 

Juni 8.597 4.206 3.067 

Juli 12.773 2.922 13.016 

August 5.296 4.818 15.335 

September 841 774 1.553 

Gesamt 27.507 12.720 32.971 

Bester Badetag - 12. August  

814 

9. August  

1.619 
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Hallenbad 
 

Weltfrauentag im Hallenbad 

Das Hallenbad war am 8. März 2022 ausschließlich für Frauen anlässlich des Weltfrauentags geöffnet 

und lud zum Erholen ein. Für die Frauen gab es kostenfreien Eintritt und ein Getränk mit kleinem Imbiss 

und die Möglichkeit für eine Einheit Wassergymnastik. Hierzu war das Hallenbad in vier Zeitfenstern 

geöffnet. Zudem gab es für Kinder von drei bis zehn Jahren eine Betreuungsmöglichkeit. Insgesamt 

konnten an diesem Tag über 80 Frauen begrüßt werden.  

 

Wassernutzung für städtische Bepflanzungen   

Vom 30. Juli bis zum 31. August 2022 wurde eine Grundreinigung im Hallenbad durchgeführt. Erstmals 

wurde das Wasser in einen alten ungenutzten Wasserhochspeicher im Hochwald geleitet. Dies wurde 

von städtischen Bediensteten und der Feuerwehr St. Georgen begleitet. Das Chlor verging innerhalb 

von wenigen Tagen und konnte anschließend für die Pflanzenbewässerung im Stadtgebiet genutzt wer-

den.  

 

Energiemaßnahmen 

Im Oktober wurden die neuen Energiemaßnahmen im Gemeinderat beschlossen. Vorab wurden diese 

Maßnahmen mit den Schulen und Vereinen in einer großen Besprechung vorgestellt und gemeinsam 

besprochen. Seit Juli wurden die Temperaturen angepasst.  
 

Folgende Maßnahmen wurden umgesetzt:  
 

 Schließung des Hallenbades bereits im Juli für die Grundreinigung (Ende Schulferien bis Anfang 

September)  

 Es gibt keine Warmbadetage mehr  

 Wassertemperatur im großen Becken von 28 auf 26 Grad gesenkt  

 Wassertemperatur im kleinen Becken von 32 auf 29 Grad gesenkt  

  Einsparung der Wassertemperatur um 2 Grad bringt ca. 25% Ersparnis lt. Herrn Dorer  

 Raumlufttemperatur von 30 auf 28 Grad gesenkt  

 Nebenräume auf 20 Grad gesenkt  

 Beleuchtung nur soweit notwendig 

 

Geänderte Winteröffnungszeiten  

Ab dem 1. Oktober 2022 gelten veränderte Winteröffnungszeiten im Hallenbad. Diese haben sich durch 

den Gemeinderatsbeschluss vom 11. Mai 2022 geändert. Die Besucherzahlen wurden speziell sonntags 

und auch an Feiertagen ausgewertet. Durch die Auswertung zeigt sich in den Wintermonaten, bei der 

Öffnung um 10.00 Uhr, kommt es regelmäßig vermehrt zu Besucheransammlungen. Hingegen be-

finden sich in der Zeit zwischen 18.00 Uhr bis 21.00 Uhr regelmäßig wenige, bis gar keine Besu-

cher*innen im Bad.  

Die neuen Winteröffnungszeiten sind sonntags und feiertags von 08.00 – 19.00 Uhr.  

 

Kindernachmittage  

2022 wurden Kindernachmittage in den Monaten März bis April und von Oktober bis Dezember wäh-

rend den Winteröffnungszeiten von 14.00 bis 17.00 Uhr durchgeführt. Insgesamt fanden 12 Kinder-

nachmittage statt. In den Monaten Januar und Februar wurden aufgrund der geltenden Corona-Rege-

lungen keine Kindernachmittage durchgeführt.  

 

Schwimmkurse  

Insgesamt wurden 15 Schwimmkurse mit 149 Kindern durchgeführt. Davon wurden 11 Anfängerkurse 

und 4 Fortgeschrittenenkurse angeboten.  
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Eintrittskarten 2022 2021 

Einzelkarte Erwachsene 7.099 3.140 

Einzelkarte Ermäßigt 7.091 2.867 

12er Karte Erwachsene 264 114 

12er Karte Ermäßigt 446 329 

Jahreskarte Erwachsene 72 56 

Jahreskarte Ermäßigt  10 7 

Familienkarte 1E2K 390 228 

Familienkarte 1E3K 195 93 

Familienkarte 1E4K 80 38 

Familienkarte 2E2K 369 168 

Familienkarte 2E3K 143 61 

Familienkarte 2E4K 72 29 

Mittwoch Frühtarif 710 648 

Abendtarif Erwachsene 574 325 

Abendtarif Jugendliche 156 141 

freier Eintritte „KONUS – Gästekarte Ferienland“ Erwachsene 0 0 

freier Eintritte „KONUS – Gästekarte Ferienland“ Ermäßigt 0 0 

freier Eintritt „Gästekarte Hochschwarzwald Card“ 124 170 

Freier Eintritt „Gästekarte DreiWeltenCard“ 125 50 

Hansefit 850 0 
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Monat 2022 2021 2020 

Januar 3.664 0 6.322 

Februar 3.651 0 4.062 

März 3.267 0 2.312 

April 3.665 0 0 

Mai 3.147 0 0 

Juni 1.869 64 0 

Juli 1.377 3.049 0 

August 0 2.189 0 

September 2.536 2.631 677 

Oktober 2.767 3.260 1.559 

November 3.516 3.258 0 

Dezember 1.718 2.266 0 

Gesamt 31.177 16.717 14.932* 

 

 

Schulen & Vereine 2022 2021 

Schulen 8.301 3.014 

DLRG 4.262 1.190 

Rheumaliga 3.432 1.171 

VHS 277 80 

Polizei 94 52 

TSC „Longimanus“ 1.077 632 

Gesamt 17.443 6.139* 

 

 

Gesamt 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Personenzahl 48.620 22.856* 23.476 49.487 50.102 54.595 1.902 16.628 

 

*Zahlen können durch einen Defekt am Drehkreuz abweichen 
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j) Ordnung, Bildung & Soziales 
 

 2022 2021 

Gewerbe-Anmeldungen 116 126 

Gewerbe-Abmeldungen 89 93 

Gewerbe-Ummeldungen 29 36 

Auskünfte aus der Gewerbekartei 127 137 

Erteilung vorübergehender Wirtschaftserlaubnis 63 6 

Anhörung von Gaststätten-Erlaubnissen 7 6 

Genehmigung zur Aufstellung von Spielautomaten 

(Aufstellungserlaubnis und Geeignetheit) 

3 2 

   

Anträge für verkehrsrechtliche Anordnungen 174 124 

Verkehrsschauen 2 3 

Anordnungen durch Verkehrsschauen 12 19 

Erteilung v. Sondernutzungsgenehmigungen nach dem 

Straßengesetz 

98 104 

 Plakatierungsgenehmigungen 55 39 

 Aufgrabungserlaubnisse 22 37 

 Jahres-Aufgrabungserlaubnisse 1 1  

 Containeraufstellungen 12 16 

 Sondernutzungen Materialablagerungen, Kran usw. 8 11  

KFZ - Abmeldungen 73 98 

Anzeigen über Verkehrsordnungswidrigkeiten 777 398 

Überleitung ans Landratsamt    2     34 

Sonstige Ordnungswidrigkeiten 28 17 

Abschleppmaßnahmen 12 4 
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Hausdurchsuchungen 3 6 

Beitreibungen / Vollstreckungen 240 245 

Amtshilfeersuchen 78 85 

Durchführung von Maßnahmen im schulischen Bereich 3 4 

   

Ausstellung von Fischereischeinen 11 15 

Genehmigung verkaufsoffener Sonntage 

 

1 0  

Obdachloseneinweisung 5 11 

Durchführung von Maßnahmen aus der Satzung über die 

Verpflichtung der Straßenanlieger 

5 14 

Maßnahmen im Bereich der Polizeiverordnung 56 68 

   

Erteilung von Bauhofaufträgen 49 47 

Durchführung von Jahrmärkten 3 1 

 

 

 

Feuerwehrwesen 

 2022 2021 

Bearbeitung von Anträgen auf Landeszuschuss 2 2 

   

Aufstellung der Feuerwehreinsätze   

Brandeinsätze   

Wohnhaus-, Firmen-, PKW-, Container-Brand 23 16 

Rauchentwicklung / Gasgeruch überprüfen 13 9 

Überlandhilfe 11 12 

Fehlalarm 25 15 
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Sonstige Einsätze   

Amtshilfe Polizei / DRK 2 0 

Wasserversorgungsfahrten 24 2 

Unterstützungsarbeit mit der Drehleiter 0 0 

Feuersicherheitswache / Verkehrssicherung bei Veranstaltungen 3 2 

Personenrettung / Patiententransport 7 4 

Gefahrenstoffeinsatz 0 0 

Entfernung Insektennest / Tierrettung 1 1 

Gewässerverunreinigung 1 1 

Baustelle überprüfen 0 0 

Wachbesetzung aufgrund Ausfalls des Alarmierungssystems 0 0 

   

Technische Hilfe   

Baum auf Fahrbahn / Gebäude 3 21 

Wasser in Gebäude 3 6 

Verkehrsunfall 3 4 

Straßenverunreinigung 10 4 

Türöffnung Personenrettung 12 13 

Ausleuchten Kontrollstelle 0 0 

Gebäude-/ Fensterscheibe gesichert  
übergroße 5-1-Bierflasche droht zu explodieren 

0 0 

Unwetter 4 17 

Technische Hilfe (klein) 6 3 

Gesamt 151 130 

   

Waschen von Einsatzkleidung und Schläuchen für Feuerwehren anderer 

Gemeinden, Atemluftflaschen füllen 

50 27 
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Kindergartenangelegenheiten 

 

 2022 2021 

Kuratoriumssitzungen 1 0 

Kindergartenanmeldungen – Anschreiben 223 406 

Kindergartenbedarfsplanung 0 0 

 

 

Schulwesen 

 2022 2021 

Förderanträge 2 4 

Schülerbeförderung:   

Erstellung von Beförderungsverträgen 5 8 

Einzelanträge privater Kraftfahrzeuge 31 37 

Mahnverfahren Eigenanteile 24 46 

Bescheinigungen für Busunternehmen 18 20 

 

 

Corona-Maßnahmen 

 2022 2021 

Organisation der Notbetreuung der Kindergärten  - - 

Überprüfung Reiserückkehrer - 1.251 

Anrufe bzgl. Absonderungsende  - 376 

Absonderungsbescheinigungen (01.01. – 30.08.2022) 416 1.792 

Quarantäne-Kontrollen - 93 

Umsetzung der Corona-Verordnung/Kontrollen 57 652 

Corona-Bearbeitungsfälle 4.193 3.790 
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k) Entwicklung der Schülerzahl 

 

Schuljahr 
Robert-Gerwig-

Schule 

Ruperts-

berg-

schule 

RS TSG GTS GS PZ SBBZ GS FK 

 Ges. GS HS   Ges     

13/14 
387 
(12 

Ausw.) 
225 162 

162 
(1 Ausw.) 

488 
(204 Ausw.) 

547 
(179 Ausw.) 

58 
67 
(1 

Ausw.) 

93 
(41 

Ausw.) 
12 

14/15 
393 
(24 

Ausw.) 
213 165 

143 
(2 Ausw.) 

468 
(211 Ausw.) 

524 
(174 Ausw.) 

64 55 
96 
(30 

Ausw.) 
15 

15/16 
375 
(20 

Ausw.) 
217 149 

138 
(2 Ausw.) 

483 
(232 Ausw.) 

494 
(160 Ausw.) 

31 52 
91 
(41 

Ausw.) 
9 

16/17 
376 
(36 

Ausw.) 
220 146 

151 
(3 Ausw.) 

479 
(238 Ausw.) 

480 
(162 Ausw.) 

84 
50 
(1 

Ausw.) 

82 
(39 

Ausw.) 
10 

17/18 
384 
(45 

Ausw.) 
218 153 

164 
(2 Ausw.) 

485 
(233 Ausw.) 

473 
(145 Ausw.) 

70 
54 
(1 

Ausw.) 

60 
(28 

Ausw.) 
13 

18/19 
417 
(64 

Ausw.) 
227 178 

169 
(3 Ausw.) 

463 
(226 Ausw.) 

452 
(143 Ausw.) 

90 
55 
(1 

Ausw.) 

53 
(28 

Ausw.) 

12 

 

19/20 
403 
(57 

Ausw.) 
187 202 

175 
(5 Ausw.) 

470 
(233 Ausw.) 

449 
(138 Ausw.) 

86 
42 

 

60 
(33 

Ausw) 
14 

20/21 
437 
(54 

Ausw.) 
223 201 

179 
(3 Ausw.) 

475 
(231 Ausw.) 

430 
(133 Ausw.) 

103 
45 
(1 

Ausw.) 

54 
(28 

Ausw.) 
13 

21/22 
407 
(53 

Ausw.) 
205 202 

184 
(3 Ausw.) 

488 
(228 Ausw.) 

420 
(132 Ausw.) 

83 49 
(1 

Ausw.) 

49 
(23 

Ausw.) 

12 
 

22/23 
446 
(51 

Ausw.) 
215 217 

189 
(3 Ausw.) 

489 
(231 Ausw.) 

404 
(116 Ausw.) 

94 47 
(2 

Ausw.) 

48 
(25 

Ausw.) 
14 

 

 
Ges  =  Gesamtzahl 

GS  =  Grundschule 

HS   =  Hauptschule 

GTS  =  Ganztagesschule  
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Schuljahr 

Gesamtschülerzahl 
(ohne Ganztagesschule – mit 

Grundschulförderklasse) 

davon Grundschüler 
(ohne Grundschulförderklasse & 

ohne Ganztagesschule) 

22/23 1.623 474 

21/22 1.609 457 

20/21 1.620 447 

19/20 1.599 419 

18/19 1.609 451 

17/18 1.620 436 

16/17 1.618 421 

15/16 1.642 407 

14/15 1.694 411 

13/14 1.756 454 
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l) Einwohnermeldeamt 
 

  

Bearbeitung von Anträgen und Ausstellung von: 2022 2021 

   

a) Reisepässen 533 326 

b) vorläufigen Reisepässen 19 10 

c) Personalausweisen 1.258 1.338 

d) vorläufigen Personalausweisen 69 89 

e) Kinderreisepässen 298 131 

f) Verlängerung von Kinderreisepässen 166 54 

g) Expressreisepass    49 20 

   

Bearbeitung von Anträgen von   

   

a) Führerscheinen 95 67 

b) polizeilichen Führungszeugnissen/ 

Auszüge aus dem Gewerbezentralregister 554 522 

Entgegennahme und Verwaltung von 

Fundsachen (außer Schlüsseln) 109 89 

Schriftliche Auskünfte aus dem Melderegister 1.044 961 

Internet-Auskünfte aus dem Melderegister/ 

Meldeportal 109 146 

   

Sozialamt 

Anträge bearbeiten und weiterleiten 

  

  
   

Befreiung/Ermäßigung Rundfunkbeitragspflicht 5 6 

Auftrag Sozialtarif für Verbindungen der Telekom 0 0 

Elterngeldanträge 0 0 

Wohngeldanträge 53 33 

Archivauskünfte Rentenversicherung  10 21 
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m) Sozialversicherung / Sozialamt 
   

1. Bearbeitung von Anträgen der gesetzlichen Rentenversicherung: 2022 2021 

   

Regelaltersrente 44 35 

Regelaltersrente anstelle von  

Altersrente für besonders langjährig Versicherte (Teilrente) 
- - 

Regelaltersrente anstelle der bisher gewährten 

Rente wegen Erwerbsminderung 

11 5 

Altersrente für langjährig Versicherte 22 15 

Altersrente für besonders langjährig Versicherte 50 38 

Altersrente für besonders langjährig Versicherte 

anstelle von Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung 

- - 

Altersrente für Schwerbehinderte 6 7 

Altersrente für Schwerbehinderte anstelle von  

Rente wegen teilweiser oder voller Erwerbsminderung 

2 1 

Rente wegen Erwerbsminderung 29 34 

Umwandlung befristetet Erwerbsminderungsrente 

in unbefristete Erwerbsminderungsrente 
- 1 

Rente wegen voller Erwerbsminderung anstelle der bisher 

gewährten Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung 

2 3 

Weiterzahlung einer Rente wegen Erwerbsminderung 12 8 

Witwenrente  30 37 

Witwerrente 21 15 

Waisenrente, Weitergewährung-/Wiedergewährung  

von Waisenrente  

 

9 9 

Erziehungsrente 1 1 
   

2. Meldung zur Krankenversicherung der Rentner 207 188 

3. Antrag auf Zuschuss zur Krankenversicherung 24 23 

4. Antrag auf Feststellung von Kindererziehungszeiten/ 

Berücksichtigungszeiten wegen Kindererziehung 

18 16 

5. Anforderung eines Versicherungsverlaufes/einer Rentenauskunft  

 
7 5 
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6. Antrag auf Kontenklärung sowie Überprüfung und Ergänzung 

eines Versicherungsverlaufes 
16 20 

   

7. Aufrechnung von   

Arbeiterrentenversicherungskarten - - 

Angestelltenversicherungskarten - - 

   

8. Anträge aufgrund des europäischen Gemeinschaftsrechts bzw. des   

deutsch-jugoslawischen Sozialversicherungsabkommens - - 

deutsch-österreichischen Sozialversicherungsabkommens 1 1 

deutsch-spanischen Sozialversicherungsabkommens - - 

deutsch-französischen Sozialversicherungsabkommens - 1 

deutsch-schweizerischen Sozialversicherungsabkommens 1 1 

deutsch-polnischen Sozialversicherungsabkommens - 1 

deutsch-italienischen Sozialversicherungsabkommens 1 - 

deutsch-ungarischen Sozialversicherungsabkommens - 1 

deutsch-kroatischen Sozialversicherungsabkommens  - 1 

deutsch-bosnisch-herzegowinisches Sozialversicherungsabkommens 1 - 

deutsch-litauisches Sozialversicherungsabkommens 1 - 

deutsch-rumänisches Sozialversicherungsabkommen    1 - 

   

9. Antrag auf Beitragserstattung aus der Rentenversicherung - - 

   

10. Untersuchung von Arbeits/Wegeunfällen - - 

   

11. Antrag auf Auskunft über die Höhe der Beitragszahlung zum Ausgleich einer 

Rentenminderung bei vorzeitiger Inanspruchnahme einer Altersrente 
- - 

   

12. Antrag auf Beitragszahlung für eine freiwillige Versicherung - - 

   

13. Beglaubigung von Kopien für Rentenzwecke 

siehe Erläuterungen 
25 30 
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14. Antrag auf unbare Zahlung - - 

   

15. Lebensbescheinigung 3 4 

   

16. Auskunftserteilung im Hinblick auf das am 01.01.2003 in Kraft getretene 

Grundsicherungsgesetz 
- - 

   

17. Antrag auf Grundsicherungsleistung   

1. Erstantrag 2 4 

2. Weitergewährungsantrag - - 

   

18. Antrag auf Wohngeld   

1. Mietzuschuss 9 11 

2. Lastenzuschuss - - 

   

19. Aushändigung von Anträgen nach dem Schwerbehindertenrecht (Erstanträge und 

Änderungsanträge) 
5 4 

   

20. Antrag auf Ausgabe   

1. Einer Kostenlosen Wertmarke - - 

2. Einer Wertmarke gegen Entgelt - - 

   

21. Antrag auf Teilnahme am Fahrdienst für Schwerstbehinderte 1 1 

   

22.Überprüfung der persönlichen und wirtschaftlichen Verhältnisse - - 

   

23. Hilfe zum Lebensunterhalt, Einkommensüberprüfung 

 
- - 

24. Einkommens- und Vermögensüberprüfung für Pflegebedürftige - - 

   

25. Antrag auf Gewährung von Sozialhilfe   

1. Hilfe zur Pflege - - 

2. Hilfe zum Lebensunterhalt, darlehensweise Übernahme rückständiger Stromkosten - - 
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Erläuterungen: 
 

Durch die Rentenantragstellung in elektronischer Form sind Beglaubigungen von Dokumenten nur noch in 

Ausnahmefällen erforderlich. In der Regel genügt die Bestätigung im Rentenantrag durch die 

antragsentgegennehmende Stelle.  
 

 

 

 

 

 

n) Grundbucheinsichtstelle  

 
 2022 2021 

1. Erteilung unbeglaubigter / beglaubigter Abschriften aus dem 

Grundbuch 

261 169 

   

2. Erteilung von Auskünften aus dem Grundbuch 54 19 

   

3. Öffentliche Unterschriftsbeglaubigungen durch den 

Ratsschreiber/Ratschreiber-Stellvertreterin 

51 53 

 

26. Antrag für Leistungen zur Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen - - 

   

27. Antrag auf Übernahme von Bestattungskosten - - 

   

28. Überprüfung des Anspruchs auf Landesblindenhilfe - - 

   

29. Antrag auf eine Beihilfe für Baby-Erstausstattung - - 

   

30. Antrag auf Gewährung einer Kommunion-/Konfirmationsbeihilfe - - 



  Seite 70 

o) Standesamt 
 

 2022 2021 
   

1. Geburten 114 126 
   

In St. Georgen beurkundet 2 5 

Auswärts beurkundet 112 121 

   

   

2. Eheschließungen in St. Georgen davon 43 55 
   

bosnisch-herzegowinisch/deutsch  - 1 

deutsch/deutsch 39 39 

deutsch/philippinisch - 1 

deutsch/polnisch 1 - 

deutsch/sri-lankisch - 1 

deutsch/thailändisch 1 - 

deutsch/ugandisch - 1 

deutsch/ungarisch 1 - 

deutsch/ukrainisch -  1 

italienisch/deutsch 1  2 

italienisch/italienisch - 2 

italienisch/spanisch - 1 

kosovarisch/kosovarisch - 1 

slowenisch/deutsch - 1 

spanisch/deutsch - 1 

sri-lankisch/deutsch - 1 

türkisch/deutsch -  2 
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 2022 2021 
   

3. Sterbefälle    
   

Einwohner der Stadt St. Georgen 162 150 

davon sind:   

davon ausländische Staatsangehörige 6 7 

In St. Georgen beurkundet 84 84 

Auswärts beurkundet 78 66 

In St. Georgen beurkundete Sterbefälle 

(von Einwohnern auswärtiger Gemeinden) 

5 10 

   

   

4. Nachlassangelegenheiten   
   

Mitteilungen an das Nachlassgericht nach 

§ 40 Landesgesetz über freiwillige Gerichtsbarkeit 

(früher Ortsgericht) 

173 150 

   

Mitteilungen an Gemeinden 5 10 

   

   

   

5. Kirchenaustritte 148 90 

   

evangelisch 56 41 

katholisch 91 49 

altkatholisch  1 - 
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p) Friedhofsverwaltung 

 2022 2021 
   

1. Waldfriedhof   
   

Bestattungen insgesamt 128 132 

Bestattungen in Reihengräbern   

Erdgräber, davon 4 Rasengräber 5 6 

Urnengräber, davon 2 Rasengräber 6 8 

Urnenzubettungen in belegten Erdgräbern - 1 

Urnenzubettungen in bel. Urnenreihengräbern 1 - 

anonyme Urnengräber 9 5 

Kindergräber 2 - 

Zubettung Kind in belegtes Erdgrab  1 - 
   

Urnenwand/Stele 8 9 

Urnengrabanlage 4 7 

Urnen-Baumbestattungen 7 12 
   

Bestattungen in Wahlgräbern   

Erdgräber, einstellig (neu erworben) (1 Urnenbeisetzung) 2 2 

Erdgräber, zweistellig (neu erworben) - 1 

Erdgräber, zweistellig (bereits vorhanden) 3 4 

Erdgräber, zweistellig mit 1 Tieferlegung (ber. vorh.) - - 

Erdgräber, Tiefengräber (neu erworben) 3 7 

Erdgräber, Tiefengräber (ber. vorhanden) (1 Urnenbeisetzung) 10 14 

Erdgräber, Mehrfachkaufgrab, (bereits vorhanden) - 1 

Urnengräber (neu erworben)  11 10 

Urnengräber (bereits vorhanden)  17 20 

Urnenzubettungen in belegten Erdgräbern 5 1 

Zubettung Kind in belegtes Erdgrab (Tiefengrab) 1 - 
   

Urnenwand/Stele (neu erworben) 10 9 

Urnenwand/Stele (bereits vorhanden) 9 3 

Urnengrabanlage (neu erworben) 1 1 

Urnengrabanlage (bereits vorhanden) - - 

Urnenrasengrab (neu erworben) - 3 

Urnenrasengrab (bereits vorhanden) - 1 

Erdgräber, Rasengrab/einstellig (neu erworben) 1 - 

Erdgräber, Rasengrab/Tiefengrab (neu erworben) 2 - 



  Seite 73 

 

 
2022 2021 

Erdgräber, Rasengrab/Tiefengrab (bereits vorhanden) 1 1 

Urnen-Baumbestattungen (neu erworben) 7 6 

Urnen-Baumbestattungen (bereits vorhanden) 2 - 

 
   

2. Friedhof Langenschiltach   
   

Bestattungen insgesamt 6 6 
   

Bestattungen in Reihengräbern   

Erdgräber 1 - 

Urnengräber - 1 

Urnenzubettungen in belegten Erdgräbern - - 
   

Bestattungen in Wahlgräbern   

Erdgräber, zweistellig (neu erworben)  - - 

Erdgräber, zweistellig (bereits vorhanden) - - 

Tiefengräber (neu erworben) 1 - 

Tiefengräber (bereits vorhanden) 2 - 

Tiefengräber (bereits vorhanden) hier: Urne in Tiefenkaufgrab - - 

Urnengräber (neu erworben)  - 3 

Urnengräber (bereits vorhanden)  1 1 

Urnenzubettungen in belegten Urnengräbern - - 

Urnenzubettungen in belegten Erdgräbern 1 - 
   

3. Friedhof Peterzell   
   

Bestattungen insgesamt  12 16 
   

Bestattungen in Reihengräbern   

Erdgräber 1 1 

Urnengräber - 1 

Urnenwald/Stele - 6 

Urnenzubettungen in belegten Erdgräbern - - 

Kindergräber - - 
   

Bestattungen in Wahlgräbern   

Erdgräber, einstellig (neu erworben)  - - 

Erdgräber, zweistellig (neu erworben) 1 - 

Erdgräber, zweistellig (bereits vorhanden) 2 2 



  Seite 74 

 2022 2021 

 

Urnengräber (neu erworben)  1 2 

Urnengräber (bereits vorhanden)  2 1 

Urnenwand/Stele (neu erworben) 4 3 

Urnenwand/Stele (bereits vorhanden) 1 - 

Urnenzubettungen in belegten Erdgräbern - - 

Urnenzubettungen in belegten Urnengräbern - - 
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q) Integration 

 

Allgemeines 
Die Einrichtung dieser neuen, zunächst auf 3 Jahre befristeten Stelle ist durch die Unterstützung des 

Sozialministeriums Baden-Württemberg mit dem Förderprogramm „Verwaltungsvorschrift Integration 

(VwV Integration)“ möglich geworden.  

Seit dem 01.Juni 2017 ist Frau Antonia Musacchio Torzilli mit einer 50%- Anstellung hierfür zuständig 

und zentrale Ansprechpartnerin der Stadtverwaltung St. Georgen für alle Flüchtlings- und 

Integrationsangelegenheiten.  

Die Fördermittel wurden für ein weiteres Jahr bis Ende 2022 weiterbewilligt. 
 
 
 

Tätigkeitsbeschreibung "Integrationsbeauftragte“ (lt. Antrag VwV-Integration) 

 Zentrale Anlaufstelle der Stadtverwaltung für Flüchtlings- und Integrationsangelegenheiten (keine 

Einzelfallhilfe) 

 Bestandsaufnahme 

 Aufbau und Pflege kommunaler „Netzwerke Integration“, um die Angelegenheiten in den 

Bereichen: 

 Soziales 

 Arbeit 

 Wohnen 

 Bildung 

 und Freizeit  

 

in der Integrations- und Flüchtlingsarbeit zu bündeln (Querschnittsaufgabe) 

 

 Vermittlung an Fachdienste /Jobcenter, Agentur für Arbeit, Migrationsdienst, Jugendamt, 

Beratungsstellen, Refugio…) 

 Unterstützung, Begleitung und Beratung der Ehrenamtlichen  

 Integrationsfördernde Projekte und Maßnahmen mit Partnern vor Ort anstoßen 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Vernetzung mit Integrationsbeauftragten und Ehrenamtskoordinatoren im Landkreis 
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Ausgangssituation 

In St. Georgen gibt es seit 2019 nur noch eine Gemeinschaftsunterkunft in der Bahnhofstr.70. Die 

Gemeinschaftsunterkunft in der Weidenbächlestr. wurde aufgrund mangelnder Neuzuweisungen 

zum 01.07.2018 geschlossen bzw. in Anschluss-unterbringung umgewandelt.  

 

Das Landratsamt Schwarzwald-Baar-Kreis ist für die Verwaltung und den Betrieb der 

Gemeinschaftsunterkunft in der Bahnhofstr. 70 verantwortlich. Im Jahr 2022 war die Unterkunft 

mit 42 Personen voll belegt.  

 

Des Weiteren wohnen in St. Georgen über 200 Geflüchtete bereits Anschluss-unterbringung. Für 

die Betreuung dieser Personen ist der Integrationsmanager der Stadtverwaltung, Herr Sven 

Sebening zuständig.  

 

Seit März 2022 kamen bedingt durch den Krieg in der Ukraine auch viele ukrainische Geflüchtete 

nach St. Georgen. 

 

Bis Dezember 2022 kamen insgesamt 183 Personen, überwiegend Frauen mit ihren Kindern. 58 

Personen sind im Laufe des Jahres in andere Gemeinden umgezogen. 17 Personen sind zurück in 

die Ukraine, sodass am Ende des Jahres noch 108 Ukrainerinnen und Ukrainer in St. Georgen 

gemeldet waren. Tendenz steigend. Für die Betreuung dieser Personengruppe war ich zusätzlich zu 

meinen anderen Aufgaben zuständig (Sozialberatung, Wohnungssuche, Arbeitssuche…) 

 
Aufbau und Pflege diverser Netzwerke im sozialen Bereich 
 
Sozialbetreuung in der Gemeinschaftsunterkunft GU 

Die Sozialbetreuung der hier lebenden Geflüchteten obliegt dem DRK Kreisverband Villingen. Zu den 

Aufgaben gehören u.a.: 

 Regelmäßige Sprechstunde in de GU 

 Beratung in statusrechtlichen Angelegenheiten 

 Unterstützung bei Behördenkontakten 

 Ausfüllhilfen 

 Orientierungshilfe in Schul-, Arbeits- und Wohnungsfragen 

 Kooperation mit anderen sozialen Diensten 

 Vermittlung zwischen den Heimbewohnern 

 Pädagogische Maßnahmen 

 … 
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Migrationsberatung des Diakonischen Werkes 

Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer (MBE) 

Richtet sich an neu zugewanderte, erwachsene Migranten ab 27 Jahren und Kindern im Alter bis 12 

Jahren und unterstützt die Hilfesuchenden bei den ersten Schritten in der neuen Heimat.  

Herr Udo Köhl bietet immer dienstags nachmittags in den Räumen der Diakonie, Hauptstr. 17a 

seine Sprechstunde an. 

 

Jugendmigrationsdienst (JMD) 

Der JMD bietet Beratung und Begleitung für neuzugewanderte Jugendliche und junge Erwachsene 

mit Migrationshintergrund, sowie anerkannten und abgelehnten Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen im Alter von 12 – 27 Jahren an, vorrangig beim Übergang Schule, Beruf und 

Ausbildung.  

Frau Natascha Wöhrle bietet ebenfalls dienstags nachmittags in der Hauptstr. 17 a ihre 

Sprechstunde an.  

 

Zu den Aufgaben des MBE und JMD gehören: 

 Beratung bei der Antragsstellung und Anmeldung für einen Integrationskurs 

 Beratung bei der Anerkennung von Schulabschlüssen 

 Beratung und Begleitung bei Schul – und Kindergartenfragen 

 Beratung bei Formalitäten und Begleitung Behördenangelegenheiten 
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Netzwerke im Bereich Arbeiten 

 Regelmäßiger Kontakt zum Jobcenter und zur Agentur für Arbeit, um bei der Arbeitsintegration 

der Zugewanderten zu unterstützen 

 Regelmäßiger Kontakt und Austausch mit den Bildungskoordinatorinnen Frau Leontjev des 

Landkreises 

 Beratung und Unterstützung beim Erstellen von Bewerbungsunterlagen 

 Begleitung zu Vorstellungsgesprächen 

 
 

Netzwerke im Bereich Wohnen 

 Regelmäßigen Kontakt mit Herrn Winterhalter, Liegenschaftsamt, Rathaus St. Georgen 

 Kontakt zum Familienheim St. Georgen 

 Kontakt zu privaten Vermietern 

 Hilfestellung bei Wohnungssuche 

 

Hier kann man feststellen, dass es fast aussichtslos ist, große (mind. 4 Zimmer), bezahlbare Wohnungen 

in St. Georgen zu finden. Bedingt durch die zusätzlichen Geflüchteten aus der Ukraine hat sich die 

Situation nochmal sehr zugespitzt 

 
Im Bereich Bildung 

 Angebot an Kindertageseinrichtungen, ihre Bedarfe bzgl. der Betreuung der 

Flüchtlingskinder (z. Bsp. Bedarf an Fortbildungsangeboten, Bedarf an Sprachmittler usw.) bei 

mir zu melden. 

 Unterstützung durch Fortbildungsangebote 

 regelmäßiger Kontakt mit der Robert-Gerwig-Schule. Seit Dezember 2018 wöchentliche 

Präsenzzeit während der großen Pause im Lehrerzimmer im Wechsel mit Herrn Sebening 

(Integrationsmanager). Dieses Angebot konnte 2021 Corona bedingt nicht aufrecht gehalten 

werden. Allerdungs hatten alle LehrerInnen die Möglichkeit, telefonisch Kontakt mit uns 

aufzunehmen. 

 regelmäßiger Austausch mit der Leiterin der Ganztagesbetreuung GTS 

 Unterstützung bei Elterngesprächen 

 
Netzwerke im Bereich Freizeit 

 Vermittlung von jungen Geflüchteten in diverse Vereine. 
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Unterstützung, Begleitung und Beratung der Ehrenamtlichen/ ehrenamtliche Projekte 
Mit der Ankunft zahlreicher Flüchtlinge in St. Georgen haben viele engagierte Bürgerinnen und Bürger 

ihre Hilfe angeboten und sich zur ehrenamtlichen Mitarbeit in der Flüchtlingshilfe bereit erklärt. Dieses 

bürgerschaftliche Engagement bedarf einer professionellen und sorgfältigen Koordination, um 

Doppelstrukturen zu vermeiden. 

 

Sprachcafé 
Das Sprach-Café findet normalerweise jeden Mittwochnachmittag in der Zeit von 14.00 – 15.30 

Uhr in den WIRkstatt-Räumen statt. Dieses niederschwellige Angebot für Menschen mit Flucht- 

oder Migrationshintergrund vermittelt erste Deutschkenntnisse.  

 

Leider ist es im Jahr 2022 nicht gelungen, neue ehrenamtliche KursleiterInnen zu finden, sodass 

das Angebot weiterhin ruht. 

 

Ehrenamtlicher Sprachunterricht für neu Zugewanderte 
Seit November 2018 bot eine Ehrenamtliche einen Kurs für das Erlernen des Alphabets (Zeitschrift 

erlernen) an, mit dem Ziel, diese erworbenen Kenntnisse dann im Sprach Café zu vertiefen. Nachdem 

die Anzahl der Personen hier rückläufig ist, wurde dieses Angebot ausgesetzt. 
 
Familienpaten / Alltagsbegleiter 
Dieses Ehrenamt umfasst die Begleitung und Unterstützung von Asylbewerber- und Flüchtlingsfamilien 

sowie Einzelpersonen durch freiwillig Engagierte bei Behördengängen, Arztbesuchen, bei Ausbildungs- 

und Arbeitssuche, Wohnungssuche, Freizeitangebote, gesellschaftlicher Teilhabe und vieles mehr. 

 

Sprachmittler 
Ehrenamtliche stehen uns hier als Übersetzungshilfe zu Seite. Sie können in der Kommunikation mit 

Behörden, bei Gesprächen in sozialen, pädagogischen und medizinischen Einrichtungen, z.B. auch 

bei Elterngesprächen in Kindertageseinrichtungen und Schulen sowie bei 

Informationsveranstaltungen eingesetzt werden. Hier gibt es eine gute Zusammenarbeit mit dem 

Sprach- und Kulturmittlerdienst der Stadt Villingen-Schwenningen. 
 
 
Schulungen für Ehrenamtliche in der Flüchtlingshilfe 
 

Schulung für Lesepaten 
Im Jahr 2022 fand keine Schulung statt. 
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Unterstützung, Beratung und Begleitung von Familien mit Migrationshintergrund (EU) 

Ein weiterer wichtiger Bestandteil meiner Tätigkeit ist die Unterstützung, Beratung und Begleitung 

von neu zugezogenen Familien mit Migrationshintergrund (EU Bürger) ohne deutsche 

Sprachkenntnisse.  

 

Dazu gehört: 

 Vermittlung an Fachdienste (Einwohnermeldeamt, Jobcenter, Agentur für Arbeit, 

Migrationsdienst, Jugendamt, Beratungsstellen, …) 

 Im Bedarfsfall Begleitung zu Behörden 

 Beratung zu Themen wie: 

 Kinderbetreuung 

 Schulen 

 Arbeit/ Bewerbung 

 Medizinische Versorgung 

 Wohnen 

 u.v.m. 

 
Ukraine Sprechstunde  
Wie anfangs erwähnt gehört auch die Begleitung und Betreuung der Menschen aus der Ukraine seit 

März 2021 zu meinen Aufgaben. Bei der wöchentlichen Ukrainesprechstunde werde ich durch Oksana 

Ruigis als ehrenamtliche Übersetzerin unterstützt. Zentrale Thema waren hier: Antragsstellung beim 

Jobcenter, Kontakte zur Ausländerbehörde, Wohnungs- und Arbeitsplatzsuche, Sprachförderung u.v.m. 
 

Kleiderkammer 
Gleich im März 2022 haben wir im ehemaligen Delfinraum eine Kleiderkammer für die Menschen aus 

der Ukraine eingerichtet, um sie bei ihrer Ankunft mit einer Grundausstattung zu versorgen. 3 bis 4 

Ehrenamtliche unterstützen bei der Spendenannahme und beim Sortieren der Gegenstände.  

Immer mittwochs betreuen sie zusätzlich die Öffnungszeiten zwischen 14.00 und 15.30 Uhr. Hier 

können sich Geflüchtete mit Dingen eindecken, die ihnen noch fehlen. 
 

Café Ukraine  
Um den Menschen aus der Ukraine eine Möglichkeit zu geben, sich gegenseitig kennen zu lernen und 

um mit anderen St. Georgener Bürgerinnen und Bürger in Kontakt zu treten wurde von Ehrenamtlichen 

der Kirchengemeinden das Café Ukraine im Franziskushaus eingerichtet. Bis zu den Sommerferien 

fanden die Treffen immer freitags wöchentlich und danach 14-tägig statt. 
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Integrationsfördernde Projekte und Maßnahmen mit Partnern vor Ort anstoßen 
 
Interkultureller Mutter-Kind-Treff in der WIRkstatt 

Seit Oktober 2017 treffen sich syrische, marokkanische und deutsche Frauen mit ihren Kleinkindern 

jeden Freitag zwischen 9.30 und 11.00 Uhr unter Leitung von Katja Färber in den Räumen der WIRkstatt.  

 

Auf dem Programm stehen gegenseitiger Austausch, Sprachunterricht, gemeinsame Unternehmungen 

u.v.m. Auch dieses Angebot musste seit 2020 aus bekannten Gründen weitgehendsten ruhen. Im 

Sommer waren kleinere Treffen unter Einhaltung der Hygienevorschrift im Außenbereich möglich. 

Diese Gruppe trifft sich jetzt sporadisch und nach Vereinbarung im Café Bohnenheld.  

 

Winterspielplatzes in der Lorenzgemeinde 

Frau Helen Rollinger wurde bei der Antragsstellung „500 Landinitiativen“ unterstützt.  

Nach Zusage der Fördermittel eröffnete der Winterspielplatz erstmals im November 2017 unter der 

Trägerschaft der ev. Kirche. Die Öffnungszeiten in den Wintermonaten sind immer montags von 14.30 

bis 16.30 Uhr (außer in den Schulferien) im evangelischen Gemeindehaus, Hauptstr. 17.  

 

Dieses Angebot soll jungen Familien mit Kindern verschiedener Nationen die Möglichkeit geben, sich zu 

begegnen und kennenzulernen. Dieses niederschwellige Angebot ist auch an Flüchtlingsfamilien 

gerichtet und soll ihnen den Kontakt zu den Bürgerinnen und Bürger vor Ort ermöglichen, um die Kultur 

kennenzulernen und in die Gemeinschaft hineinzuwachsen und so zu einer gelingenden Integration 

beitragen. Seit 2020 ruht das Angebot. 

 

Interkulturelle Woche 2022 
Verantwortliche der Integrationsarbeit im Schwarzwald-Baar-Kreis haben auch für 2022 ein 

interessantes Programm zur interkulturellen Woche zusammengestellt. In St. Georgen konnten unter 

Einhaltung der Hygienevorschriften zwei Mal das Angebote „Cook and meet“ für Frauen (26.10. Thema 

Marokko und am 16.11. Thema Syrien) sowie zwei Kochworkshops für Kinder im Jugendhaus 

durchgeführt werden. 

 

Vernetzung auf kommunaler Ebene  
 
Arbeitskreis Asyl (AK Asyl)  
Der AK Asyl (Frau Musacchio Torzilli, Herr Sven Sebening, Heimleitung und Sozialberater der GU, sowie 

Herr Udo Köhl von der Migrationsberatung der Diakonie) trifft sich monatlich zum gegenseitigen 

Austausch. So sollen die Aufgaben in der Flüchtlingshilfe besser koordiniert und Doppelstrukturen 

vermieden werden.  

Im Jahr 2022 traf sich der Arbeitskreis Corona bedingt 7 Mal in Präsenz. Weitere Absprachen erfolgten 

überwiegend über Telefonate und Emails. 
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Arbeitskreis Schnittstelle Jugendhilfe – Schule (AK Jugend)  

Diesem Arbeitskreis gehören Klaus Idler (Switch), Petra Kroh (Kompass), die Schulsozialarbeiterinnen 

Tanja Link (bis zu den Sommerferien), Mareike Schaumann, Conny Holzmann sowie Marcia Storz, Samira 

Bensmail (Kinder- und Jugendbüro), Natascha Wöhrle und Christoph Matthiä (JMD) und Antonia 

Musacchio Torzilli (Integrationsbeauftragte) an.  

Gerade auf schulischer Eben wollen wir versuchen, bedarfsorientierte Angebote ins Leben zu rufen, 

damit Integration gelingen kann. Im Jahr 2022 fanden neun Treffen satt. 

 

Themen waren u.a.: 

 

 Sprachförderung für Kinder mit Migrations- oder Fluchthintergrund  

 Ausbau der Sozialen Gruppenarbeit für Kinder  

 Gewaltbereite Jugendliche in und außerhalb der Schule  

 

Hieraus entstand das Projekt „Skill Box“ in Kooperation mit dem Verein Boxing VS und dem Jugendhaus 

St. Georgen (Näheres dazu im Jahresbericht vom Jugendhaus). 

 

Projektgruppe „Jugendhilfeplanungskonzept“  

Unter Federführung von Frau Angela Kreutter (Jugendhilfe- und Sozialplanung, Landratsamt 

Schwarzwald-Baar-Kreis) wurde die Projektgruppe „Jugendhilfeplanungskonzept“ im Herbst 2019 ins 

Leben gerufen, um Bedarfe und Angebote im Jugendhilfebereich neu zu planen. Nach 3 Arbeitstreffen 

im Jahr 2021 fand 2022 personalbedingt leider keine Sitzung statt. 

 

PJuK (Projekt „Jung sein in der Kommune“)  
Das Ministerium für Soziales und Integration fördert im Rahmen des Innovationsfonds Jugendarbeit und 

Jugendsozialarbeit das Projekt in St. Georgen. 

 

Vorgesehen sind die zugesagten Mittel für einen möglichst breiten Planungsprozess mit dem Ziel, 

Bedarfe der Kinder und Jugendliche zu erfassen und in intensiver Zusammenarbeit der verschiedenen 

Akteure konkrete Planungen für St. Georgen zu erarbeiten. 

 

Zur Steuerungsgruppe PJuK gehören: 

 

 Herr Markus Esterle, Amt für Bürgerdienste  

 Frau Susanne Brodbeck, Landratsamt SBK  

 Herr Wolfgang Hauser, Landratsamt SBK, Sozialplanung  

 Herr Andres Meßmer, Bildungsbüro Landratsamt SBK  

 Herr Klaus Idler, Switch  

 Herr Jörg Westermann, Schulleiter RGS  

 Frau Samira Bensmail, Leiterin Kinder- und Jugendbüro  

 Herr Luca Schreiner, JGR  

 Frau Antonia Musacchio Torzilli  

 

Die Steuerungsgruppe traf sich 2022 insgesamt 3 Mal. Am 05. April 2022 wurde in einer 

Abschlussveranstaltung die Ergebnisse vorgetragen. 
  



  Seite 83 

Kooperation mit der VHS/ Erstorientierungskurs für Erwachsene  

In Kooperation mit der VHS wurden ab Mai 2022 zwei Erstorientierungskurse für Ukrainer im A. Maier 

Gebäude eingerichtet. Zwei Honorarkräfte boten täglich vor- bzw. nachmittags Deutschunterricht an. 

 

 
Kooperation mit der Robert-Gerwig-Schule/ Willkommensklassen  

Für Rund 30 ukrainische Schülerinnen und Schüler begann im April 2022 in Willkommensklassen der 

tägliche Deutschunterricht. Nach den Sommerferien wurden die Schülerinnen und Schüler in der Schule 

angemeldet. Der große Teil besucht die Robert-Gerwig-Schule, einige auch die Realschule oder das 

Gymnasium. Parallel besuchen die Schülerinnen und Schüler außerdem den ukrainischen Online 

Unterricht.  

Das allerdings stellt alle Schulen vor sehr großen Herausforderungen, da die Kinder nach wie vor nur 

sehr wenig Deutsch sprechen. 

 
Projekt „Lernen mit Rückenwind“  

Mit dem Förderprogramm ,,Lernen mit Rückenwind" sollen Schülerinnen und Schüler Schuljahre 

2022/2023 dabei unterstützt werden, pandemiebedingt entstandene Lernrückstände auszugleichen 

und ihre sozial-emotionalen Kompetenzen zu stärken. Davon sollen vor allem Schülerinnen und Schüler 

profitieren, deren Bildungserfolg in besonderem Maße gefährdet ist. Im Herbst erhielten wir die 

Information, dass nun auch Sprachförderangebote für ukrainische Schulkinder über „Lernen mit 

Rückenwind“ förderfähig sind. Im Dezember ein erstes Gespräch mit Herrn Westermann, Herrn Rath 

und vier Interessierten statt, die auch russisch sprechen und somit die ideale Besetzung für ein solches 

Angebot wären. Alle notwenigen Maßnahmen, um das Projekt im zweiten Schulhalbjahr zu starten, 

wurden im Dezember noch auf den Weg gebracht. 

 

 

Vernetzung auf Landkreisebene 
 
Netzwerktreffen Integrationsbeauftragter / Gemeindenetzwerk 

Unter der Leitung der Integrationsbeauftragten des Landkreises Frau Susanne Maier haben 2022 

vierzehn Treffen online stattgefunden. Ziel ist der Informationsaustausch und die Abstimmung der 

Vorgehensweise im Landkreis. Schwerpunktthema 2022 war „Ukraine“. 

 

Netzwerk Migration 

Vertreter des Landratsamtes, der Stadt Villingen-Schwenningen, des Jobcenters, der Agentur für 

Arbeit, Vertreter aus dem Bereich der beruflichen sowie allgemeinbildenden Schulen, sowie die 

Integrationsbeauftragten im Landkreis trafen sich 2022 zweimal in diesem großen „Netzwerk 

Migration“ unter der Leitung der Caritas, um sich über aktuelle Themen zu informieren und sich 

auszutauschen. 
 
Austauschtreffen mit IB und IM im Landkreis 
Dieser Arbeitskreis ermöglicht die Vernetzung und den Austausch mit den Integrationsbeauftragten 

und Integrationsmanager im ganzen Landkreis. Hierbei sollen sich die Teilnehmer wechselseitig zu 

schwierigen Fällen beraten, um Lösungen für problematische Situationen mit Kunden zu entwerfen. 

2022 hat ein Treffen stattgefunden. 
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Koordinierungsgespräch Integrationskursträger  
Vertreter des Landratsamtes, der Stadt Villingen-Schwenningen, des Jobcenters, der Agentur für 

Arbeit, des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge (BAMF) und die Integrationsbeauftragten im 

Landkreis tauschen sich regelmäßig mit den Anbietern der Integrationskurs aus, um immer über die 

aktuellen Maßnahmen informiert zu sein. 2022 traf sich das Netzwerk vier Mal. 

 
Weitere Veranstaltungen und Termine 2022 
 
10.03.2022   Austausch mit den Ärzten über die besondere Situation der Geflüchteten  

Dieses Problem verschärfte sich zum Ende des Jahres nochmals deutlich. (zum Teil 
Aufnahmestopp)  

04.05.2022  Willkommensnachmittag für die Menschen aus der Ukraine mit Unterstützung der 
St. Georgener Landfrauen und Sportvereine  
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r) Integrationsmanager 
 

Allgemein  
Zum ersten April 2023 jährt sich meine 5-jährige Tätigkeit als Integrationsmanager für St. Georgen und 

Königsfeld zu jeweils 50%. Obwohl das eine recht lange Zeit ist, ist die Stelle weiterhin befristet, da sie 

schließlich aus Landesfördermitteln gespeist ist. Aktuell läuft die Befristung bis zum 31.03.2024, was 

natürlich nicht nur für mich, sondern auch für die in St. Georgen lebenden Geflüchteten gute 

Neuigkeiten sind.   

 

Beratung  
Da die Pandemielage sich 2022 wieder beruhigt hat, konnten wir in unseren Büroräumen wieder gut 

unsere KlientInnen empfangen. Ebenso konnte ich den einen oder anderen Hausbesuch wieder 

durchführen und Begleitungen bei Eltern- oder Bewerbungsgesprächen vornehmen.  

 

Durch die Entspannung der Pandemielage sind auch die Zahlen der durchgeführten Beratungen in 

Person, genau wie im letzten Jahr, ebenfalls wieder gestiegen. Ebenso boten auch dieses Jahr der 

Kontakt über WhatsApp, Mail und Telefon eine hervorragende Ergänzung zu den Beratungen vor Ort.   

 

Die größer werdende Selbständigkeit von einigen meiner KlientInnen ist nach wie vor für mich 

ersichtlich, was mich natürlich sehr freut! Jedoch gab es im Jahr 2022 auch ein paar Familiennachzüge 

und generelle Neuzuzüge in der Stadt, was natürlich immer noch genug Arbeit für mich bietet. 

 

Auch die vielen Geflüchteten aus der Ukraine haben mich (wenn auch nicht in St. Georgen da dort 

meine Kollegin Frau Musacchio Torzilli deren Betreuung übernommen hat) in Königsfeld schwer 

gefordert. Die plötzliche Welle an Geflüchteten von dort hat uns alle vor große neue Her-

ausforderungen gestellt und da der Krieg auch zum heutigen Tag noch tobt, werden die 

Herausforderungen sicher auch noch in das kommende Jahr weiter gehen.  

 

Dementsprechend kann ich sagen, dass auch wenn Corona im Jahr 2022 stetig weniger ein Thema war, 

die Herausforderungen dennoch nicht nachgelassen haben. 

 

 

Begleitung  
Wie bereits erwähnt konnte ich 2022 Begleitungen wieder bei Bedarf durchführen. Dazu gehörten 

neben Begleitungen zu Elterngesprächen bei Kindergarten oder Schule auch Begleitungen zu 

Bewerbungsgesprächen, Jugendamt-Terminen oder Wohnungsbesichtigungen.   
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Zusammenarbeit mit Sozialen Trägern  
Erfreulicherweise verbesserte sich der Austausch mit anderen Fachdiensten im letzten Jahr erheblich! 

Austauschtreffen konnten wieder in Präsenz stattfinden ebenso wie Arbeitskreise der Stadt.  

 

Gerade in den städtischen Arbeitskreisen wie dem „AK Jugend“, dem „AK Asyl“ und der großen „St. 

Georgener Runde“ war es sehr gut, wieder im direkten Austausch stehen zu können, da doch viele 

Probleme und Themen so schnell und unbürokratisch bearbeitet oder abgehandelt werden konnten.  

 

Der personelle Wechsel der Gemeinschaftsunterkunft (Bahnhofstraße 70) hat 2022 hat für die dortigen 

Flüchtlinge mit noch unklarer Bleibeperspektive etwas für Unklarheit der Zuständigkeit gesorgt. Jedoch 

scheint sich die aktuelle Sozialarbeiterin vor Ort gut um die Lage der Unterkunft zu kümmern.  

 

Die Zusammenarbeit mit der Diakonie und den Schulsozialdiensten klappt nach wie vor einwandfrei! 

 

Wohnsituation  
Auch wenn 2022 plötzlich sehr viel Wohnraum für ukrainische Geflüchtete gefühlt aus dem Nichts 

aufgetaucht ist, gibt es nach wie vor nur schwer Wohnungen für arabische Geflüchtete. Wie auch im 

letzten Jahr sind einige Familien in größere Städte weiter weg oder auch im Schwarzwald-Baar-Kreis 

umgezogen, jedoch kamen wie bereits erwähnt auch neue Familien in gerade heruntergekommenere 

Wohnungen in St. Georgen an.  

 

Fakt bleibt, dass Wohnungen wohl immer Mangelware und ebenso immer Objekt von Suchen sein 

werden. 

 

Problemthemen der Jugendgewalt 
Im vergangenen Jahr wurde uns Fachkräften der sozialen Ebene St. Georgens mehr und mehr bewusst, 

dass Gewalt unter Jugendlichen ein stetig wachsendes Problemthema wird – und das nicht nur in 

unserer Stadt.  

 

In Familien, der Schule, Kindergärten oder einfach im Stadtzentrum gab es Vorfälle von verstärkt 

verbaler und körperlicher Aggression unter Jugendlichen und auch Erwachsenen. Ursachen können 

natürlich spekuliert werden jedoch haben wir 2022 vermehrt versucht diesem Thema 

entgegenzusteuern, da es sich bis heute eher weiter zugespitzt hat.  

 

Einer unserer Versuche bestimmte Jugendliche zu erreichen war das Anbieten eines von einem 

professionellen Boxtrainer des Villinger „VS-Boxing“-Vereins gratis Trainings für Interessierte. Dort 

sollte neben dem Vermitteln von Boxkenntnissen vor allem auch Disziplin, gegenseitiger Respekt und 

Teamwork im Fokus stehen. Jedoch wurde das Projekt bisher nur vereinzelt wahrgenommen und wir 

versuchen durch neue Wege in diesem Jahr mehr Jugendliche für das Angebot zu begeistern. 

 

Zusätzlich überlegen wir in Zusammenarbeit mit der hiesigen Polizei, dem Jugendamt und den 

Schulen/Kindergärten nach weiteren Möglichkeiten, gegen die generelle Gewaltproblematik in St. 

Georgen vorgehen zu können. 
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Männerabende  
Da von mehreren geflüchteten Männern mir zugetragen wurde, dass sie gerne einen Ort für Austausch 

und Kontaktaufnahme untereinander und auch mit deutschen Männern hätten, habe ich Ende 2022 ein 

Männergesprächsabend-Projekt ins Leben gerufen. Leider wurde es jedoch trotz verbalem Interesse in 

der Praxis von der Zielgruppe nicht wahrgenommen wurde.  

 

Dementsprechend werde ich Anfang diesen Jahres also nochmal durch eine gezielte Umfrage ermitteln, 

welche Art von Angebot die Männer wirklich interessiert um dann einen neuen Anlauf für ein Projekt 

starten zu können. 

 

Fortbildungen & Besondere Termine 
Wie bereits erwähnt fanden 2022 wieder Austauschtreffen der Integrationsmanager und Integ-

rationsbeauftragten des Schwarzwald-Baar-Kreises statt, welche neben einem guten Austausch unter 

KollegInnen auch ermöglichten in fachliche Bereiche neue Einblicke zu bekommen. 

 

Fazit  
Im vergangenen Jahr waren mir deutlich die Rückschritte der Deutschkenntnisse meiner KlientInnen 

aufgefallen, da sie während des Pandemiegeschehens kaum Möglichkeit außerhalb der Familie hatten, 

selbige zu trainieren. Erfreulicherweise denke ich aber, dass dieser Trend wieder zurückgegangen ist, 

seit auch die Pandemieprobleme mehr und mehr in den Hintergrund gerückt sind.  

 

Vor allem Ukraine war ein großes Thema im Jahr 2022, nicht nur bei Deutschen und ukrainischen 

Geflüchteten. Geflüchtete anderer Nationalitäten bemerkten recht bald eine offensichtliche 

Ungerechtigkeit in der Behandlung von ukrainischen Geflüchteten gegenüber ihnen selbst durch die 

deutsche Regierung. Ukrainer bekamen sehr viele Vorteile sofort erteilt, welche andere Geflüchtete sich 

entweder über lange Zeit hin erarbeiten musste oder auch bis heute nicht hatten. Zusätzlich boten sehr 

viele Unternehmen Unterstützungen wie gratis Handys und SIM-Karten, gratis Brillen, gratis 

Bahnfahrten und vieles mehr für Ukrainer an, was auf großen Unmut und sprechen von einer „zwei-

Klassen-Flüchtlingsbehandlung“ auch in Fachkreisen führte. Bis heute ist dieses Thema noch nicht 

gänzlich vom Tisch.  

 
Mit dem allgemeinen Fortschritt vieler Geflüchteten in St. Georgen bin ich zufrieden. Viele haben weiter 

Schritte in die Selbständigkeit gemacht, manche sind sogar völlig unabhängig von Leistungen des 

Jobcenters oder Sozialamtes. Diese Entwicklung freut mich für die Leute sehr und ich hoffe, dass auch in 

den anderen Fällen im kommenden Jahr weitere Entwicklungsschritte stattfinden werden.  
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A. Bauverwaltung 
 

1. Baugesuche 
 

a) Im Berichtsjahr 2022 wurden insgesamt 69 (74) Anträge mit einer reinen Baukostensumme von 

18.102.183,36 € (25.710.568,20 €) bearbeitet und an das Landratsamt als Baurechtbehörde 

weitergeleitet. 

 

 

Baugesuche 2022 2021 

Neu-, Um- oder Erweiterungsbauten von Industrieunternehmen und 

Gewerbebetrieben 

2 7 

Erweiterung oder Neu-/Umbau von Werkstätten und Lagern 1 2 

Errichtung, Erweiterung oder Umbau von Geschäftshäusern 2 2 

Neu-, Um- oder Erweiterungsbauten von Gaststätten,  

Vergnügungsstätten oder ähnlichem 

0 1 

Neu-, Um- oder Erweiterungsbau von öffentlichen Gebäuden 0 3 

Neubau von Ein- und Zweifamilienhäusern 7 14 

Neubau und Umbau von Mehrfamilienhäusern 5 6 

Umbau und Erweiterung von Wohngebäuden sowie Umnutzungen in 

Wohnungen 

18 11 

Neubau, Umbau und Erweiterung von landwirtschaftlichen Gebäuden 6 5 

Bau von Garagen, Carports und Stellplätzen 11 13 

Werbeanlagen 5 3 

Abbruch von Gebäuden 1 2 

Diverse Maßnahmen 11 5 

 

 

Davon wurden 2 (3) Vorhaben nach dem Kenntnisgabeverfahren und 38 (49) im vereinfachten Bauge-

nehmigungsverfahren eingereicht. Es wurde 5 (6) Bauvoranfrage behandelt. 

 

 

b) Beratung von Bauwilligen und Architekten 

  



  Seite 90 

2. Bauleitplanung 

 
a) Flächennutzungsplan 

 

 15. Änderung des FNP 2000  

 Feststellungsbeschluss vom 11.05.2022 

 Wirksam seit 06.07.2022 

 

 16. Änderung des FNP 2000  

Scoptingtermin mit den Fachämtern des Landratsamtes Schwarzwald-Baar-Kreis am 

01.12.2022 

 

 

b) Bebauungspläne 

 
 4. Änderung des Bebauungsplanes „Brudermoos unten“. 

 Das Verfahren ruht seit Juni 2009.  

 Satzungsbeschluss wurde nicht gefasst, da massive Einwendungen vorlagen. 

 

 Aufstellung des Bebauungsplans „Mühlbachstraße“ 

 Der Aufstellungsbeschluss ist am 14.07.2010 mit der Veränderungssperre gefasst worden. 

Seither ruht das Verfahren.  

 (Die Veränderungssperre ist am 30.07.2012 abgelaufen.) 

 

 7. Änderung und Erweiterung Bebauungsplan „Hagenmoos / Engele“, St. Georgen-Peterzell. 

Satzungsbeschluss vom 11.05.2022. Rechtskraft seit 06.07.2022. 

Waldumwandlungsgenehmigung vom 16.08.2022. 

 

 11. Änderung und Erweiterung Bebauungsplan „Vogelloch“ im beschleunigten Verfahren nach 

§§ 13a und 13b BauGB. 

Satzungsbeschluss vom 26.01.2022. Rechtskraft seit 18.02.2022. 

 

 Aufstellung des Bebauungsplans „Ackerstraße Ost“ im beschleunigten Verfahren nach  

§ 13a BauGB.  

Offenlagebeschluss vom 08.12.2021. Durchführung der Beteiligung der Behörden und  

sonstigen Träger öffentlicher Belange. Verfahren ruht. 

Inkraftgetreten Veränderungssperre am 10.06.2021. Gültig bis 09.06.2023. 

 

 Aufstellung des Bebauungsplans „Im Nest III – Erweiterung West“. 

Aufstellungsbeschluss vom 16.03.2022. Satzungsbeschluss vom 22.06.2022. Rechtskraft seit 

29.06.2022. 
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 Aufstellung des Bebauungsplans „Nasse Hecken“ 

Scoptingtermin mit den Fachämtern des Landratsamtes Schwarzwald-Baar-Kreis am 

01.12.2022 

 

 Aufstellung des Bebauungsplans „Gemeindehaus Peterzell“ 

Vergabe der Ingenieurleistungen an Planverfasser 

 

 Aufstellung des Bebauungsplans „Im Bühl“ 

Aufstellungsbeschluss vom 30.11.2022. 

 

 Fortführung des baurechtlich geführten Ökokontos 

 

 

c) Stadtplanung 
 
Interkommunale Lärmaktionsplanung  

Lärmaktionsplan Stufe 3: Gemeinderatsbeschluss vom 06.04.2022. Rechtskraft seit 13.04.2022. 

 

d) Satzungen nach dem BauGB 
 

 Fand keine Anwendung 
 

e) Sonstiges 
 

 Beteiligung an Flächennutzungsplan- und Bebauungsplanverfahren anderer Gemeinden als 

Träger öffentlicher Belange. 

 Beratung von Bauträgern und Privaten zur Baulanderschließung (planungsrechtliche 

Grundlagen schaffen). 

 Behördentermine und Gespräche. 

 

3. Stadtsanierung 
 

a) „Sanierung V, Treffpunkt Innenstadt“ 
 

 Förmliche Festlegung des Sanierungsgebiets 

 Rechtskräftig seit dem 20.03.2019. 

 

 Erweiterung der förmlichen Festlegung des Sanierungsgebiets 

Inkraftgetreten am 10.06.2021. 

 

 Zweite Erweiterung der förmlichen Festlegung des Sanierungsgebiets 

Inkraftgetreten am 29.11.2021 
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 Aufnahme der städtebaulichen Erneuerungsmaßnahme „Sanierung V, Treffpunkt Innenstadt“ 

in das Programm „Soziale Stadt“ (SSP) seit Juni 2018. Finanzhilfe mit 800.000,00 €; 2021 über-

geleitet in Programm „Sozialer Zusammenhalt“ (SZP). Finanzhilfe mit 1.300.000,00 €. Weiterer 

Aufstockungsantrag am 27.10.2022 gestellt. 

 

 Aufnahme Investitionspakt Soziale Integration im Quartier (SIQ) für „Bürgerhaus Roter Löwen“ 

seit März 2019 mit insgesamt 2.646.000,00 € Zuwendung. 

Weiterer Aufstockungsantrag am 26.10.2022 gestellt. 

 

 Beratung von sanierungswilligen Eigentümern 

 

 Abschluss von 2 (1) Modernisierungs- und Instandsetzungsvereinbarungen 

 

 1 Zuschuss an private Modernisierungsmaßnahme ausbezahlt 

 

 2 (29) Genehmigung nach § 144 BauGB  

 

 Bearbeitung Honorarabrechnung STEG 

 

 3 (0) Verwendungsnachweis und Auszahlungsantrag SSP 

 

 1 (0) Verwendungsnachweis und Auszahlungsantrag SZP 

 

 5 (2) Verwendungsnachweis und Auszahlungsantrag SIQ 

 

 Sanierung des Gebäudes „Roter Löwen“. 

Baugenehmigung vom 14.09.2021. Sämtliche Gewerke sind ausgeschrieben und vergeben. Die 

Baumaßnahme läuft seit ca. 1 ½ Jahren ohne nennenswerte Unterbrechungen. Aufgrund der 

Schwierigkeiten welche die Pandemie und des darauffolgenden Russland-/Ukrainekonflikts mit 

sich brachten, verzögert sich die Fertigstellung von April 2023 auf September 2023. Die Bau-

kosten belaufen sich auf ca. 6.000.000,00 €. Abzüglich der Förderung verbleibt ein Eigenanteil 

bei der Stadt von ca. 3.354.000,00 €. 

 

 Sanierung der Tiefgaragen mit neuer Tiefgaragenzufahrt sowie geänderter Verkehrsführung. 

Baugenehmigung vom 24.03.2022. Durch die Einführung einer gesetzlich vorgeschriebenen 

Preisgleitklausel und der unkalkulierbaren Situation der Baupreise, wurde die gesamte Bau-

maßnahme um ein Jahr verschoben. Die Europaweite Ausschreibung der Bauleistungen fand im 

November 2022 statt. Im März 2023 wird der Gemeinderat über die Ausschreibungsergebnisse 

Beschluss fassen. Mit dem Bau der neuen Zufahrt soll bereits Ende März 2023 begonnen wer-

den. Die Kosten für die Sanierung der Tiefgaragen werden auf insgesamt 5.355.000,00 € be-

rechnet. Die Förderung ist aktuell noch mit dem Regierungspräsidium in Abstimmung. Die Ver-

waltung geht von einer Förderung von ca. 850.000,00 € aus. 
 

 Sanierung des Marktplatzes 

Durch die Einführung einer gesetzlich vorgeschriebenen Preisgleitklausel und der unkalkulier-

baren Situation der Baupreise, wurde die gesamte Baumaßnahme um ein Jahr verschoben. Die 

Europaweite Ausschreibung der Bauleistungen fand im November 2022 statt. Im März 2023 

wird der Gemeinderat über die Ausschreibungsergebnisse Beschluss fassen.  
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Die Maßnahme wird in Abhängigkeit der Tiefgaragensanierung in Kleinabschnitten ablaufen. 

Somit wird die Begehung des Marktplatzes und die Erreichbarkeit der Ladengeschäfte immer 

gewährleistet bleiben. Die Planer haben eine Kostenberechnung von ca. 5.500.000,00 € bezif-

fert. Da das Gebiet bereits im ersten Sanierungsgebiet gefördert wurde, sind nur für einzelne 

Bereiche eine Förderung zu erwarten. Dazu steht die Stadtverwaltung mit dem Regierungsprä-

sidium in Kontakt.  

 

 Sanierung des Rathauses  

Mit dem innovativen Planungsbüro sutter³ aus Freiburg wird in Zusammenarbeit mit der Stadt-

verwaltung eine nachhaltige und den Anforderungen der heutigen Zeit Konzeptstudie entwi-

ckelt, wie mit dem Rathaus im Sanierungsgebiet umgegangen wird. Im Frühjahr 2023 wird dem 

Gemeinderat und der Öffentlichkeit das Ergebnis präsentiert. 

 

 

4. Technischer Ausschuss / Lenkungsausschuss „Stadtsanierung“ 
 

Erstellung von Einladungen und Beratungsunterlagen sowie Teilnahme an 9 Sitzungen des 

Technischen Ausschusses mit Aufnahme und Anfertigung von Protokollen sowie 

Weiterbearbeitung der Vorgänge. 
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B) Liegenschaftsverwaltung 
 

1. Grundstücks- und Gebäudemanagement 
 
 
 

 

a) Verwaltung der städtischen Mietwohnungen u.a. 2022 2021 
   

Anzahl der verwalteten Wohnungen 

(Verkauf Türkeistr. 10 + Winterbergstr. 27) 

56 69 

Mieterwechsel / Neuvermietungen / Mietverträge 3 7 

Erstellung der Betriebskostenabrechnungen für die Mietwohnungen  - - 

Ausstellung von Mietbescheinigungen 4 8 

Mietkostenberechnungen Flüchtlingsunterkünfte 3 5 

Erstellen der Winterdienstpläne -  - 

b) Verwaltung der städtischen Garagen und Stellplätze   

Anzahl der verwalteten Garagen einschließlich Marktplatz- und 

Rathaustiefgarage 
172 172 

Anzahl der verwalteten Stellplätze 

(Stellplätze in der Museumstraße werden öffentlich genutzt) 
8 38 

Mieterwechsel / Neuvermietungen 

Kündigung und Neuvermietung der Stellplätze in der Marktplatztiefgarage 

wegen anstehender Sanierung 

42 0 

c) Haus der Vereine   

Mitverwaltung des Hauses - - 

d) Erwerb / Verkauf von Liegenschaften 2022 2021 

Abwicklung von Kaufverträgen 
(Erwerbs- bzw. Verkaufsgespräche, ausarbeiten von Kaufvertragsentwürfen, 

Kaufvertragsabschluss, Vermessung, Vertragsabwicklung, Einholung von 

Pfandfreigaben u.a.) 

5 Verträge, Bauplatzverkauf in Langenschiltach 

2 Verträge, Rückkauf Bauplatz in Langenschiltach 

2 Verträge, Ausbau Birkenweg 

3 Verträge, Verkauf Teilflächen 

1 Vertrag, Erwerb Gewerbegrundstück 

2              Verträge, Verkauf Gewerbegrundstück 

1 Vertrag, Verkauf Bauplätze für Mehrfamilienhäuser 

                  in der Berliner Straße 

 

 

16 11 
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j) Abgabe der Grundsteuererklärungen im Zuge der Grundsteuerreform 

 
Übermittlung der Grundsteuererklärungen im Zuge der Grundsteuerreform über das Internetportal 

„Elster“ an das Finanzamt für die städtischen Grundstücke (Grundsteuer B). 
  

e) Erbbauverträge 2022 2021 

Verträge, Verlängerungen von Erbbauverträgen 

- mit DRK Rettungsdienst (Garagen) 
- mit DRK Ortsverein (Garagen) 

- mit Fußballverein FV/DJK St.  Georgen (Wohnhaus) 

3 2 

f) Pachtverträge u. a. 2022 2021 

Ausarbeitung von Pacht-, Nutzungs- und Gestattungsverträgen in den 

Bereichen: 

 Geschäftsraummietvertrag 

 Leihverträge Relief  

 Büroräume im Rathaus 

 Aufstellung Werbeanlage 

 Betrieb einer Funkübertragungsstelle 

 Nutzungsvertrag für Erstellung Kunstrasenplatz 

 

6 15 

g) Verträge in Zusammenhang mit der Sanierung der 

Marktplatztiefgarage 

2022 2021 

Verhandlungen, Ausarbeitung und Abschluss von Verträgen mit Woh-

nungseigentümergemeinschaften für die Nutzung und Herstellung der ge-

planten Ausgänge, Notausgänge, Freiflächen, Baukostenbeteiligung, We-

gerechte u.a. 

  

 10 Vereinbarungen  

 3 Baulasten 
 1 Wegerecht 

 

 

 

14 

 

 

 

5 

h) Abschluss von Dienstbarkeiten 2022 2021 

Ausarbeitung von Vereinbarungen über den 

Abschluss von Dienstbarkeiten (Leitungsrechte u.a.) 
10 12 

i) Glasfaseranschlüsse für städtische Liegenschaften   

 Vertragsabschlüsse   

 Fortführung von Übersichten, Mieterabfragen   



  Seite 96 

2. Energiemanagement 
 

 Ermitteln der Zählerstände, Prüfung der Abrechnungen und Erfassung der Verbrauchsdaten 

(Strom, Wasser, Gas) von städtischen Gebäuden und Einrichtungen 

 Auswerten und analysieren der Daten 

 Erstellung eines Energieberichtes 

 Mitwirkung bei der Vereinbarung neuer Strom-, Gas- und Nahwärmeversorgungsverträge 

 Förderanträge zum Thema „Fokusberatung Klimaschutz“ 

 Zusammenstellung der Verbrauchsdaten nach § 7 Klimaschutzgesetz und Übermittlung der 

Daten 

 

3. Stadtwald 
 

Mitwirkung bei der Bewirtschaftung des Stadtwaldes (wird federführend durch das Kreisforstamt 

mit dem Revierleiter, Herrn Leser, durchgeführt) in den Bereichen: 

 

 Vertragsabschluss zur Übernahme von Tätigkeiten im forstlichen Revierdienst  

 Waldbegehung 

 Planung und Vollzug 

 Förderanträge  

 Förstereinrichtung (2023-2032) 

 

4. Wohnraumförderung / Wohnraumbindung 

 

  

 2022 2021 

 Erteilung von Wohnberechtigungsscheinen nach dem 

Landeswohnraumförderungsgesetz 
23 12 

 Erteilung von Bescheinigungen über das Ende der Eigenschaft 

„öffentlich gefördert“ 

 Überwachung der Belegungs- und Mietpreisbindung bei geförderten 

Wohnungen 

2 1 
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5. Jagd und Fischerei 
 

a) Wahrnehmung der Aufgaben im Jagdwesen 
 

 Abwicklung von Jagdpachtverträgen und Zielvereinbarungen für den Bereich des 

Eigenjagdbezirks „Röhlinwald“ 

 Abwicklung von Jagdpachtangliederungsverträgen mit der Jagdgenossenschaft 

 Überprüfung der Jagdpachtabrechnungen 

 Entgegennahme von Wildschadensmeldungen mit Bestätigungsvermerk 

 

b) Wahrnehmung der Aufgaben im Fischereiwesen 

 Abwicklung von Pachtverträgen 

 Überprüfung der Pachtabrechnungen 

 

 

6. Anträge auf Waldumwandlung 
 

 Stellen von Anträgen auf Waldumwandlung im Zusammenhang mit der Erstellung/Änderung 

von Bebauungsplänen u.a. 
 

 Überwachung der Durchführung der geforderten Ausgleichsmaßnahmen und Vollzugsmeldung 

der Forstdirektion 

 

7. Verschiedenes 

  

 2022 2021 

Vergabe von Hausnummern und Umbenennungen 20 11 

Erteilung von Negativbescheinigungen wegen des Vorkaufsrechts nach 

dem Baugesetzbuch 
82 76 
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C) Hochbau 
 

1. Rathaus St. Georgen 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung 

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 7 

 Umsetzung Energiesparmaßnahmen (Heizpumpen, Thermostate, Kühlschrank) 

 Anfahrtsschaden > Haupteingang (Bearbeitung, Beauftragung) 

 Austausch defekter Jalousien 

 Digitalisierung von Bestandsunterlagen für Rathaussanierung 

 Erstellung Raumkonzept für Sanierung Rathaus 

 Vorplanung Umzug Rathaus in Gebäude Gewerbehallestraße 3 

 

2. Gewerbehallestraße 3 

 Vorplanung Einrichtung Büroräume 

 Vorplanung Rückbau nicht benötigter Installationen 

 Beauftragung Raumluftmessungen 

 Bearbeitung Aufzugmängel aus TÜV-Überprüfung 

 

3. Wohn- und Geschäftsgebäude 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Bearbeitung von Schornsteinfegermängelberichten 

 Kontrollgänge während der Heizperiode von leerstehenden städtischen Wohnungen  

 Maßnahmen zur Sicherung gegen Gebäudeschäden durch Frost bei leerstehenden Wohnungen 

bzw. Nutzungseinheiten 

 Diverse Kleinreparaturen 

 Entkernung Gebäude Gerhard-Hauptmann-Straße 29 für gepl. Sanierung 

 Planung und Beauftragung Sanierung Wohng. Talstraße 18 EG rechts (laufend) 
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4. Ortschaftsverwaltung Oberkirnach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 

 

5. Ortschaftsverwaltung Langenschiltach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 

6. Ortschaftsverwaltung Peterzell 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 

7. Bürgerhaus Stockburg 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 
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8. Feuerwehrgerätehaus St. Georgen  

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 10 

 Erstellung Brandschutzkonzept, Vorplanung für Mängelbeseitigung 

 Umsetzung von Energiesparmaßnahmen (Heizpumpen tauschen) 

 Reparatur Warmwasserspeicher 

 

9. Feuerwehrgerätehaus Langenschiltach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 

 

10. Feuerwehrgerätehaus Oberkirnach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 
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11. Feuerwehrgerätehaus Peterzell 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 

 Unterstützung bei Arbeiten für einen neuen Eingang 

 Umsetzung Energiesparmaßnahen (Thermostatventile erneuern) 

 

12. Bibliothek 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 

13. Rupertsbergschule / SBBZ 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 8 

 Planung Sanierung der Elektroinstallation 

 Renovierung Sekretariat und Konrektorat 

 Erneuerung Bodenbelag Flur 1. OG 

 Instandsetzung der Brandschutztüren 

 Erneuerung der Bühnentechnik 

 Erneuerung der Heizungsanlage 

 Mängelbeseitigung aus Spielplatzkontrolle, neuer Fallschutz bei Rohrenrutsche, Sanierung 

Verkleidung Stützmauer 

 Erneuerung der Beleuchtung im Fluchtweg und im Nasswerkraum 

 Fliesenreparaturarbeiten an zwei Außentreppen   
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14. Grundschule Peterzell 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglasreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 

 Reparatur der Dachuntersichten 

 Erneuerung Tür zu Werkstatt des Hausmeisters 

 Planung Sanierung der Elektroinstallation 

 Planung und Bau eines 2. Flucht- und Rettungsweges, sowie Einbau von drei Brandschutztüren 

 Umsetzung von Energiesparmaßnahmen (Heizpumpen tauschen) 

 

15. Robert-Gerwig-Schule 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 7 

 Sanierung Fassade Westseite Gebäude Schulstraße 1 

 Reparatur defekter Sonnenschutz 

 Planung Sanierung der Elektroinstallation 

 Planung brandschutztechnische Maßnahmen (laufend) 

 Installation neuer Sonnenschutz für Musikraum DG 

 Planung und Umsetzung Geländer zur Schulstraße (laufend) 

 Einbau Estrich im UG Gebäude, Gerwigstraße 29 

 Erneuerung Haupteingang Schule Gebäude, Gerwigstraße 29 

 Teilweise Erneuerung Elektroanlage zur Einhaltung der Sicherheitsstandards, Geb. Gerwig-

straße 29 

 Reparatur der Grundleitung, Einzug K-Liner 
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 Erneuerung Bodenbeläge 

 Reparaturarbeiten Brandschaden 

 

16. Bildungszentrum (Thomas-Strittmatter-Gymnasium, Realschule) 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 17 

 Neuanschaffung verschiedene Möblierungen 

 Erneuerung Schaltschrank Notstromaggregat, Prüfung alternativer Lösungsansätze(laufend) 

 Erneuerung versch. Teppichböden, Austausch defekter Jalousien 

 Mängelbeseitigung aus Wartung in naturwissenschaftlichen Räumen 

 Vorplanung Erneuerung Chemie-Vorbereitungsräume 

 Mängelbeseitigung Druckgasflaschenschränke aus Wartung 

 Errichtung Zaun um Biotop 

 Rückbau alter, nicht benötigter Leitungen 

 Vorplanung Sanierung Toilettenanlagen 

 Schall- und Brandschutzmaßnahmen für neues BHKW 

 Durchführung Brandverhütungsschau 

 

17. Heimatmuseum Schwarzes Tor 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 
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18. Deutsches Phonomuseum 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 5 

 

19. Minigolfanlage 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 

20. Sanierungsobjekt Roter Löwe 

 Planung, Projekt und Bauleitung 

 Bauherrenvertretung Sanierung  

 Abstimmung mit den Fachingenieuren 

 Ausschreibung und Vergabe div. Bauleistungen 

 Erstellung Möbilierungskonzept 

 

21. Haus der Vereine / Jugendmusikschule 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 2 

 Reparatur Spiegelwand VHS-Raum 
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22. Jugendhaus 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 

 Beauftragung 3D-Gebäudeaufnahme 

 

23. Kindergarten Weidenbächle 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 4 

 Verlegung der Garderobe im OG ins EG wg. Fluchtweg 

 Durchführung Brandverhütungsschau, Vorplanung für Mängelbeseitigung 

 

24. Kindergarten Stadtzwerge 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 5 

 Errichtung eines Lagerraums für Müllcontainer, Spielgeräte, Fahrradabstellplätze 

 Bearbeitung Wasserschaden 
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25. Waldkindergarten Oberkirnach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 

 Neuanschaffung einer Komposttoilette 

 Neuanschaffung Materialhaus für den Wald 

 

26. Waldkindergarten Seebauernhöhe 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Planung und Durchführung der Sanierung der Waldhütte als Lagerraum (laufend) 

 Möblierung  

 Aufbau Sonnensegel 

 

27. Kindergarten Schatzinsel 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 2 

 Neuanstrich Fassade 

 Erneuerung der WC-Trennwände 

 Durchführung Brandverhütungsschau, Vorplanung für Mängelbeseitigung (laufend) 

 

28. Kindergarten Seebauernhöhe 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 2 

 Ersatzbeschaffung Spielgerät für den Außenbereich 

 Erneuerung der Beleuchtung in den Gruppenräumen 
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 Mängelbeseitigung aus Spielplatzkontrolle 

 Planung Neueinbau Tor in Zaun als Fluchtweg 

 Durchführung Brandverhütungsschau, Vorplanung für Mängelbeseitigung (laufend) 

 

29. Kindergarten Brigach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 2 

 Erneuerung Zählerplatz mit Brandschutzschalter 

 Decke im Gruppenraum ausbessern 

 Wandverkleidung im Altbau entfernen, neuer Anstrich 

 Bearbeitung Wasserschaden, Luftmessungen, Gutachten 

 Erstellung Sanierungsplan 

 

30. Kindergarten Langenschiltach 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 

 Renovierung Eingangsbereich und Personaltoilette 

 

31. Kindergarten Peterzell 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen 

 Erneuerung Anstrich Gruppenraum 

 Herstellung Aktionsplatz mit Überdachung 

 Umsetzung Energiesparmaßnahmen (Einzelraumsteuerung für Heizkörper) 

 Durchführung Brandverhütungsschau, Vorplanung für Mängelbeseitigung (laufend) 
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32. Naturbad Klosterweiher 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 

 Aufbau Festplatzverteiler 

 

33. Hallenbad St. Georgen 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 13 

 Neubeschaffung versch. Einrichtungsgegenstände für Umkleide 

 Erneuerung von defekten Unterwasserleuchten im Schwimmbecken 

 Ausbesserung Akustikputz Schwimmhalle 

 Reparaturarbeiten Fliesen 

 Aufrüstung Chlorgaswarnanlage 

 Durchführung Brandverhütungsschau 
 

34. Roßbergsporthalle 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 5 

 Mängelbeseitigung aus Sportgerätewartung, Ersatzbeschaffung Sportgeräte 

 Erneuerung der Markierungen auf dem Hallenboden, Versiegelung des Hallenbodens 

 Ersatzbeschaffung Reinigungsgerät mit direktem Wasseranschluss 

 Durchführung Brandverhütungsschau 

 Reparatur undichte Regenwasserleitung Kraftraum 
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35. Mehrzweckhalle Peterzell 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglasreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 2 

 Überholanstrich Küche und Garderobe 

 Umbau Jalousie- und Fenstersteuerung 

 Erneuerung Beleuchtung Nebenräume und Garderobe 

 Ersatzbeschaffung Schneepflug für den Holder 

 Planung Sanierung Elektroinstallation 

 

36. Brigachhaus 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglasreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 

 Vorbereitung Unterbringung Kindergarten Brigach während Sanierung Kindergarten 

 

37. Roßbergstadion 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 
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38. Waldfriedhof 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglasreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 3 

 Einbau behindertengerechtes WC 

 Einbau Umkleide für weibl. Mitarbeiter 

 Marderschutz und Einbau neue Decke in Teilbereichen 

 Austausch von blinden Fenstern 

 

39. Friedhof Peterzell 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Jahresglasreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 1 

 

40. Stadthalle 

 Allgemeine Gebäudeunterhaltung 

 Wartung der Heizungsanlage 

 VDE-Prüfung der Elektrogeräte 

 Dachwartung  

 Wartung der Blitzschutzanlage 

 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen 

 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 10 

 Sanierung der Außentreppe am Schubertsaal 

 Vorplanung Sanierung der Dachterrasse 

 Vorplanung Wiederherstellung Außengelände Bereich Schubertsaal 

 Erneuerung der Sicherheitsbeleuchtung 

 Austausch der defekten Lichtkuppeln (laufend) 
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 Austausch der Rauchmelder 

 Erneuerung der Lüftungsanlage (diverse bauseitige Leistungen) 

 Erneuerung der Fernwärmeleitung 

 Durchführung Brandverhütungsschau 

 

41. Außenspielgeräte an Kindergärten und Schulen 

 Jahresüberprüfung von Außenspielgeräten (Beauftragung, Dokumentation, Mängelabarbei-

tung) 

 

42. Außenspielgeräte auf öffentlichen Spielplätzen 

 Jahresüberprüfung von Außenspielgeräten (Beauftragung, Dokumentation) 

 

43. Städtische öffentliche Gebäude 

 Bearbeitung von Kaminfeger Mängelberichten 

 Beauftragung und Bearbeitung von Feuerlöscher Überprüfungen an städtischen Gebäuden  

 Beauftragung und Bearbeitung der Rauchwarnmelder Überprüfung 

 Beauftragung und Bearbeitung von mikrobiologischer Trinkwasseruntersuchung an städtischen 

Gebäuden  

 Jahreswartung der Heizanlagen 

 Beschaffung von Heizöl und Pellets 

 Ermittlung der Dachflächen für mögliche Regenwasserspeicherung in Zisternen 

 Überprüfung der Wirtschaftlichkeit von bestehenden Photovoltaikanlagen (laufend) 

 Ermittlung Dachflächen für mögliche Neuinstallation von Photovoltaikanlagen (laufend) 

 

44. Rathaustiefgarage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 7 

 Bearbeitung diverser brandschutztechnischer Mängel 

 

45. Marktplatztiefgarage 

 Gebäudespezifische Wartungen, Anzahl: 6 

 Bearbeitung diverser brandschutztechnischer Mängel 
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46. Allgemeines 

 Organisation und Durchführung der Arbeitsschutzsitzungen 

 Organisation und Durchführung Ersthelferkurse 

 Organisation und Durchführung Brandschutzhelferkurse (laufend) 

 Organisation und Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen 

 Einführung Unterweisungssoftware (laufend) 

 

47. Sonstiges 

 VDE-Überprüfung der Festplatzverteiler 

 Wartung der Wetterstation 

 Planungen für Unterbringung von zwei weiteren Kindergartengruppen 

 Planungsrate Kindergarten 

 Vorbereitung Ausschreibung der Reinigungsarbeiten / Grundlagenermittlung, Objektbegehung 

 Radonmessung in städtischen Gebäuden, Anbringen der Messgeräte 

 Digitalisierung von Schulen, Interaktive Tafeln 

 Vorplanungen für verschiedene Projekte 

 Vorplanung Einrichtung einer einheitlichen Amokalarmierung (laufend) 

 Aktualisierung von Fluchtwegplänen an verschiedenen Schulen 

 Organisation Einrichtung der Räumlichkeiten und Reinigung der Räumlichkeiten für Integrati-

ons- und Sprachkurse ukrainischer Flüchtlinge 

 Messeplan für Berufs- und Ausbildungsmesse, Phonobörse 

 Organisation des Winterdienstes an städtischen Gebäuden für Hausmeister und Fremdräumer 
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D) Tiefbau 
 

1. Ausbau von vorhandenen Straßen 
 

a) Spittelbergstraße (Im Beifang – Luisenstraße) 

 Planung und Ausschreibung: Erneuerung des Asphaltoberbaus, 

Wasser-, Gas-, Breitband- (Leerrohre) und Stromversorgung 

(Leerrohre) 

Es wurden keine Angebote abgegeben 

 

 

b) Spittelbergstraße 26-30 und 32 

 Stützmauererneuerung mit Absturzsicherung (Vorplanung) 

 Treppenzugänge (Vorplanung) 

85 m 

2 Stück 

 

c) Spittelbergstraße 25-41 

 Kanalerneuerung (Vorplanung) 

 

181 m 

 

d) Birkenweg 
 Kanalerneuerung 

PP-Rohre DN 300 

Schächte 

 

186 m 

5 Stück 

 Straßenbau  

Einschl. Frostschutzschicht, Asphalttragschicht, 

Asphaltdeckschicht, Straßenentwässerung, Randsteine 

171 m 

 Straßenbeleuchtung  

Kabel (Straßenlänge) 

Leuchten 

 Breitbandversorgung (Leerrohre) 

 Wasserversorgung 

Wasserversorgungsleitung 

Wasserhausanschlüsse umhängen  

Wasserhausanschlüsse erneuern 

 

171 m 

5 Stück 

170 m 
 

155m 

7 Stück 

4 Stück 

  

e) Albblickweg 
 Straßenbau 

Erneuerung des Asphaltoberbaues 

Erneuerung des Pflasterbelages im Gehweg 

 

188 m 

122 m 
 Erneuerung der Stützmauern mit Absturzsicherung 

Albblickweg 2 

Albblickweg 4 

 Erneuerung der Zugangsrampe Albblickweg 4 

Angebotsanfrage 

 Straßenbeleuchtung 

Kabel (Straßenlänge) 

Leuchten 

 Breitbandversorgung (Leerrohre) 

 

 

20m 

22m 

 

 

 

200m 

6 Stück 

198m 
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 Wasserversorgung 

Wasserversorgungsleitung 

Wasserhausanschlüsse umhängen 

Wasserhausanschlüsse erneuern 

 

195m 

4 Stück 

3 Stück 

  

f) Hermann-Wiehl-Straße 
 Straßenbau  

Erneuerung des Asphaltoberbaues 

 

105 m 

 Straßenbeleuchtung 

Kabel 

Leuchten 

 Breitbandversorgung (Leerrohre) 

 Wasserversorgung 

Wasserversorgungsleitung 

Wasserhausanschlüsse umhängen 

Wasserhausanschlüsse erneuern 

 Kanalreparaturen an 4 Stellen 

PP-Rohre DN 250 

 

106 m 

3 Stück 

105 m 

 

105 m 

4 Stück 

2 Stück 

 

6 m 

 

g) Pavillonweg (Restarbeiten aus 2022) 
 Asphaltdeckschicht einbauen 62 m 

 

h) Leitungstrassenbegehung 
Mit verschiedenen Versorgungsträgern (EGT, Telekom, Zweckverband) und verschiedenen 

Baufirmen von der Planung bis zur Abnahme. 

 

i) Deckenerneuerung 
In „Ausbau von vorhandenen Straßen“ erhalten. 
 

j) Stützmauern 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

k) Bau Abbiegespur B 33/ Betriebsgelände Wahl 

 

l) Mitverlegung von Leerrohren im Zuge des Nahwärmeanschlusses „Roter Löwen“ 

 

 Leerrohre 

- LWL – Leerrohrverbund 3x20 mm 

- Leerrohr DN 110 

 

 

144 m 

 

  

 Waldparkweg 

Stützmauersanierung 

Absturzsicherung mit 2 Türen erneuern  

 

33 m 

36 m 

 Am Sommerrain 1 

Stützmauersanierung 

Absturzsicherung streichen 

 Urbanweg 

Stützmauererneuerung mit L-Steinen 

 

 

33 m 

36 m 

 

41 m 



  Seite 115 

2. Wirtschafts- und Gemeindeverbindungswege (durch Bauhof ausgeführt) 

 

3. Kanalisation 

 
  Kanalsanierung im Rahmen der EKVO 

 Kanalinspektion im Rahmen der EKVO 

 Kanal- und Hausanschlussreparaturen 

 Überprüfung der Baumaßnahme des Baugebiets Glashöfe II für die spätere Übernahme 

 Vohenlohe - Weiterführung zur Endplanung 

 Aufbereitung der Sachverhalte für den Rechtsstreit Weissmann Hebelstraße 1 

 Sonstiges 

 Teilnahme an Abnahmen 

 Abwasseruntersuchungen 

 Kontrolle von Bauanträgen u. dgl. 

 Beantwortung von Bürgerfragen zur Hauskanalisation 

 Koordination mit der Gasversorgung 

 Planung, Bauleitung, Abrechnung von Kanalleitungsverlegungen (Erschließungen, Sanie-

rungen) 

 Behördentermine 

 Zusammenstellung Abwasserabgabe 

 Überwachung geschlossener Gruben 

 Haushaltsplanung 

 Erstellung von Sanierungskonzepten, Erschließungskonzepten und dazugehörigen 

Kostenschätzungen 

 

4. Friedhöfe 

 

a) Waldfriedhof 
 Erweiterung der Urnenstelenanlage um 68 Kammern 

 Ersatzbeschaffung Grabmatten 

 Beschaffung von Namensstelen für Baumgräber 
 

b) Peterzell 
 Erweiterung der Urnenstelenanlage um 17 Kammern 

 

c) Langenschiltach 
 Erweiterung der Urnenstelenanlage um 14 Kammern  

 

5. Altlasten 
 

 Betreuung der Sanierung der Altlast „Unter der Mühle“ 
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6. Gewässerschutzmaßnahmen 

 Beseitigung diverser „Biberschäden“ an Flussläufen und Bauwerken 

 Beseitigung von Biberdämmen an Brückenbauwerken und der Kläranlage. Durchführung 

Maschinenring in Absprache mit Fa. Sättele. 

 

7. Straßenbeleuchtung 

 Straßenbeleuchtung Birkenweg 

 Straßenbeleuchtung Albblickweg 

 Straßenbeleuchtung Hermann-Wiehl-Straße 

 Straßenbeleuchtung Im Park, 1. BA (Im Park 2): 90 m Kabel, 3 Stück Leuchten 

 Standsicherheitsüberprüfung von Straßenlampen 

 Austausch defekter Leuchtmittel alter Bauart durch LED-Leuchtmittel 

 Allgemeine fortlaufende Unterhaltung und Reparaturen von Straßenlampen 

 Straßenbeleuchtung Langenschiltach Fertigstellung 

 

8. Brücken 

 Weitere Ausführungsplanung Brücke „An der Mühle“. Umfangreiche und langwierige Koor-

dinationsgespräche zwischen den Planern, Sicherheitsfachplanern und den einzelnen Gre-

mien der deutschen Bahn. Durchführung der Ausschreibung. 

 Vorplanung zur Umleitungsstrecke zur Sanierung der Brücke bei Fa. Meßtronik. 

Ab- und Wiederaufbau der Tennenzufahrt über die Straße „Im Tal 23a)“. Durchführung der 

Ausschreibung. 

 Brückensicherung „Im Tal 12“ (Leitplanken) 

 
 

9. Erstellen von Bestandsplänen 

 

 Erstellen von Bestandsplänen der Wasserversorgung im Geo-Informations-System (GIS), 

INGRADA 

  

Siehe „Ausbau von vorhandenen 

Straßen“ 
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10. Wasserversorgung 
 

a) Baumaßnahmen 

 Gewerbehallestraße (Bahnhofstraße – Friedrichstraße) 

Planung und Ausschreibung: Erneuerung der Asphaltdeckschicht (Teil), Wasser- und 

Gasversorgung 

Es wurden keine Angebote abgegeben. 

 Birkenweg 

Koordinationsgraben für Wasser- und Gasversorgungsleitungen 

 Albblickweg 

Koordinationsgraben für Leerrohre (Breitband, Straßenbeleuchtung), Wasser- und 

Gasversorgungsleitungen 

 Hermann-Wiehl-Straße 

Koordinationsgraben für Leerrohre (Breitband, Straßenbeleuchtung), Wasser- und 

Gasversorgungsleitungen 

 Im Park 1. BA 

Koordinationsgraben für Leerrohre (Breitband, Strom, Straßenbeleuchtung), Wasser- 

und Gasversorgungsleitungen 

 

b) Betriebsführung 

 Periodische Arbeiten 

Rechnungsprüfung 

 

c) Wassergewinnung 

 Archivierung, Verteilung und Übernahme in Tabellen von 

Untersuchungsergebnissen 

 

d) Wasseraufbereitung und –speicherung 

 Abstimmung von Investitionen und Reparaturen 

 Übernahme von GUV- und TÜV-Prüfungen in Dokumentation 

 

e) Zusätzliche Arbeiten 

 Prüfung von Leistungsnachweisen 

 Prüfung von Rechnungen 
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f) Sonstiges 

 Teilnahme an Abnahmen 

 Kontrolle von Bauanträgen und dergleichen 

 Koordination mit der Gasversorgung 

 Planung, Bauleitung, Abrechnung von Wasserleitungsverlegungen 

(Erschließungen, Sanierungen) 

 Behördentermine (Wasserversorgungsanlagenschau usw.) 

 Haushaltsplanung  

Erstellung von Sanierungskonzepten, Erschließungskonzepten und 

dazugehörigen Kostenschätzungen 

 

g) Beschaffung des Lecküberwachungssystem im Verteilernetz, 3. Rate (1. Rate 2020, 

2. Rate 2021) 

 

h) Erstellung Betriebs- und Organisationshandbuch (nicht abgeschlossen) 

 

11. Generalentwässerungsplan 

 Vorplanung für das RÜB / Regenfilterbecken (RFB) beim Bauhof im Gewann 

„Brudermoos unten“ 

 Vorbereitung der Infrastruktur Zuleitung Drossel RÜB-Peterzell 

 

12. Kläranlage 

 Gutachten zur Ermittlung des Personalbedarfs 

 Erneuerung Überschussschlammentwässerung 

 Wartung und Reparatur der Blitzschutzanlage auf allen Gebäuden 

 Mängelbeseitigung Gefährdungsbeurteilung 

 Abfuhr, Trocknung und Entsorgung des Klärschlamms. 

 Wartung maschineller Anlagen allgemein 

 

13. Naturbad Klosterweiher 

 Schlammentsorgung des Schlammfangbeckens 

 Beschaffung Regenerationssystem (Belüfter) 

 Planung und Ausschreibung Entschlammung Weiher 

 Planungskosten „Frischwasserprojekt“ 

 

 

  



  Seite 119 

E)  Stadtwerke 
 

1. Wasserversorgung 

 

a) Wasserwerk Brudermoos 
 Reparatur des AUMA Antriebes 

 Systemupdate durch Fa. PM-Technik 

 Erneuerung Druckmessung für Zulauf Niederzone 

 

b) Hochbehälter Mühledobel 
 Tausch der defekten Schlammwasserklappe am E.-Filter 

 

c) Hochbehälter Sternenhöhe 
 Abdichtung des Mauerschadens 

 

d) Hochbehälter Rupertsberg 

 Einbau Luftentfeuchter 

 Austausch der Förderpumpe P1 zum Hochbehälter Hochwald 

 

e) Hochbehälter Vogelloch 
 Tausch der defekten Rohwasserklappe 

 

f) Wasserversorgungsleitungen:  

Erneuerung, Neuverlegung, Rohrbrüche und dergleichen 
 

Wasserversorgungsleitung erneuert: 

 

 Albblickweg  DN 100 HDPE 195 m 

 Hermann-Wiehl-Straße DN 100 HDPE 105 m 

 Birkenweg DN 100 HDPE 155 m 

 Im Park  DN 100  HDPE  84 m 

 

Wasserversorgungsleitungen Rohrbrüche und dergleichen: 

 

  

10 Stück 

Wasserversorgungsleitung neu verlegt: 

 

 Glashöfe, 2. Bauabschnitt  DN 100 HDPE 416 m 
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g) Wasserhausanschlüsse:  

Erneuerung, Neuverlegung, Rohrbrüche, Teilerneuerungen und dergleichen 
 

Wasserhausanschlüsse erneuert: 

 

 DN 25 HDPE 22 m 1 Stück 

 DN 32 HDPE 293 m 15 Stück 

 

Wasserhausanschlüsse neu verlegt: 

 

 DN 32 HDPE 417 m 43 Stück 

 DN 50 HDPE 

 

Wasserhausanschlussleitungen Rohrbrüche, Teiler- 

neuerungen und dergleichen: 

7 m 1 Stück 

 

 

21 Stück 

 

h) Hydranten 
 

Hydranten ausgewechselt: 

 

 UFH 80   6 Stück 

 

Hydranten neu eingebaut: 

 
 UFH 80 

 ÜFH 100 

  6 Stück 

1 Stück 

 

i) Wasserzähler 

 
 Wasserzähler neu eingebaut   14 Stück 

 Wasserzähler ausgebaut   4 Stück 

 Wasserzähler ausgewechselt   8 Stück 

 

j) Abwasserzähler 
 

 Abwasserzähler neu eingebaut   1 Stück 

 Abwasserzähler ausgebaut   2 Stück 

 Abwasserzähler ausgewechselt   42 Stück 

 

2. Breitbandversorgung 
 

 Weiterführung der Gebiete Galetsch, Rupertsberg und Seebauernhöhe    

 Breitbandversorgung Stadtzentrum    

 Breitbandversorgung Brigach  

 Beantwortung von Bürgeranfragen 
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f) Stadtgärtnerei 
 

1. Allgemeines 

 

Neben den laufenden Unterhaltungsarbeiten im Berichtsjahr 2022 auf den Pflegeflächen, welche 

sich nach dem Grünpflegeplan wie folgt gliedern: 

 

Grünflächen allg.                                                                           19,39 ha 

Friedhöfe                                                                                           7,88 ha 

Sportanlagen                                                                                       4,40 ha 

Spielpl./Freizeitanl.                                                                           4,88 ha 

Extensivflächen                                                                             19,31 ha 

 

Summe:                                                                                         55,58 ha 

 

waren folgende Arbeiten durchzuführen: 

 

a) Zusätzliche Arbeiten neben den allgemeinen Pflegemaßnahmen der städtischen 

Grünflächen, Außenanlagen etc. 
 

 Kontrollen bzgl. der Verkehrssicherheit der Straßenbäume (Baumkataster)  

 Entfernung verschiedener Bäume, Straßenbäumen  

 Überholung von Parkbänken 

 Gärtnerische Arbeiten am „Schwarzen Tor“ 

 Umfangreiche Schnittmaßnahmen im Stadtgebiet 

 Baumpflege am Strandbad Klosterweiher 

 Mitarbeit bei der Loipen- und Winterwanderwegbeschilderung 

 Beschaffung der Jungpflanzen für die Neugeborenen 

 Betreuung der Bewässerungsanlage der Stadtterrasse 

 Sommer-Blumen-Wiese angelegt 

 

b) Zusätzliche Arbeiten neben den Bestattungstätigkeiten auf allen Friedhöfen und der 

Anlagenpflege am Waldfriedhof und Friedhof Langenschiltach 

 

 Plattenwege erweitert und alte Wege soweit als möglich reguliert 

 Gebäudeunterhaltung und –Reinigung, Innenraumbegrünung  

 Umfangreiche Schnittmaßnahme Waldfriedhof 

 Erweiterung/ Neuanlage der Urnenwände Waldfriedhof und Peterzell, sowie 

Langenschiltach 
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2. Durchführung von Pflegemaßnahmen 
 

a) Stadtgebiet 

 Grünanlagen im gesamten Stadtgebiet wie Stadtgarten, Alter Friedhof, Bereich Roßberg, 

Bereich Seebauernhöhe etc. 

 Wurzelstockfräsen im ganzen Stadtgebiet  

 Außenanlagen des Strandbades Klosterweiher 

 Außenanlagen der Stadthalle, Bildungszentrum, Hallenbad usw. 

 Außenanlagen sämtlicher Schulen 

 Außenanlagen von Kindergärten und sämtliche Kinderspielplätze 

 Bepflanzung und Pflege der Grünflächen (Blumenbeete, Verkehrsinseln, 

Fahrbahnverengungen, Kübeln und sonstigen Wechselpflanzungsflächen) 

 Unterhaltung des gesamten Straßenbegleitgrüns auch außerhalb der Ortsdurchfahrt 

(Radwege usw.) 

 Pflege der sonstigen städtischen Liegenschaften (bebaut und unbebaut) 

 Anzucht, Lieferung und Pflege der Zimmerpflanzen für und in städtischen Einrichtungen, 

der Jahreszeit entsprechende Dekorationen 

 Anlagenpflege am Waldfriedhof 

 Düngung des Stadions und sonstige gelegentliche Pflegemaßnahmen 

 

b) Peterzell 

 Häckselarbeiten 

 Strauchschnitt 

 Altgras mähen 

 Anlage und Pflege der Wechselpflanzungen 

 

c) Brigach 

 Straßenbegleitgrün und sonstige Grünanlagen 

 Außenanlagen Brigachhaus 

 

d) Langenschiltach 

 Friedhof 

 Freizeitanlage, Rückschnitt am Gewässer 

 Straßenbegleitgrün und sonstige Grünanlagen 

 Anlage und Pflege der Wechselpflanzungen 
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3. Bestattungen 

 

Ausheben und Wiederanfüllen der Gräber für alle im Berichtsjahr 2022 auf dem Waldfriedhof und 

den Friedhöfen der Stadtteile Langenschiltach und Peterzell durchgeführten Bestattungen:  

 

4. Pflanzenzucht  
 

Anzucht des gesamten Sommerflor- und Herbstblumenbedarfs für alle von der Stadt zu 

unterhaltenden Außenanlagen im Gewächshaus der Stadtgärtnerei. 

 

5. Bepflanzung und Abräumung der Wechselbepflanzungsbeete 
 

6. Pflanzenmengen 

 Ein- und Zweijahresblumen ca. 15.000 Stück 

 Blumenzwiebeln ca. 30.000 Stück 

 

7. Weihnachtsschmuck 
 

Fällen, Liefern und Stellen der gesamten Weihnachtsbäume, sowie Binden von 50 

Reisigbündeln. 

 

  

Bestattungen 2022 2021 

Waldfriedhof 128 132 

Peterzell 12 16 

Langenschiltach 6 6 
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g) Bauhof 
 

Vom Bauhof wurden neben den laufenden Wartungs- und Unterhaltungsarbeiten folgende 

Maßnahmen durchgeführt: 

 

1. Kinderspielplätze (15 Stück) 

 

Aufstellen neuer Spielgeräte (Wippen, Schaukeln, Federtiere); Umbau der Fallschutzbereiche mit 

Quarzsand und Holzeinfassungen 

 

2. Schulen 

 
a) Robert-Gerwig-Schule 

 

 Verschiedene Reparaturen; Geräte reparieren, Sperrmüll abholen, Reparaturen an den 

Außenanlagen, Müll, Kehricht und Grüngut abholen, Pflege der Grünanlage 

 

b) Rupertsbergschule und Förderschule 
 

 Müll und Kehricht abfahren, Gehölzpflege, Erneuerung Hartplatz 

 

c) Brigachhaus 
 

 Verschiedene Kleinreparaturen, Sandfang leeren 

 

d) Schule Peterzell 
 

 Reparaturen an den Spielgeräten und Außenanlagen 

e) Schulzentrum 
 

 Gehölzpflege 
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3. Sonstige besondere Arbeiten 

 

 Stadthalle 

 Erneuerung Außentreppe 

 

 Hallenbad 

 Unterhaltung der Bepflanzung im Innen- und Außenbereich 

 

 Wohngebäude 

 Sperrmüll abfahren 

 

 Feuerwehr 

 Unterhaltung der Außenanlage 

 

 Rathaus 

 Abfuhr des gesamten Altpapiers, Reinigung der Außenflächen und der Tiefgarage 

 

 Kindergarten Talstraße  

 Reparatur der Spielgeräte 

 

 Kindergarten Peterzell 
 Nachfüllen Fallschutzsand 

 

 Kindergarten Naturstrolche 

 

 Kindergarten Stadtzwerge 

Pflege / Reparaturen an der Außenanlage 

 

 Kindergarten Seebauernhöhe 

Liefern und einbauen von Fallschutzsand 

 

  Kindergarten Schatzinsel 

  Neubau Hochbeet 

 

 Strandbad  

 Reparaturen an Überlaufbauwerk; jährliche Säuberungsarbeiten im Schwimm- und Uferbereich 

durchgeführt, Ufermauern saniert 

 

 Kindergarten Brigach 

 

 Kläranlage Peterzell 

 Verschiedene Reparaturen an Gerätschaften, Instandhalten von Fahrzeugen 

 

 Stadion und sonstige Sportplätze 

 Reparaturen an verschiedenen Sportgeräten und Maschinen; Mithilfe bei der Sanierung des Ra-

sens, Montage der Loipenbeschilderung, Pistenbully Wartung und Umbau der Anbaugeräte 
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 Buswartehäuschen  

 An verschiedenen Buswartehäuschen Reparaturen durchgeführt und mit neuem Anstrich ver-

sehen  

 

 Rondell-Skateanlage 

 Geräte reparieren und umbauen, auf und abbauen der Geräte  

 

 ca. 10 Stück Abdeckungen (Senkkästen, Kontrollschächte) austauschen;  

 2 x Senkkastenreinigungen durchführen  

 

 Kanalreinigung mit gleichzeitiger Rattenbekämpfung und mehrfacher Reinigung der Regen-

rückhaltebecken durchgeführt 

 

 Verschiedene Reparaturarbeiten (Wasserleitungen instand setzen)  

 

 Rasenplatz auf dem Roßberg und Klosterweiher für Tauzieher unterhalten  

 

 Erddeponie Sommerau / Sandgrube betreiben, Einbau von Erdaushub 

 

 sämtliche Markierungsarbeiten 

 

 Umfangreiche Aufräum- und Reparaturarbeiten durch Wind-, Schnee- und Eisbruch 

 

 Verkehrsüberwachung mit 3 Geschwindigkeitsmessgerät 

 

 Kontrolle der Aufgrabungen der Unternehmer 

 

 Durchführung von ca. 200 Einzelaufträgen 

 

 Überwachung der „wilden Plakatierungen“ 

 

 Plakatierungen durchführen 

 

 Unterhaltung des Trimm-Dich-Pfades 

 

 Kontrollen bzgl. der Verkehrssicherheit der Spielplätze 

 

 Herstellung eigenen Fallschutzhackschnitzel (zertifiziert) aus städt. Wald 
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4. Umwelt- und Naturschutzarbeiten 
 

 Sturm- und Hochwasserschäden beseitigen 

 Säubern und Unterhalten der Straßenböschungen im gesamten Gemarkungsgebiet (zwei Mulch 

Durchgänge) Lichtraumprofilschnitt 

 Brandweiher; Reinigen der Sandfänge 

 Entwässerungsgräben aufmachen und unterhalten, ca. 1500 m, im Stadtwald 

 Anfertigung und Aufstellung von ca. 15 Parkbänken (Ersatz für alte Bänke)  

 und Instandhaltung aller beweglichen und ortsfesten Ruhebänke (ca. 420 Stück) 

 Müll vom Waldputz einsammeln und entsorgen 

5. Straßen- und Wegeunterhaltung 

 

Für laufende Wartungs- und Unterhaltungsarbeiten wurden im Berichtsjahr 

insgesamt eingebaut: 

 

 Natursteinmaterial (Sand, Split, Schotter und Mineralgemisch) 1600 t 

 Asphaltbeton, Asphaltbinder, Tragschicht ca. 1.400 t 

 Beton ca. 75 t 

 Erdaushub ca. 200 t 

 Unterhaltung von Papierkörben ca. 200 Stück 

 Bankettunterhaltung ca. 800 lfm 

 

6. Winterdiensteinsätze 

 

Vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 wurden 110 Einsätze gefahren.  

Unterhaltung von 150 Streubehältern á 400 – 600 l. 
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G  Jugendmusikschule 
 

An der Jugendmusikschule St. Georgen-Furtwangen e.V. wurden im Jahr 2022 1.649 Schülerinnen und 

Schüler unterrichtet. Der Schulleitung gehören neben Schulleiter Elias Zuckschwerdt auch die 

Stellvertretende Schulleiterin Sabine Porsch und der Stellvertretende Schulleiter Daniel Bachmann an. 

In der Verwaltung sind zwei Teilzeitkräfte und ein geringfügig Beschäftigter tätig. Dem Lehrerkollegium 

gehörten im Jahr 2022 2 Vollzeitkräfte, 37 Teilzeitkräfte, 2 geringfügig Beschäftigte und 15 

Honorarlehrkräfte an.  

 

Sitz der Schule ist St. Georgen. Weitere Unterrichtsorte sind Furtwangen, Königsfeld, Triberg, Schonach, 

Schönwald und Vöhrenbach. 

 

Im Jahr 2022 wurden durchschnittlich 1.407,83 Unterrichte belegt. Davon entfielen 629,83 auf St. 

Georgen, 277,58 auf Furtwangen, 57,50 auf Schönwald, 78,25 auf Schonach, 166,16 auf Triberg, 126 

auf Königsfeld und 72,5 auf Vöhrenbach. 

 

Sowohl an der Robert-Gerwig-Schule, als auch an der Rupertsbergschule wurde ein vergünstigter 

Kleingruppenunterricht für Bläser angeboten. Seit Oktober 2022 wird an der Rubertsbergschule zudem 

eine Bläser-AG angeboten.  

 

Die Jugendmusikschule kooperierte 2022 mit 9 Schulen, 20 Kindertagesstätten und 11 Vereinen. Dabei 

entfielen 80,5 Belegungen auf Schulkooperationen, 296,92 Belegungen auf Kooperationen mit 

Kindertagesstätten und 61,5 Belegungen auf Kooperationen mit Musikvereinen. Im Jahr 2022 wurden 

12 Zöglinge der Stadtmusik St. Georgen an der Jugendmusikschule unterrichtet. 

 

Am Wettbewerb Jugend musiziert nahmen 14 Schülerinnen und Schüler der Jugendmusikschule mit 

großem Erfolg teil. 7 erhielten eine Weiterleitung zum Landeswettbewerb, 3 erspielten sogar Preise auf 

Bundesebene.  

 

Im Jahr 2022 führte die Jugendmusikschule 55 Veranstaltungen durch, an denen insgesamt 635 

SchülerInnen und Lehrkräfte beteiligt waren. Neben zahlreichen Schülervorspielen sind dabei folgende 

Veranstaltungen in besonderem Maße hervorzuheben: 
 

 

 

 

Mondgesichter (in Kooperation mit dem Theater im dt. Haus) 09./10.04.2022 

Schnuppertage 16./17.07.2022 

Sommerkonzert Furtwangen (Sinfonieorchester und Vororchester) 23.07.2022 

Sommerkonzert St. Georgen (Sinfonieorchester und Vororchester) 24.07.2022 

Lehrerkonzert Königsfeld 15.10.2022 

Lehrerkonzert Furtwangen 22.10.2022 

Konzert des Sinfonieorchesters in Triberg 05.11.2022 

  

 


